
LÖNESUMMOR 
 
står för utbetalda löner totalt till de sysselsatta i respektive kommun eller län och utgör 
därigenom ett mått på regionens arbetsmarknadsmässiga framgång. 
 

 
Kommuner med stora industrier och skiftgång når ofta höga värden, medan mindre kommuner 
ofta dras ned av mycket kvinnligt deltidsarbete. 
 

 
Stockholms höga allmänna löneläge framgår tydligt och drar även upp riksmedelvärdet. Dalarna 
ligger ungefär på medianen, d v s har en mittenplacering i ranking.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Sedan sekelskiftet har Dalarna haft en bättre utveckling än landet i stort. Flera kommuner med 
befolkningsminskning och svag sysselsättning har lyckats bättre med lönesummorna, men 
Ludvikas svaga utveckling förvånar med tanke på den så mycket mer positiva sysselsättnings-
utvecklingen. Skillnaden mellan länets kommuner är, som oftast, betydligt större än mellan 
länen. 
 

 
Många län har tagit ikapp det försprång som Stockholm hade vid konjunkturvändningen i slutet 
av 90-talet, och Dalarna tillhör de mest framgångsrika. 
 


