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1. Motets 6ppnande

Ordférande i kommunstyrelsens barn- och utbildnings-
utskott

Folkhalsoplanerare

Medicinskt ansvarig sjukskoterska vid vard- och
omsorgsforvaltningen. Ersattare for forvaltningschef
Elisabeth Fransson

Bitr. rektor i Sdrna, ersattare for forvaltningschef Lars
Lisspers

Bistandshandlaggare vid Norra Dalarnas
Myndighetsservice (deltogt o m p 5)

Ordférande i norra halso- och sjukvardsberedningen
Halso- och sjukvardsberedningen

Halso- och sjukvardsberedningen
Omradessamordnare for norra och vastra hélso- och
sjukvardsomradet

Verksamhetschef p& vardcentralen Alvdalen
Verksamhetschef pa vardcentralen Sarna

Vik enhetschef for 6ppenvardspsykiatrin i Alvdalen
Finsam

Sekreterare

Anette halsar alla vdlkomna och forklarar motet 6ppnat. Presentationsrunda.

2. Faststdllande av foredragningslista

Samverkansberedningen beslutar att faststalla féredragningslista for métet med den
andringen att punkten 7 ”Akutplatser Sarna” flyttas fram till punkt 4 pa dagordningen.

3. Minnesanteckningar fran foregaende mote
Minnesanteckningarna fran samverkansberedningen den 2015-05-28 gicks igenom och lades

till handlingarna.



4. Akutplatseri Sarna
Carin Larnemark tar upp behovet av akutplatser i Sarna. Det handlar om att kunna fa lagga in
patienter 8-10 ganger/ar for 6vervakning utan att behova fora patienten till Mora lasarett.
Detta ar patienter som traffat lakare och som gjort bedémningen att 6vervakning behovs.

Bistandshandlaggare Sonja Nilsson vill klargéra kommunens ansvar som handlar om
omvardnad, bemanning och service (t ex avlastning) enligt socialtjanstlagen (Sol).
Kommunen har inte ansvar for sjuka personer och som bistandshandldggare kan Sonja inte ta
beslut i dessa fragor inom sitt lagrum och hjalp beviljas endast utifran de krav som
kommunen har pa sig. De korttidsplatser som kommunen har ar planerade, inga akutplatser
finns.

Ulla Back Olsson informerar om att landstinget tidigare hyrde 4 platser men det gor de inte
idag. | Sveg hyr man daremot fortfarande platser av kommunen.

Lena Freijs undrar om det finns bistandsbeddmare att tillgd under helger och natter? Kan en
sjukskoterska ta ett beslut? Denna fraga kanske kan l6sas inom kommunerna genom att ge
sjukskoterskan delegation pa bistandsbeslut?

Sonja Nilsson sager att bistandsbeddmare inte arbetar helger och natter.

Birgitta Sohlberg menar att detta ar en politisk fraga i forsta hand. Landstingspolitikerna har
sedan manga ar tillbaka beslutat att inte hyra nagra platser. Politikernas uppgift i halso- och
sjukvardsberedningen &r att se till manniskors behov.

Carin Larnemark undrar om det gar ett géra en egenvardsbegéran pa dessa patienter. Maria
Sarnblad sdger att det gar att gora ndr som helst pa dygnet och att den ska faxas till
sjukskoterskorna.

Maria Sarnblad ser till att inbjudan i fortsattningen aven gar ut till Sarna vardcentral om
moten som ror “Battre liv for sjuka aldre” som ar ett samarbete mellan kommuner och
landsting kring behoven hos de mest sjuka aldre 6ver 65 ar.

Anders Bjorklund tar med fragan om akutplatserna till ordférande Arne J6nsson sa att den
kan tas upp i vard- och omsorgsutskottet.

5. Landstingets genomlysning
Lena Freijs informerar om den genomlysning som gors av landstingets verksamhet. Arbetet
paborjades i maj och pagar for fullt. 300 miljoner kronor ska sparas senast 2019. Hela
landstinget paverkas av denna genomlysning. Landstinget erbjuder fortfarande en héalso- och
sjukvard som vi inte har rad och svarigheter att bemanna. Fler forandringar maste goras.

Genomlysningen handlar om var pengarna kan hamtas in, var vardplatserna ska vara, vilken
vard som ska bedrivas, vilka prioriteringar som ska géras m m. Man tittar ocksa pa
kompetens- och bemanningsplaner liksom pa lokaler och effektivare planerings och
styrmodeller. Landstinget har inte varit bra pa uppféljning. Alla férvaltningar har fatt i
uppdrag att effektivisera.



Tidplan: Den 26 oktober kommer forslaget att bli offentligt. 9 november tar
landstingsstyrelsen stallning till forslaget. Beslut tas sedan i landstingsfullmaktige den 23-24
november 2015.

Hur far man “input” fran andra lansévergripande verksamheter i dessa fragor, t ex Region
Dalarna och Lansstyrelsen undrar Lina. Lena tar med sig fragan.

Anette Eriksson hoppas att det ocksa gors konsekvensanalyser av de forslag som kommer
fram.

Anna-Karin Rydstedt rapporterar fran flytten av vuxenpsykiatrins 6ppenvardsmottagning i
Alvdalen som nu dr genomférd och resurserna samlade till Mora. Personalen aker till
Alvdalen om behov finns. Denna samordning dr en del av landstingets sparbeting och tanken
ar ocksa att oka kvaliteten pa psykvarden i norra Dalarna. Det fungerar inte bra just nu, men
det kommer att bli battre.

Pa dagtid finns ett akutteam. Det ar viktigt att komma ihag att nar det géller psykisk ohélsa sa
ar det hos priméarvarden de forsta kontakterna ska tas och att 6ppenvardspsykiatrin ar
specialisterna.

Carin Larnemark far fragan vad som hander med personalen nar Skogsglantans rehabilitering i
Sarna stangs varen 20167

All personal blir uppsagd. Skoterskorna hittar alternativa arbeten, de bor inte pa orten. Pa
andra storre orter har landstinget kunnat erbjuda alternativa arbeten, men det ar svart att
gobra det i Sarna. En stor oro finns framforallt hos de som ar ensamstaende med barn.

Lina Hdmas undrar hur landstingets neddragningar sedan lanseras for allmanheten? Lena
svarar att det antagligen kommer att presenteras vid en presskonferens men att det nog inte
ar klart annu.

SBU — samverkan barn och unga

Region Dalarna har tagit fram en 6verenskommelse om samverkan mellan kommuner och
landsting i Dalarna kring barn och unga, 0-17 ar, som har eller riskerar att utveckla psykisk
ohalsa/psykisk funktionsnedsattning. For detta arbete finns en styrgrupp bestaende av
forvaltningschefer, vardcentralernas chefer och elevhalsans chefer plus en arbetsgrupp som
arbetar med barnen och familjerna.

Lina Hamas rapporterar fran det senaste motet dar det beslutades om en slutlig skrivning om
hur det ska fungera i Alvdalens kommun. Man har dven tagit fram éverenskommelser om
samverkan mellan kommun och landsting i Dalarna kring personer fran 18 ar, med psykisk
funktionsnedsattning.

Anita N&s podngterar hur viktigt det ar att samverkan nu ar igang och att den ska utvérderas.
Samverkan bade i Orsa och Alvdalen kommer att utvdrderas av landstingets vardutvecklare.

Lina Hdmas undrar om Polsams referensgrupp racker for SBU? Birgitta anser att en battre
representation fran kommunens politiker behdvs i sa fall. Man kan bjuda in politiker i Polsam
under den staende punkten SBU. Lina podngterar vikten av samsyn i dessa fragor.



7. Rapport folkhdlsoplanerare
Det rader osdkerhet bland dalakommunerna nar det géller hur folkhdlsofunktionen kommer
att se ut efter arsskiftet. En del kommuner kommer att ta bort folkhadlsoplanerarna nar
bidragen fran landstinget férsvinner. Alvdalens kommun finansierar 50 % av
folkhdlsoplanerartjansten.
Lina arbetar sedan i mars -15 med att ta fram en folkhalsostrategi som ska vara val férankrad
ute i kommunens verksamheter.
Carin Larnemark berattar att i Orsa driver folkhalsoplaneraren fragan att varje verksamhet
ska arbeta med folkhalsa.
Statistik som t ex den nationella folkhalsoenk&ten ”Halsa pa lika villkor” ligger till grund for
manga satsningar som gors ute i kommunerna. Denna enkat genomfors arligen av
folkhalsoinstitutet och SCB, nationella utskicket omfattade (ar 2014) 576 st enkater. Vid
senaste enkatundersokningen gjordes ett tilldggsutskick av 26 424 st enkater pa initiativ av
landstinget. Enkaten gors i syfte att visa hur befolkningen mar samt att folja forandringar i
halsa over tid.
Tillaggsutskicket mojliggjorde for Dalarna att fa ett statistiskt bra underlag for Halsolaget.
Lina undrar hur och nar tillaggsutskicket kommer att genomféras nasta gang, hur planeras
denna kartlaggning sa att data fran enkaten (Halsa pa lika villkor) blir uppféljningsbar, sa
hélsolaget for medborgarna blir uppféljningsbart? Lena Freijs tar med sig fragan. Detta ar
viktigt for att man ska kunna jamfora insatser och resultat arsvis och for att nad framgang hos
politikerna.

Gunnar Olsson tycker att folkhdlsorapporten ar ett bra underlag att ha i verksamheten och
Brigitta Sohlberg tycker att férebyggande bra folkhalsoarbete ar bra eftersom det ger mindre
kostnader i slutdndan.

Anders Bjorklund menar att uppféljningar 6ver lag ar bra och ndamner ungdomsenkaten Lupp
(Lokal uppfdljning av ungdomspolitiken) som ett bra underlag for att planera insatser foér
unga lokalt. Enkdten som ocksa fragar om halsa gors var tredje ar. Gar i host igen.

Han tycker ocksa att det ar bra att det finns pengar i Finsam och att det ar bra med
samverkan. Var kan vi samverka mer?

8. Rapport fran respektive huvudman
Anita Nas beréattar att det rader svar ldkarbrist pd vardcentralen i Alvdalen. Det finns inte ens
en heltidsanstalld ldkare. 2 st. ST-lakare och 2 st. AT-ldkare ar pa ingang.

Maria Sarnblad berittar om den genomlysning inom hemtjansten som pagar i Alvdalens
kommun. Man haller ocksa pa och tittar pa ett hemtagningsteam, hur det ska utformas och
om man kan samarbeta med hemtjansten t ex. Det kommer att behodvas ett
hemtagningsteam pga. den beslutade forkortade hemtagningstiden; fran 5 till 3 dagar.

Anders Bjorklund berattar om att behoven av service inom hemtjansten ska genomlysas.
Kanske kan hemtjanstens arbete delas upp i omvardnad och service. Annan personal dn
underskoterskor kan komma in pa servicedelen. Pa sa vis kan underskoterskornas profession
anvandas battre.

Gunnar Olsson informerar om ett intressant experiment i Boden dar Samhall skotte
varuleveranserna, enklare stadningar m m, s.k. ingangsjobb. Dar rader ko for att fa jobba som
underskoterskor for att de dar far arbeta som underskoterskor och inte med andra uppgifter.



Carin Larnemark informerar om att pa Sarna vardcentral kommer en ldkare nu att anstallas
och ytterligare en &r pa gang néasta ar. Det ser riktigt bra ut. Stig-Arne finns ocksa med i
bilden.

En samtalsterapeut ska anstallas pa vardcentralen. Flera av sjukskéterskorna kommer att ga
i pension inom en snar framtid och 2 underskoterskor gar nu pa grundutbildning till
sjukskoterska. Ser bra ut. Inte enkelt att locka skdterskor till Sirna. Overlag rullar det pa bra
dven om det ar hog arbetsbelastning. Bra samarbete med ambulansen.

Birgitta Sohlberg informerar om att det nya vardblocket pa Mora Lasarett ligger pa is pga.
den genomlysning som pagar inom landstinget. Lokalerna &r inte anpassande efter dagens
forutsattningar. Helikopterplatta gors i ordning uppe pa akutens tak med direkt access ner till
akutens traumarum. Detta innebar en kompetenshdjning for hela Mora Lasarett och inte
bara for patienterna. Anestesildkare kommer att finns ombord pa helikoptern, vilket ar en
stor tillgdng. Helikoptern kommer att arbeta 6ver hela ldnet men vara stationerad pa
flygplatsen i Mora.

Marie Holm ger en lagesrapport fran skolan: Skolinspektionens papekande jobbar skolan
mycket med nu viket innebar bl. a ett systematiskt kvalitetsarbete. Elevhilsan har fatt en ny
chef; Anette Markstrom. Hon kommer att samordna konsultationsteamet for barn och unga
och vara spindeln i natet for det. Hon ska jobba 50 %.

Ingen skolskoterska finns just nu. Rekrytering pagar. Claes Meyer &r skollikare i Alvdalen
nagra timmar/vecka. Eftersatt i norra delen. Carin tar med sig fragan om skolskoterska och
skolldkare i Sarna/Idre.

Ungdomsmottagningens kurator gar att boka. Marie Maspers ar kurator.

Gunnar Olsson:

Gunnar Olsson berattar kort om Finsams verksamhet.

Finsam star for “Finansiell samverkan" och de parter som samverkar &r Mora, Orsa och
Alvdalens kommuner tillsammans med Landstinget Dalarna, Arbetsférmedlingen och
Forsakringskassan. Malgrupp ar 18—64-aringar. Malgruppen kan i framtiden dven komma att
omfatta 16-aringar. Sveriges Riksdag beslutade om Finsam i borjan av 2000-talet. Finsam
arbetar for att personer som star langt utanfor arbetsmarknaden ska fa en chans till egen
forsorjning. Enda sattet att komma in i Finsam &r via beredningsgrupperna. Hittills ar 10
utskrivna, 1 har flyttat, 3 arbetar nu utan stod, 4 har gatt till fortsatt rehabilitering och 2 har
slutat utan kand orsak. Ca 15 har gatt fran forsérjningsstod till annan form av forsérjning.
Finsam har 4 miljoner i &rsbudget. 150 000 kostar det fér Alvdalens kommun att vara med.
Samarbetar mycket med AME (arbetsmarknadsenheten) i Alvdalen. Bra l6sning eftersom det
ar sa langa avstand i kommunen. En person ar stationerad i Sarna/Idre.

Ingen myndighetsutdvning hos Finsam. Bygger pa langa processer for att na resultat, ibland
flera ar. Verksamheten har hittills visat goda resultat.

9. Innehall vid kommande méte
Folktandvarden bjuds in.
BUP och Habiliteringen bjuds in. Hur jobbar de med barn och unga med psykisk ohalsa?
SBU ska finnas med som en egen punkt pa dagordningen.

10. Ovriga fragor



11.

12.

Thomas Foxegard som arbetar med ensamkommande flyktingbarn i Alvdalen sedan i juli
berittar att det nu ar full beldggning p& samtliga 3 boenden i Alvdalen och att man nu tittar
pa lokaler i hela kommunen eftersom Migrationsverket trycker pa for att fa placera
ytterligare barn.

Sfi-klasserna &r ocksa fulla och nagra har inte kunnat beredas plats dar.

Motet efterlyser mer information, fler informationstraffar och en handlingsplan for
mottagandet for att mota allmanhetens fragor. Thomas tar med sig detta till Mathias Jones,
integrationschef.

Motets avslutning
Ordféranden avslutade motet.

Nasta méte blir den 26 november 2015 pé Loftet, Alvdalens kommunhus, kl. 09.00-12.00.
Anders foreslar att den teknik som nu finns installerad pa Loftet ska provas, vilket gor att
langvéga resendrer kan medverka pa distans.



