Samling for social hallbarhet i Dalarna

Dalastrategin — Dalarna 2020 slar fast att i en allt mer
kunskapsintensiv samhallsekonomi ar det manniskors lust, vilja och
skapandekraft som ar drivkraften for en hallbar tillvaxt.

Mot denna bakgrund ar det angelaget att sarskilt
uppmarksamma de sociala aspekterna av Dalastrategin —
Dalarna 2020 och vad som kravs for att na en forstarkning av
regionens humankapital och de system som stoder det.

Som ett led i att forverkliga Dalastrategins malbilder utvecklar lanets
kommuner, landsting, lansstyrelse och hogskola arbetsformer for
systematiskt utbyte av kunskap och erfarenheter som kan bidra till att
forma det lokala och regionala arbetet for att minska skillnader i halsa,
framja social hallbarhet och hallbar tillvaxt.
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