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https://www.youtube.com/watch?v=H3FC7oECRwY
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Fér varksamhat
Lanets kommuner och Region Dalama
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Larsnatyerkat fir forva ningschatar DALARNA

och Valfrdsrddet

L&nsgemensam strategi med mdlbild och fardplan fér

God och Ndra vard i Dalarna
2022-2030

Géllande Region Dalarna och lénets 15 kommuner.
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Malbild
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1. Nara for mig

Alla invanare i Dalarna ska bl
bemotta med respekt samt
tilltro och ska uppleva utbkade
mojligheter till medskapande
och delaktighet utifran sin
formaga och sina behov.

2022-12-15
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2. Nara for alla

En mer tillganglig, jamstalld
och jamlik vard for barn och
unga, for dig mitt i livet och for
dig som ar aldre.

6
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3. Nara | hela Dalarna

En mer likvardig tillgang till
personcentrerad vard i hela lanet
oavsett var individerna bor med
hjalp av nya och utvecklade
losningar som gagnar individerna.

7
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4. Nara mellan oss
P N

En starkt samverkan inom och -':‘-"
mellan lanets kommuner och
Region Dalarna som praglas av tillit * ‘-

och prestigeldshet for invanarnas
....:.I I

basta.

2022-12-15



5. Nara till halsa £

Ett mer halsoframjande och
forebyggande arbete | Dalarna
utifran var varje enskild individ
befinner sig i livet.

2022-12-15 9



Néra fér alla Nadra till hélsa
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Regional
handlingsplan

Systemledning

Implementering av och i samverkan

v

Lokala planer for
God och nara vard

v

Omstillningsarbete
i verksamheterna

v

Arlig uppfélining

vov v

Aktiviteter

Sjélvskattning

Nyckeltal

Regional arsrapport
for omstdéllningen
mot en God och
ndra vard i Dalarna

stédverktyg for
omstillningsarbete

Lansgemensam strategi GNV Dalarna
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Regionalt stod | omstallningsarbetet

* Region Dalarna och den regionala samverkans-
och stodstrukturen (RSS) ger ett dvergripande
stod for omstallningsarbetet pa regional niva med fokus pa
Implementering och uppféljning.

» Arligen kommer en regional redovisning att sammanstéllas som
beskriver omstéllningen till God och nara vard i Dalarna.

« Regionala stodverktyq for hur arbetet kan bedrivas | kommunerna
och 1 regionen kommer utvecklas under resan och Iopande spridas

Lansgemensam strategi GNV Dalarna

2022-02-23
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Aktiviteter regionalt stod

* Ny utvecklingsledare RSS: Anna-Lotta Pettersson!

Stodjer kommunerna | omstallningen | deras samverkan med regionen.
Finansieras av kommunernas statshidrag OK God och néara vard.




Aktiviteter regionalt stod

. Uppf(‘jljning nyckeltal | Strategin

gifor god och nar
Arov_Redigens Visa Fonster_ Hialp

DEeE|@®®x]m| =@ =] |HB|e 2|

Fylli och signera |

Kommentar

Nyckeltalen &r baserade pa SKR infografik fran ar 2021 med fyra tilldgg frén Socialstyrelsen
rapport frén 2020 Uppfélining av omstdllningen ill en mer néra vérd - Ett férslag pé indikatorer.

Nara for mig

Nérai hela Dalarna

Upplevd trygghet i dldreomsorg -
Brukarbedémning sérskilt boende dldreomsorg

- frygghet, andel (%) (ID: U23521), Andel personer i
aldrarna 65 ér och éldre som uppgett att de kénde
sig mycket eller ganska trygga med att bo pa sitt
éldreboende. (SKRs infografik)

Kontinuitetsindex i PV - Patientupplevd kvalitet
avseende kontinuitet och koordinering i primérvarden,
index (ID: U71455), Far du tréffa samma lékare vid dina
besck pa halso-/vardcentralen?. (SKRs infografik)

Patientupplevelse av information och
kunskap - Patientupplevd kvalitet avseende
information och kunskap i primérvarden, index (ID:
U71456), Andelen positiva svar om information och
kunskap fér det senaste bescket fran patienter som
besdkt en primérvardsmottagning. (SKRs infografik)

Kontinuitetsindex pa Séabo - Brukarbedmning
sdrskilt boende &ldreomsorg - Iékare vid behov, andel
(%) ID: U23482, Andel personer (respondenter) 65

ar och dldre i sérskilda boenden som svarat att det vid
behov ar mycket |t eller ganska létt att fa tréffa |akare

(F22). (SKRs infografik)

Individuell plan - Andel patienter med individuell
P R [ 7 » PRI SRGE! o] RNV PRV RSN B | ST O e e A |

Paverkbar slutenvard - Paverkbar slutenvard vid

kronisk sjukdom, antal/100 000 inv (ID: U79133), Antal
slutenvardsperioder med diagnos fér hjgrtsvikt, diabetes,
astma eller KOL per 100 000 invanare 20 ér eller dldre.
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m Inbjudan seminarium uppfaljning.pdf - Adobe Reader

Arkiv  Redigera Visa Fonster Hijélp

*
@B%| t) (& !1 |€||@||@@|@@|@ Fyll i och signera Kommen tar
~

Seminarium om
uppfoljningen av God \g&lLIYY
REGION och nara vard |

DALARNA Dalarna

Dalarnas 15 kommuner och Region Dalarna stéller tillsammans om till
en god och néra vard. En lansgemensam strateqi (2022-2030) utgér
ett styrdokument for att stédja omstéllningen.

Foér att uppna malbilden i Dalarna behéver nya arbetssatt utvecklas och
bdérja testas — arbetet behdver géras annorlunda fér att det ska bli en
omstéllning.

Men hur vet vi att vi &r pa ratt vag? Ett redskap ar uppféljning.

Tid: Fredagen 28 april 2023 kl. 10.00-12.00
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Aktiviteter regionalt stod

* FOlja upp sjalvskattning och andra aktiviteter (systemledning, lokala
nlaner etc).

* Inbjudan Larprocess med syftet att starka ett 0msesidigt larande genom
systematiskt utbyte av erfarenheter, samtal och dialog (benchmarking).
Implementeringsstodet IRIS (kopplat till regional samverkan) anvands:
IRIS — Implementering av och i regional samverkan. IRIS - Region Dalarna

« Temat pa lartraffarna :

1) Systemledning och samverkan

2) Implementering och forandringsarbete
3) Systematisk uppfdljning och analys



https://www.regiondalarna.se/plus/vard/halsa-och-valfard/regionala-stodverktyg/iris/

ol

Aktiviteter regionalt stod

« Uppstart Regionalt natverk | maj- komplement till natverk som finns
for strategisk ledning.

Syfte: framja erfarenhetsutbyte och dialog kring omstallningen.

Malgrupp: utvecklingsledare, verksamhetsutvecklare, processledare
och/eller verksamhetsnara chef.

« Kommunikationsplan i| framtagande

« Systemledningen informeras och mobiliseras (LGRS, BDU,
POLSAM)
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https://www.youtube.com/watch?v=H3FC7oECRwY

Utvecklingen av den nédra varden med 8
primarvarden som nav — 72 895 526kr

« Strategi och fardplan

« Aktiviteter kopplade till det personcentrerade forhallningssattet
* Digitalisering — inklusive egenmonitorering och valfardsteknik
« Aktiviteter kopplade mot invanare i glesbygd

 Okad delaktighet och medskapande — patientkontrakt

« Samverkan region och kommuner
« Halsoframjande, forebyggande och rehabiliterande/habliliterande arbetssatt

- Andamalsenlig och effektiv resursséttning av primarvarden
 Undvikbar slutenvard

 Forbattrad tillganglighet i primarvarden

- Okad kontinuitet och relationsskapande

2022-12-15 19
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Goda forutsattningar for vardens medarbetare (54 166 477kr)
- Andamalsenlig kompetensforsorjning

- Utveckla forutsattningarna pa arbetsplatsen
- utbilda vardens framtida medarbetare, vidareutbildning sjukskoterskor

Insatser inom ramen for Vision e-halsa 2025 (2 131 656kr)

- Gemensam tillampning av standarder

Forstarkning av ambulanssjukvarden (2 542 998kr)

- Mer jamlik och effektiv ambulanssjukvard

2022-12-15 20
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1. Nara for mig

« Narakut Ludvika
« Specialistkonsultation i primérvard (ortoped,cardiolog)
 Patientkontrakt

* Bedomningsenhet Vansbro och Gagnef

* Mobila team

« Samarbetsvard psykisk halsa — vardsamordnare

« Samordnat medicinskt omhéndertagande — SMO (vasterbergslagen)

2023-02-21
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2. Nara for alla =— B2

» SIP — samordnad individuell plan

* Lokala systemledningar God och nara vard
° Nérsﬁ'ukvérdsplats Sarna (Borlange pilotprojekt)

* Familjecentraler

« Samarbetsvard psykisk hélsa.

2023-02-21
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3. Nara | hela Dalarna

« Digitala invanartjanster
« Min vard — Digital vardcentral

 Egenmonitorering — t.ex blodtryckspatienter

° Fjérrmonitorering (pacemaker, ICD, sensorer diabetes)

« Egen provhantering

e 1177- direkt (forberedelsearbete under 2022, pilot nu startad)
* Bedomningsenhet Vansbro och Gagnef

* Mobila team

e Halsorum

2023-02-21



4. Nara mellan oss oo N 5

* Lokala systemledningar for God och nara vard

« Samordningssjukskaoterskor

» Familjecentraler och barn-och ungdomshalsa

« Barnhalsoteam

* Tillsammans for varje barn (rFalu kommun)

« Samarbetsvard psykisk hélsa — vardsamordnare
« Rehabkoordinatorer

- Valfardsrad, Lanschefnatverk, Polsam, Finsam
 LPO - lokala programomraden

2023-02-21




5. Nara till halsa £

 Halsosamtal — riktade samtal fér 50-aringar, gravida
e Screening - aorta, mammografi, prostata
* Vaccinationer

» Seniorkul — idrottsskola for 65+

 Folktandvard och barnhalsovard — Tandhygienist vid 10 el.12 manbesok pa BHV
* Dans for halsa

« Barn- och ungdomshalsa

2023-02-21
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Dalarnas kommuner
2022
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https://www.youtube.com/watch?v=H3FC7oECRwY

Utvecklingen av den nara varden med
primarvarden som nav — kommunal niva

 Strategi och fardplan

« Samverkan region och kommuner

« Aktiviteter kopplade till det personcentrerade forhallningssattet

« Halsoframjande, forebyggande och rehabliliterande/habiliterande arbetssatt
« Digitalisering och valfardsteknik

« Aktiviteter kopplade mot invanare i glesbygd

- Okad delaktighet och medskapande

 Undvikbar slutenvard

 Okad kontinuitet och relationsskapande

2023-04-26 27




1. Nara for mig ¥

DALARNA

medskapande och delaktighet

» Fast omsorgskontakt inom hemtjansten, sarskilt boende samt ovrig
vard- och omsorgsverksamhet

« Patientansvariga sjukskoterskor vid sarskilda boenden

* Inskrivningssamtal av sjukskoterska goras vid sarskilt boende,
oavsett om patienten kommer hemifran, fran sjukhus eller 6vrig

2023-04-26 28




2. Nara for alla L

DALARNA

- tillganglig, jamlik och jamstalld

» SIP — samordnad individuell plan

« Gemensamt patient- och brukarrad tillsammans med regionen, med
traffar pa trygghetbostader

2023-04-26 29




3. Nara 1 hela Dalarna

- likvardig tillgang till Personcentrerad vard i hela lanet

REGION
DALARNA

* Nya digitala l6sningar \

7

— dokumentation, lakemedelssignering, medicingiva?é:i‘farrtillsyn och
videobesodk tillsammans med lakare pa distans

* Mobila team — | samverkan med hemtjansten

2023-04-26 30




4. Nara mellan oss

- starkt samverkan Borlinge  Avesta  Smedie

REGION

« Samverkan mellan kommunen, ambulanssjukvarden, 1177,
vardcentralerna, 6ppenvardspsykiatrin och hemsjukvarden

» Tidiga samordnade insatser (TSI) med fokus pa barn
* Lokala systemledningar God och néara vard

2023-04-26 31




5. Nara till halsa Lol

DALARNA

- halsoframjande och forebyggande

e Insatser tillsammans med civilsamhallet for att bemoOta ensamhet |
glesbygd

« Seniorkul — idrottsskola for 65+
« Aktivitetsscheman pa sarskilda boenden

2023-04-26 32




of

REGION
DALARNA

Samverkan
God och Nara vard




Borjade som en fraga of

REGION

- hur I6ser vi vardbegéaran fran ambulans till
kommunerna?

2023-04-26



Hur kan vi samverka for en mer somlos L
vard for patienterna?

DALARNA
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Syfte

Syftet med motena ar att fa en likvardig syn pa hur vi kan hjalpas at
med vara gemensamma patienter. Hur kan vi hjalpas at och vilka
behov ser vi? Hur kan vi samverka fér en mer sémlés vard for
patienterna.

VI behover traffas och lara kanna varandras verksamheter battre for att
kunna samverka pa en hogre niva.

2023-04-26 36
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Arbetet framat

Presentationerna visade att hela gruppen var dverens om att man ska
kunna nyttja varandra och samverka. Punkterna nedan vill gruppen
arbeta vidare med:

 Utveckla IB-funktionen(inre befal)

* Mobila team (samverka mellan verksamheterna | Regionerna och
kommunen)

« Kontaktvagar

 Utbildning SUS (samordnad utskrivning | samverkan) — Gemensam
utbildning

2023-04-26 38
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Vad ar problemet
Svart att lamna patienterna hemma

Kannedom och tillgang om vardniva

Fungerar olika pa olika platser i lanet — ambulansen verkar over hela
Kontaktvagar mot lakare

Onddiga inlaggningar via akuten

Patienter som behdver skickas in som inte blir ratt bedémda

Langa tider pa akuten for aldre skora patienter

Flera huvudman och manga olika aktorer

Svart med samverkan jourtid

Informationsoverforing mellan vardgivare

Inte forstaelse for varandra

Troskelprincipen ligger kvar

Svart att lamna patienterna hemma

2023-04-26 39
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Onskat resultat

« Samverka for en somlds vard for patienterna oavsett huvudman
* En fungerande kommunikation dygnet runt

« Vard pa ratt niva och undvika onddiga inlaggningar

« Samverka genom handledning

« Kannedom om helheten — Fa en tydlighet for alla medarbetare
oavsett huvudman

 Lyckas formedla trygghet for patient och medarbetare

2023-04-26 40
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Hinder och Risker

* Olika huvudman

 Bristande regioninternt samarbete
« Skillnad mellan kommuner

* Bristande kommunalt samarbete

 Olika journalsystem

« Patientsakerheten

* Pressade tidsscheman — vantetider
« Ekonomin

« Forandringsovilja

 Olika regelverk

« Kommunen — SoL och HSL

2023-04-26 41
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Vagen framat

« SAMVERKAN
e Utveckla Inre befal-funktionen

« Samverka mellan verksamheterna | Regionerna, kommunerna och
privata vardgivare

« Utveckla kontaktvagar

2023-04-26

42
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» Ett fOrsta steg gora en pilot | Falun

« Mal med start av vissa delar innan sommaren

* Viktigt med kommunikationen mot medarbetarna
« Utvidga Inre befal aven kvallstid

2023-04-26 43
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Pilot Falun

« Samverkan mellan vardcentraler, 1177, kommunen,
Oppenvardspsykiatrin och ambulansen (slutenvarden)

 Tydliga kontaktvagar — losningsorienterat
* Mobilt team 24/7
» Oppenvardspsykiatrins mobila team

2023-04-26 44
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Forslag pa hur det kan matas

* Personalens nojdhet

» Kontakter mellan varandra
» Aterinlaggningar

* Inlaggningar

 Antal atgarder i hemmen

* Typ av atgard

* Antal visuella bedomningar i hemmet — 1177
« Matning ur patientperspektivet

» Mata avstyrande av inlaggning

2023-04-26 45




Exempel palyckade insatser

* Flera exempel pa effektivitet och kvalitet

- Snabb effektiv inskrivning i hemsjukvarden

- Samordnad individuell I16sning for medborgaren
- Effektivt nyttjande av gemensamma resurser

2023-04-26 46




