REGLEMENTE 1(16)
REGION
DALARNA Datum Diarienummer

Rattsavdelningen 2023-05-29 RS 2023/767

Regionstyrelsens reglemente

Faststallt av regionfullmaktige 2022-12-12, RF § 141/22 med
justeringar av regionstyrelsen 2023-05-29, RS § 86/23

Detta reviderade reglemente galler fr.o.m. 2023-06-08.

ALLMANNA BESTAMMELSER

| de allmé&nna bestdmmelserna ar reglerna likalydande for regionstyrelsen
och namnderna i Region Dalarna. Med "namnden/s” avses saledes
"styrelsen/s” i regionstyrelsens verksamhet.

Regionstyrelsen leder och samordnar forvaltningen av Region Dalarnas
angelagenheter och har det dvergripande ansvaret 6ver évriga namnders
verksamhet.

Regionstyrelsen ar enligt 6 kap. 8 § kommunallagen (2017:725) och 24 §
regionstyrelsens reglemente dverordnad évriga namnder pa féljande
regiondvergripande omraden: personal- och arbetsgivarfragor,
verksamhetsplanering, ekonomisk forvaltning och redovisning,
administrativa processer, miljdarbete, information och sakerhet.

Om nadmnden har utskott och beredningar galler reglementet ocksa i
tilampliga delar for dessa, savida inte annat anges.

Ordféranden och presidium
1§
Fullmaktige valjer ledaméterna i namnden och bland dem, en ordférande,
en 1:a vice ordforande och en 2:a vice ordférande.

Dessa utgér namndens presidium och ska bereda namndens
sammantraden. Namnden kan delegera beslutsratt till presidiet.

Vid samtidig franvaro fér ordféranden och vice ordférandena samt vid
Iangre hinder fér ordféranden under tjanstgdéringsperioden tillampas
bestammelserna i 6 § fullmaktiges arbetsordning.

Ordféranden ansvarar for att namnden kanner till innehallet i detta
reglemente, att den har nédvandig kunskap om de 6vriga bestammelser
som reglerar namndens verksamhet samt kannedom om Region Dalarnas
organisation.

Postadress Besoksadress Kontakt Handlaggare
Box 712 Region Dalarna 023-49 00 00 Kerstin Cederberg
791 29 Falun Vasagatan 27 www.regiondalarna.se Jurist

Falun 232100-0180
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Sammantraden
2§

Namnden ska for varje kalenderar uppratta en plan dver sina
sammantraden och beredningarna till dessa. Utdver de sammantraden som
intagits i planen ska sammantrade enligt 6 kap. 23 § andra stycket
kommunallagen hallas nar minst en tredjedel av ledaméterna begar det
eller ordféranden anser att det behdvs.

Namnden far besluta att dess sammantraden generellt eller for visst mote
ska ske pa distans enligt 6 kap. 24 § kommunallagen under férutsattning att
kraven i 5 kap. 16 § kommunallagen ar uppfyllda. Om namnden har
beslutat om offentliga sammantraden enligt 5 § kravs ocksa att maojligheten
for allmanheten att ta del av sammantradet ar tillgodosedd.

38

Den enligt 2 § upprattade sammantradesplanen ska lamnas till nAmndens
ledaméter och ersattare. Planen publiceras pa Region Dalarnas webbplats.

Planen utgor kallelse till sammantradena.

Foredragningslista och handlingar i de arenden som ska behandlas pa
sammantrade boér [damnas till berdrda en vecka fére sammantradet.

Namndens handlingar publiceras ocksa pa Region Dalarnas webbplats.

48

Betraffande ersattares tjanstgoring galler i tilldmpliga delar motsvarande
bestammelser i 20 § fullmaktiges arbetsordning.

Regionfullmaktige beslutar i bérjan av varje mandatperiod om en inbordes
ordning mellan partierna for varje parti for det fall en partiersattare saknas.
Ersattare kallas i sadana fall enligt denna ordning.

Dessutom galler:

- en ledamot har alltid ratt att tjanstgéra aven om en ersattare har trattin i
ledamotens stalle.

- en ersattare som har borjat tjanstgora har normalt féretrade oberoende
av turordningen bland ersattarna. Om styrkebalansen mellan partierna
darigenom paverkas far dock en ersattare som stéar fére i turordningen
och som instéller sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for
en ersattare som kommer langre ner i ordningen.

5§

Av 6 kap. 25 § kommunallagen framgar att en ndmnds sammantraden ska
hallas inom stdngda dérrar. Namnden far dock besluta att sammantradet
ska vara offentligt och pa vilket satt allmanheten ska fa tilltrade till eller
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mojlighet att via media kunna ta del av sammantradet. Sadant beslut fattas
med enkel majoritet.

Namndens sammantraden ska dock alltid hallas inom stangda dérrar i
arenden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det férekommer
uppgifter som omfattas av sekretess.

Ratt att narvara vid namndens sammantraden samt att delta i
Overlaggningarna tillkommer, forutom ledamot och tjanstgérande ersattare,

e icke tjanstgbrande ersattare

e forvaltningschef for ndAmndens verksamhetsomraden
o fullméaktiges ordférande

e regionrad och oppositionsrad

Ordféranden beslutar om enskild 6verlaggning ska aga rum, ifall det begars
och/eller ordféranden finner det pakallat. Enskild dverlaggning innebar att
endast ledaméter och tjanstgérande ersattare far befinna sig i moteslokalen
eller delta pa distans.

68

Fortroendevald, anstalld hos Region Dalarna eller sarskild sakkunnig,
utdver stadgande i 5 § ovan, kallas efter beslut av ordféranden.

Ordféranden beslutar om den som sarskilt kallats till sammantradet ska fa
delta i dverlaggningarna.

Ordféranden beslutar om formerna for beredning samt om féredragning av
arenden vid nAmndens sammantraden.

(&

Om hur arenden avgdrs och protokoll utformas finns bestdmmelser i 6 kap.
33 och 35 §§ kommunallagen.

Betraffande sarskilt yttrande till protokoll galler i tillampliga delar vad som
stadgas om reservation i 4 kap. 27 § kommunallagen.

Med reservation avses en anmalan om att en ledamot, som deltar i ett
beslut, inte haller med om beslutet. Reservation ska alltid anges i
protokollet enligt 5 kap 67 § kommunallagen. En reservation har
rattsverkningar och kan vara saval skriftlig som muntlig.

Sarskilt yttrande benamns "skriftlig reservation" i 46 § fullmaktiges
arbetsordning och utgér motivering till en avvikande mening eller ett
fortydligande av en standpunkt i samband med en reservation fran en
ledamot eller tjanstgdrande ersattare. Onskar en ledamot motivera eller
utveckla sin reservation kravs ett sarskilt yttrande som ska vara skriftligt
och lamnat till sekreteraren senast fore justering av protokollet. En ledamot
som reserverar sig har alltid ratt att Iamna ett sadant sarskilt yttrande. Det
ska i sa fall patalas for sekreteraren i samband med att reservationen
anmals.
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Protokollsanteckning kan innehalla kommentarer till protokollet fran saval
ledamoter, ersattare som anstéllda av flera olika anledningar. Nar en
protokollsanteckning harror fran en ledamot utgor det en svagare markering
an en reservation och kan ocksa goéras av andra an dem som ar
rostberattigade for att markera en standpunkt. En protokollsanteckning kan
fogas som bilaga till protokollet eller anges muntligt och skrivas in i
protokollet av sekreteraren. Eftersom protokollet fors pa ordforandens
ansvar avgor ordféranden om en protokollsanteckning ska fa goras.

Namnden utser for varje sammantrade en ledamot eller tjanstgérande
ersattare att jAmte tjanstgérande ordforande justera namndens protokoll.
Justering sker genom namnteckning eller digital signatur paprotokollet.
Protokoll ska justeras senast fjorton dagar efter sammantradet. Det ar
mojligt att justera protokoll eller delar av protokoll direkt vid det
sammantrade da beslut fattas, s.k. omedelbar justering. Forutsattningen for
att kunna goéra detta, ar att ordalydelsen ar helt klar och att paragraftexten
redovisas i sin slutliga lydelse vid sammantradet. | sddana fall tilldampas

47 § tredje stycket och 48 § i fullmaktiges arbetsordning.

88§

Namndens sekreterare ska se till att de som ar berdrda av i protokollet
intagna beslut far utdrag ur det justerade protokollet..

Justerat protokoll skickas till namndens ledamadter och ersattare, politiska
sekreterare samt till revisionen. Justerade protokoll ska dessutom finnas
tillgangliga pa Region Dalarnas anslagstavla.

Ovriga bestammelser

Delegering

98§

Namnden far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare i
namnden, en automatiserad beslutsfunktion eller at en anstalld hos Region
Dalarna att pa namndens vagnar besluta i ett visst arende eller en viss
grupp av arenden, dock inte i de fall som avses i 6 kap. 38 §
kommunallagen.

Beslut som fattats med stdd av uppdraget ska anmalas till nAmnden som
bestammer i vilkken ordning detta ska ske.

Om delegering till anstalld i dvrigt finns dessutom stadgande i 7 kap. 5 och
7 §§ kommunallagen.

Om delegering vid bradskande arenden finns stadgande i 6 kap. 39 § och
40 § andra stycket kommunallagen.

Beslut som fattats med stdd av uppdrag enligt delegering far inte aterkallas
eller andras av den som lamnat uppdraget.
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Arende av principiell eller i évrigt av stérre betydelse ska avgoras av
namnden, regionstyrelsen eller av regionfullmaktige.

Vidaredelegering
10§

Om ndmnden uppdrar at forvaltningschef att fatta beslut, far namnden
Overlata at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at annan anstalld inom
Region Dalarna att besluta istallet. Sadana beslut ska anmalas till
forvaltningschefen som vidareanmaler detta till ndAmnden.

Forhandling och information enligt medbestdmmandelagen (MBL)

11§

| arenden dar namnden ansvarar for beredningen och narmast har att fatta
beslut aligger det namnden att sakerstalla att en sadan forhandlings- och
informationsskyldighet genomférs, som enligt lagen (1976:580) om
medbestdmmande i arbetslivet och medbestammandeavtal, aligger Region
Dalarna som arbetsgivare. Sadan férhandling ska ske i god tid innan beslut
tas.

Medbestammandeformer
12§

Om partsammansatta organ, sjalvforvaltningsorgan och narvaroratt for
personalféretradare stadgas i 7 kap. 10-25 §§ och 8 kap. 4-8 §§
kommunallagen.

Budget- och verksamhetsansvar
13§

Namndens arbete ar reglerat i kommunallagen och i detta reglemente.
Namnden ska ocksa folja 6vriga gallande forfattningar, av Region Dalarna
traffade avtal samt av fullmaktige och regionstyrelsen faststallda
styrdokument.

Namnden ansvarar infor fullmaktige for att anvisad budgetram halls och att
verksamheten bedrivs utifrdn de mal och riktlinjer som fullmaktige bestamt.
Namnden ska utifran budgetramen, mal och riktlinjer specificera och
faststalla sin egen budget. Verksamheten ska bedrivas kostnadseffektivt.

Namnden utdvar det 6vergripande arbetsgivaransvaret inom Region
Dalarna.

Namnden ska i 6vrigt fullgéra vad fullmaktige eller regionstyrelsen alagger
namnden.

Utifran sitt uppdrag ska namnden tillse att intern kontroll och uppfdljning
fungerar tillfredsstallande.
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Namnden besvarar remisser inom verksamhetsomradet med undantag for
sadana som ar av principiell vikt.

Regionstyrelsen ansvarar for besvarande av remisser som ar av
overgripande eller principiell karaktar.

Dataskyddsansvar, kris- och katastrofmedicinsk beredskap

Firmatecknare

Initiativratt

Resultatansvar

14 §

Namnden (galler ej utskott) ar dataskyddsansvarig enligt
dataskyddsférordningen inom sitt verksamhetsomrade.

Inom sitt verksamhetsomrade svarar namnden for kris- och
katastrofmedicinsk beredskap och sakerhetsfragor samt efterlevnad av
arbetsmiljélagens (1977:1160) alagganden.

15§

Skrivelser, avtal och andra handlingar frdn ndmnden ska pa namndens
vagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren.

Vid hinder for ordféranden intrader 1:a vice ordféranden och kan inte hen
intrader 2:a vice ordforanden.

Namnden far aven uppdra at fortroendevald eller anstalld i Region Dalarna
att enligt av namnden lamnade direktiv underteckna handlingar pa
namndens vagnar. Beslut som fattas med stéd av delegering samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som upprattas med anledning darav
undertecknas av den som fattat beslutet och, i férekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dartill.

16 §

Namnd far vacka de forslag hos regionstyrelsen eller regionfullmaktige, som
ar féranledda av verksamhetsansvaret enligt detta reglemente eller i
fullmaktige faststalld verksamhetsplan samt &r avsedda att framja
verksamhetens utveckling i dvrigt.

17 §

Namnden har eget resultatansvar och ska till fullmaktige avge rapporter om
verksamhet och ekonomi.
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Verksamhetsplanering
18 §

Namnden ansvarar for att verksamhetsplan upprattas i enlighet med
beslutad planeringsprocess.

Jav
19§
Om jav finns bestammelser i 7 kap. 4 § och 6 kap. 28-32 §§
kommunallagen.

Arkiv

20 §

For varden av namndens arkiv galler av fullmaktige faststallt
arkivreglemente.

Extraordinar handelse
21§

Vid en extraordinar handelse kan krisledningsndmnden enligt lagen
(2006:544) om kommuners och regioners atgarder infér och vid
extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap dverta hela eller
delar av verksamhetsomraden fran évriga namnder.

Vid hojd beredskap och krig 6vertar regionstyrelsen de arbetsuppgifter som
enligt reglemente aligger évriga namnder. Detta galler inte patientnamnden
som fortsatter sin verksamhet saval vid en extraordinar handelse som vid
hdjd beredskap och i krig.
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SARSKILDA BESTAMMELSER

Ledamoter och omrostningsregler
22§

Regionstyrelsen bestar av 15 ledaméter och 15 ersattare.

23 §

Foreskrifterna i 38-42 §§ fullmaktiges arbetsordning ager, bortsett fran att
elektronisk voteringsutrustning som regel inte anvands, motsvarande
tilampning for regionstyrelsen.

Overgripande ansvar
24§

Regionstyrelsen ska styra, utveckla och samordna forvaltningen av Region
Dalarnas angelagenheter och utdva kontroll dver évriga namnders
verksamhet. Styrelsen ska ocksa ha fortldpande uppsikt éver
verksamheten i de féretag som regionen helt eller delvis ager eller annars
har intresse i och som avses i 10 kap. 1-9 §§ kommunallagen, framst vad
galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men ocksa
i avseende pa dvriga forhallanden av betydelse for regionen. Styrelsen ska
vidare ha uppsikt 6ver regionkommunal verksamhet som bedrivs i sddana
kommunalférbund som regionen ar medlem i.

Styrelsen har planerings- och uppféljningsansvar for Region Dalarnas
totala resursutnyttjande samt att olika verksamheter bedrivs effektivt och
efter faststallda mal. | detta ansvar ingar att leda och samordna regionens
verksamhetsplanering.

Styrelsen ansvarar for den 6vergripande ekonomiska férvaltningen, de
overgripande administrativa processerna, den dvergripande
personalplaneringen och de évergripande arbetsgivarfragorna, det
overgripande arbetsmiljdansvaret, det évergripande miljdarbetet samt den
centrala informationsverksamheten med dess informationskanaler.

Styrelsen har det 6évergripande ansvaret fér Region Dalarnas sakerhet som
bl. a. omfattar patientsakerhet, brandsakerhet, IT-sdkerhet och
informationssakerhet.

Styrelsen ska uppmarksamt folja de fragor som kan inverka pa regionens
utveckling och ekonomiska stallning. Styrelsen ansvarar inom ramen for
sina befogenheter for att méta och atgarda problem som uppmarksammas
genom omvarldsbevakningen samt ar skyldig att hos évriga namnder,
fullmaktige, andra myndigheter eller regeringen gora de framstallningar
som behdvs for att pakalla deras insatser nar atgarder behdvs som kraver
resurser som inte styrelsen férfogar over.
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Driftsansvar
25 §

Regionstyrelsen utévar ledningen av regionstyrelsens férvaltning enligt
kommunallagen och de 6vriga lagar som styr ingaende enheters arbete.

Beredskapsnamnd
26 §

Regionstyrelsen ansvarar for Region Dalarnas beredskapsinsatser enligt
lagen (1992:1403) om totalférsvar och héjd beredskap, lagen (1994:1809)
om totalférsvarsplikt, lagen (1988:97) och forordningen (1988:1215) om
forfarandet hos kommunerna, férvaltningsmyndigheterna och domstolarna
under krigsfara m.m. samt detta reglemente.

Det aligger regionstyrelsen att leda Region Dalarnas verksamhet i krig.

Vid dvergang till krigsorganisation 6vertar regionstyrelsen de
arbetsuppgifter som enligt arbetsordning och reglemente m.m. aligger
ovriga namnder med undantag for patientndmnden som fortsatter sin
verksamhet.

Regionens revisorer fortsatter verksamheten.
Regionstyrelsens sarskilda uppdrag

Uppgifter
27 §
Det aligger styrelsen sarskilt att

1. bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullmaktige
med undantag for regionrevisorernas revisionsberattelser, valdrenden
och i dvrigt enligt stadgande i 5 kap. 29-33 §§ kommunallagen

2. anstilla och entlediga regiondirektor. Beslutsratten far ej delegeras till
utskott.

3. vara chef for regiondirektoren, som i sin tur ar chef éver regionens
forvaltningschefer utom 6ver revisionschefen

4. utgora regionens personalmyndighet med 6vergripande ansvar i alla
personalfragor

utgdra regionens arkivmyndighet
ansvara for forvaltningen av regionens donationsstiftelser

se till att regionens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett

® N o o

utfarda forbindelser, uppta lan och iklada Region Dalarna borgen eller
annan ansvarighet i enlighet med fullmaktiges beslut samt att ge
riktlinjer for placering av Region Dalarnas medel
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bevaka Region Dalarnas ritt vid bolags- och féreningsstammor och
andra sammantraden inom juridiska personer som regionen helt eller
delvis ager eller har intressen i

sjalvt eller genom ombud féra Region Dalarnas talan i alla mal och
arenden i den man detta inte pa grund av lag, annan forfattning eller
fullmaktiges beslut ankommer pa annan, (Det galler aven mal dar
nagon begart laglighetsprovning av fullmaktiges beslut om inte
fullmaktige beslutar att sjalv fora talan i malet)

svara for tolkning och tillampning av rese- och arvodesreglementen
samt pensionsreglemente for fortroendevalda

inneha det 6vergripande bestallaransvaret for halso- och sjukvard och
tandvard inom valfrihetssystem (vardval)

inneha det 6vergripande ansvaret for forskning, hégre utbildning och
innovation, och nogsamt félja upp fragor inom omradet

Inneha det 6vergripande ansvaret for regionens infrastrukturfragor

ansvara for all fastighetsforvaltning och lokalforsorjning inom
Region Dalarna. | ansvaret ingar att sakra att vardet pa regionens
fastigheter uppratthalls.

ansvara for investeringar i fastigheter och de uppgifter som har
samband med denna och den kommunala fysiska planeringen, d.v.s.
byggherrerollen och i det sammanhanget svara fér utredningar och
samordning med berdrda organ inom och utom Region Dalarna

ansvara for Region Dalarnas overgripande energiforsorjning.

28 §

Styrelsen far utan fullmaktiges sarskilda bemyndigande:

1.
2.

motta gavor och donationer till Region Dalarna

utfarda foreskrifter om arbetsgivarens befogenheter i fragor som ror
forhallandet mellan regionen som arbetsgivare och dess arbetstagare

faststalla 6vergripande styrande dokument inom styrelsens
ansvarsomraden

. sluta avtal med utomstaende part i den man detta inte uppdragits at

annan namnd

forratta val av ledamdter och ersattare i kommittéer och
samarbetsorgan samt utse representanter i organisationer och
foreningar i den man fullmaktige inte for sarskilt fall bestamt annat

avge yttranden, som ankommer pa Region Dalarna, om yttrandet inte
ar av betydelse fér den kommunala sjalvstyrelsen, samt i de fall
faststalld remisstid inte medger att yttrande behandlas av ordinarie
fullmaktige dven avge yttranden av ndmnt slag
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7. besluta om kop och forsiéljning av fastigheter samt om rivning av
regionagda byggnader, savida arendet inte ar av principiell betydelse,
da det ska avgoras av regionfullmaktige

8. besluta om avskrivning av osakra fordringar inom Region Dalarnas
samtliga verksamhetsomraden.

Arende av principiell eller i 6vrigt av stérre betydelse ska avgéras av
fullmaktige, aven om det ar att hanfora till nagon av ovan angivna
arendegrupper.

Utskott
29 §

Regionstyrelsen valjer arbetsutskott bland sina ledaméter i samband med
styrelsens férsta sammantrade under mandatperioden. Arbetsutskottet ska
besta av sju ledamoter och sju ersattare. Styrelsen utser samtidigt en
beredning till arbetsutskottet bestaende av ordférande, 1:a vice ordférande
och 2:a vice ordférande.

Ratt att narvara vid arbetsutskottets sammantraden och att delta i dess
Overlaggningar tillkommer, férutom ledamot och ersattare, regionrad och
oppositionsrad.

30 §

Regionstyrelsen ska, férutom arbetsutskottet, vélja ett personalutskott,
bestaende av sju ledamoéter och sju ersattare. Styrelsen utser samtidigt en
beredning till personalutskottet bestadende av ordférande, 1:a vice
ordférande och 2:a vice ordférande.

Ratt att narvara vid personalutskottets sammantraden och att delta i dess
overlaggningar tillkommer, férutom ledamot och ersattare, regionrad och
oppositionsrad.

Arbetsutskottet
31§

Arbetsutskottet ska kunna besluta i &renden som kraver snabba
stallningstaganden och avlasta styrelsen beslutséarenden av I6pande
karaktar. Arbetsutskottet har ett sarskilt ansvar for agarstyrning,
upphandlingsfragor, och fér beredning och uppféljning av regionens
budget.

Arbetsutskottet ska, om tiden medger det, bereda samtliga arenden,
bortsett fran personalutskottets arenden infér Regionstyrelsens
sammantrade.
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Arendehantering som innebér att ndgon beredning inte har skett i annat
politiskt organ fére Regionstyrelsen, ska undvikas sa langt det ar majligt.
Den politiska beredningen ska utmynna i forslag till beslut.

32§

Regionstyrelsen far delegera beslutsratt till arbetsutskottet enligt 6 kap. 37
§ kommunallagen.

Utskottet far inte besluta i arenden som enligt 6 kap. 38 § kommunallagen
inte kan delegeras.

Personalutskottet
33§

Personalutskottet ansvarar under styrelsen for Region Dalarnas
arbetsgivarstrategi inklusive personal- och I6nepolicy, varvid inflytande och
jamstalldhetsfragor sarskilt beaktas. Ansvaret innefattar beredning av alla
overgripande styrdokument och principiella beslut pa personalomradet
samt 6vriga fragor som ankommer pa Regionstyrelsen i dess egenskap av
personalmyndighet.

Personalutskottet ska uppmarksamt folja utvecklingen pa personalomradet,
sasom lagstiftning, arbetsmiljé, sjukskrivningsstatistik,
kompetensutveckling, personalforsérjning och rekrytering m. m.

Regionstyrelsen far delegera beslutsratt till personalutskottet enligt 6 kap.
37-38 §§ kommunallagen.

Beredningar
34 §

Beredningarna under regionstyrelsen utses av regionstyrelsen, som ocksa
utser ordférande och en vice ordférande, savida inte annat anges.

Valbara ar de som vid tidpunkten for valet uppfyller de villkor som uppstalls i
1 kap. 7 och 8 §§ kommunallagen.

Mandattiden ar fyra ar, raknat fran och med den 1 januari aret efter det ar
da val av fullmaktige har hallits i hela landet.

Beredningarna har initiativratt till regionstyrelsen och far darvid ta upp de
fragor som uppdraget féranleder. Beredningarna har inte nagon egen
beslutsratt

Fastighetsberedningen
358§

For att bereda alla arenden som hdér samman med Region Dalarnas ansvar
for fastighetsforvaltning och lokalférsorjning ska det finnas en
fastighetsberedning.
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Beredningen bestar av sju ledamaéter och sju ersattare. |
fastighetsberedningen ska det, férutom ordférande, finnas tva vice
ordféranden.

36 §
Det aligger fastighetsberedningen att

* bevaka Region Dalarnas behov av lokaler, saval hyrda som eget dgda
och att i dessa fragor svara fér samordningen med 6vriga organ inom
Region Dalarna

« folja upp fastighetsforvaltning och bevaka att verksamheten praglas av
kostnadseffektivitet,

« bevaka och ta initiativ i strukturfragor inom fastighetsbestand och
lokalférsorjning som avser Region Dalarnas verksamhet

» bevaka och ta initiativ i fragor som ror effektivisering av
energiférsorjningen.

Vardvalsberedningen
37§

En vardvalsberedning ska finnas med uppgift att bereda vardvalsvillkor och
vardvalsfragor till regionstyrelsen.

Vardvalberedningens syfte ar att sarskilja Region Dalarnas bestallarroll,
och ansvaret for de villkor som ska galla for samtliga vardgivare inom
halso- och sjukvarden samt tandvarden, fran Region Dalarnas eget
produktionsansvar inom dels halso- och sjukvarden, dels tandvarden
(Folktandvarden).

Vardvalsberedningen ansvarar fér samtliga omraden inom halso- och
sjukvard och tandvard dar regionen beslutat att lagen (2008:962) om
valfrihetssystem ska galla.

Beredningen bestar av fem ledaméter och fem erséattare.

38 §

Vardvalsberedningen ska planera och félja upp Region Dalarnas
genomférande av vardvalsreformen. Beredningen ska foresla de kriterier
och regelsystem som kravs for att privata vardgivare ska kunna etablera sig
i lanet pa likartade villkor. Beredningen ansvarar ocksa for de
informationssatsningar som kravs for att informera befolkningen om vilket
utbud av vard (organiserad under lagen om valfrihetssystem), som finns i
l&net och hur man gor for att lista sig hos en vardgivare.

Vardvalsberedningen ansvarar aven for att administrera och folja upp
ersattningar som utbetalas dels med anledning av lagen (1993:1652) om
ersattning for fysioterapi och lagen (1993:1651) om lakarvardsersattning,
dels med anledning av regionalt tandvardsstod.
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Vardvalsberedningen ska ha initiativratt till Regionstyrelsen, men inte egen
beslutsratt. Beredningen far darvid ta upp de fragor som uppdraget
foranleder.

Beredningen for forskning och hdgre utbildning
39§

| syfte att stéarka Region Dalarna till en av Sveriges ledande kunskaps- och
kompetenssatsande regioner med profil pa innovativa miljéer ska det till
regionstyrelsen finnas en sarskild beredning for forskning och hégre
utbildning med uppgift att bereda fragor inom forskning, hoégre utbildning
och innovation. Beredningen ska saledes svara for att sdkerhetsstalla att
forskning, hogre utbildning och innovation ligger i framkant, saval fér halso-
och sjukvarden som for andra verksamheter i Region Dalarna.

Beredningen dvergripande uppdrag ar att utveckla, leda och félja upp:

» den fria forskningen i linje med Region Dalarnas FoU-policy, saval i
rollen som ansvarig forskningshuvudman som i samverkan med andra
forskningshuvudman

» strategisk forskning och strategiska forskningsmiljoer som riktar sig till
saval kunskaps- och kompetensbehov som till strategiska
utvecklingsomraden som identifierats i regionens verksamheter och for
Region Dalarnas medborgare i allmanhet.

« forskarutbildningsprogram och hégre utbildningsprogram som kopplar
till svenska larosaten eller utbildningstjanster som leder till
specialistkompetens.

» samverkan med akademin, sarskilt Hogskolan Dalarna, och naringsliv i
syfte att starka innovationsmajligheter och attrahera resurser for
forskning och regionala samarbeten som leder till innovationsdriven
tillvaxt.

40§

Beredningen for forskning och hogre utbildning har ett sarskilt ansvar for att
folja upp avtalet mellan Region Dalarna och Uppsala Universitet avseende
Centrum for klinisk forskning (CKF).

Beredningen tillsatter Region Dalarnas representanter i CKFs centrumrad
(4 ledaméoter).

41§

Beredningen for forskning och hégre utbildning ska besta av fem ledaméter
och fem ersattare - féretradesvis ledamoter eller ersattare i regionstyrelsen,
vilka valjs av regionfullmaktige. Fullmaktige utser ocksa en ordférande
bland ledaméterna.
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Beredningen sammantrader 4-5 ganger per ar.

Digitaliseringsberedningen
42 §

| syfte att starka digitalisering som medel i regionens utvecklingsarbete och
darmed verka for en 6kad férmaga att utféra regionens uppdrag, ska det
under regionstyrelsen finnas en digitaliseringsberedning.

Beredningen bestar av fem ledamdéter och fem ersattare.

Digitaliseringsberedningens ska framja digitala tjanster som forstahandsval
och utveckling av forvaltningsgemensamma lésningar. Beredningen ska
ansvara for att samordna den koncerngemensamma digitaliseringen.

Digitaliseringsberedningen ska ta fram underlag infér regionstyrelsens
beslut i fragor om digitalisering inom regionen. Ansvaret omfattar att

* bereda och félja upp 6vergripande styrdokument och beslut inom
ansvarsomradet

» samordna den regionévergripande digitaliseringen och framja
férvaltningsgemensamma I6sningar

* [6pande folja utvecklingen samt verka for att digitaliseringens mojligheter
tillvaratas inom regionens verksamheter

Rad
Beredningen for Dalarnas Utveckling (BDU)
43 §

Region Dalarna ska samverka med lanets kommuner i gemensamma
fragor. For detta andamal finns det, for dvergripande strategiska fragor med
baring pa den regionala utvecklingen, ett gemensamt rad, Beredningen for
Dalarnas Utveckling (BDU), dar samtliga kommuners och regionens
ledning ingar.

| BDU foretrads kommunerna av respektive kommunstyrelseordférande och
regionen foretrads av presidiet i regionstyrelsen samt presidiet i den
regionala utvecklingsnamnden.

En sarskilt utarbetad instruktion for BDU ska finnas, vilken beslutas av
regionstyrelsen.

Politiska samverkansrad (POLSAM)
44 §

Regionstyrelsen ska samverka med lanets kommuner i gemensamma
fragor. For detta andamal finns i varje kommun ett politiskt samverkansrad
(POLSAM) dar foretradare for saval kommunledning som regionledning tar
upp gemensamma fragestallningar.
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Regionstyrelsen ska utse tva ledaméter som ska representera Region
Dalarna i varje POLSAM.

POLSAM:s uppdrag ar att tillvarata och férmedla medborgarnas behov i
regionen och kommunerna. POLSAM tar upp fragor av gemensamt
intresse for att medborgarnas basta ska tillgodoses. Varje POLSAM ska i
detta syfte rapportera viktiga iakttagelser, identifierade brister och behowv till
regionstyrelsen.

Varje POLSAM ska minst en gang per ar till regionstyrelsen redogéra for
sin verksamhet.

Region Dalarnas pensionarsrad (RPR) och Funktionshinderradet i Dalarna (FRID)
45§

Som radgivande organ till regionstyrelsen ska det finnas ett pensionarsrad
och ett funktionshinderrad. Dessa rad saknar beslutsratt.

For Region Dalarnas pensionarsrad (RPR) och Funktionshinderradet i
Dalarna (FRID) ar verksamheten reglerad i sarskilda reglementen.

Tillfalliga rad
46 §

Regionstyrelsen ska vid behov kunna inratta tillfalliga rad och utse dess
ledamoter. Syftet med ett sddant rad ska vara samverkan for lanets
utveckling pa omraden dar det inte redan finns nagot annat utpekat organ
som ar ansvarigt. Sadana tillfalliga rad far inte ges beslutsbefogenheter.
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