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Introduktion RSS




Introduktion och repetition om RSS Dalarna, "‘
Regional samverkans- och stodstruktur

« Kort historik och bakgrund

* Vad gor RSS Dalarna?

 Varfor finns RSS Dalarna?

« Samverkansstrukturen och Valfardsradets arbete

2023-02-17 3



Kort historik RSS- regional samverkans och o

stodstruktur

« 2008: Utredning om evidensbaserad praktik i socialtjansten- till nytta for
brukaren pekade pa behovet av kunskapsbaserade insatser inom socialtjansten.
Kraver samverkan och engagemang fr huvudmannen och statligt stod.

« 2009-2016: Statliga OK med finansiering till uppbyggnad av RSS och utpekade
sakomraden.

« 2016: Modell f6r samverkan mellan lokal och nationell niva genom RSS:
Partnerskapet till stod for kunskapsstyrning i socialtjansten (Socialstyrelsen, SKR
och RSS)

| Dalarna byggdes RSS upp successivt | takt med statsbidragen. Inom
kommunalférbundet RD ("Gamla Region Dalarna”).

* Finns i varje lan 24 RSS. Ingar i nationella natverk SKR m.fl.
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Kort historik RSS- regional samverkans och "f
stodstruktur

 From. 2019- Region Dalarna- RSS Dalarna utgors av Avdelningen
for halsa och valfard inom RD. Placering halso- och
sjukvardsférvaltningen.

* Finansieras delvis gnm avtal mellan kommunerna och RD. Avtal
2023-2026. 4 tjanster.

« RD atar sig att driva och inhysa verksamheten.




2019 Omdaning av RSS. Tydliggjort inriktningen, "‘
arbetssatt, ny struktur.

Styrdokument: Arbetsordning Lanschefsnatverket
och Instruktion for Valfardsradet.

« Samlar och sprider basta Tydliga ”bestallningar” fran uppdragsgivare till
tillgangliga kunskap och utforare
beprdvad erfarenhet Samordning och tydlig forankring av uppdrag

« Identifierar kunskapsbehov- mellan uppdragsgivare och utférare
analyser, kartlaggningar, Underlag for uppdrag ska finnas och forankras:
utredningar Uppdragsbeskrivningar, Uppdragsbestallningar

+ Systematisk uppfdljning m.m.

« Implementeringsarbete Processorienterat arbetsséatt- nyttjar experterna

* Verksamhetsutveckling ute i verksamheterna
+ Kompetensutveckling

Beslut fattas i Lanschefsnatverket (LCHNV).
Styrgrupp lagger forslag till beslut

Beslut om rekommendation fattas i Valfardsradet (VFR)
for efterféljande pol. beslut.

Arenden &r beredda och féredras av sakagare
Tydliggjort mellankommunala &renden

Synk mellan mdten och arenden i SCHNV, LCHNV och
VER.
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« Henrietta Forsman- utvecklingsledare
« Stefan Nielsen- samordnare

« Maria Hogkvist- utvecklingsledare

« Caroline Mork- utvecklingsledare
 Elin Axman- utvecklingsledare

« Maria Ekelof- utvecklingsledare
 Stina Taugbol-samordnare utvecklingsledare
« Anna-Lotta Pettersson- utvecklingsledare (28 m
* Therese Olsson- BISAM

« Cecllia Tegelberg- Suicidpreventionssamordnare
 Tanja Martensson- Chef
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Vad gor RSS- regional samverkans- och of

REGION

stodstruktur?

Stddjer och driver kunskapsutveckling inom socialtjansten och den
naraliggande halso- och sjukvarden.

Stodjer samverkan mellan regionen och kommunerna, samt mellan
kommunerna.

QATillhandahaller en samverkansarena for huvudméannen pa olika nivaer.




Vad gor RSS- regional samverkans- och stodstruktur?

nl

RSS:

- Ar nationell dialogpart for att stodja
huvudmannen om kunskapsutveckling och
kunskapsstyrning

- Stddja utvecklingen av evidensbaserad
praktik pa regional och lokal niva

- Identifiera behov av kunskapsutveckling.
- Samla och sprida béasta tillgangliga kunskap
och beprovad erfarenhet.

- Stddja systematisk uppféljning och analys.
- Stddja kompetensutveckling.

- Verka for brukarmedverkan och
brukarinflytande.

- Stddja samverkan mellan kommuner och
mellan kommuner och region.

Kunskapsutveckling - ett samspel

Statliga myndigheter

ﬁ SKL
Ridet for styrning med kunshkap, l|

huwvudmannagruppen, NSK och NSK-5
Nationell appldljning och atwirdering Nationell styrming och stad
Dialog

Regionala samverkans- och l
stodstrukturer/MNSK-5
stid till lokal niva, lyfta lokala behow

ﬁ Lokal styrning och ﬂ
Forbattringsarbete

Lakal wppliljning ech arvirdering Lodkal styrmdng och shikd

L Evidensbaserad praktik Q



Vad gor RSS Dalarna (dvs. hur stodjer vi
kunskapsutveckling)?

dSamlar och sprider basta tillgangliga kunskap och beprévad erfarenhet
dlidentifierar kunskapsbehov- analyser, kartlaggningar, utredningar
dSystematisk uppfoljning

dimplementeringsarbete

dVerksamhetsutveckling

Kompetensutveckling

STRATEGISKT -REGIONALT -UTVECKLINGSARBETE -I
SAMVERKAN




VI arbetar ofta genom uppdrag of

REGION

(Fran nationell niva eller beslutade i RSS
samverkansfora)

Uppdrag

samsjuklighet Uppdrag kvinnofrid Uppdrag MiniMaria Uppdrag strategi

god och nara vard

Kartlaggning
socialtjanstens
insatser

Uppdrag Styrgrupp Uppdrag
valfardsteknik och implementering
digitalisering Yrkesresan

Uppdrag 6versyn
hemsjukvardsavtalet

Uppdrag MHFA — - : Uppdrag regionalt
Brukarinflytande- utll?)ﬂdnir?g (Forsta Suicidpreventions- = stgd fbgr

samordnare hjélpen till psykisk samordnare implementering
halsa)

2023-02-17




o

Varfor RSS?

- Kommunerna har olika férutsattningar att pa egen hand
rigga kvalitets- och kunskapsstyrningsarbete

« Kan utjamna skillnader | forutsattningar mellan kommuner.
« Underlattar gemensamma prioriteringar.

» Stodjer en gemensam kunskapsutveckling mellan
huvudmannen pa regional och lokal niva

» Bidrar till starkt samverkan mellan huvudmannen pa
regional och lokal niva.

 Nu: allt storre tryck och behov fran nationell niva pa
RSSer.



Valfardsradet

RSS Politiskt !!

samverkansorgan DALARNA

Samverkansstruktur (ordf. socialnamnder+ presidiet
HSN)

Lansnatverket for
forvaltningschefer (LCHNV) Socialchefsnatverket

g O <G (tjansteledning socialtjanst)
(tjansteledning socialtjanst och J g9 J

halso- och sjukvard)

[ Styrgrupp LCHNV ] [ Styrgrupp SCHNV ]
Regionernas system for Sex lokala programomraden (LPO) i
kunskapsstyrning ‘ samverkan

Samordning av visst regionalt
kunskapsstyrningsarbete

Lokala arbetsgrupper (LAG)


https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard.44259.html

ol

REGION

Valfardsradet

Instruktion Valfardsradet Dalarna (regiondalarna.se)

Vilfardsradet
Politiskt Valfardsradet ar ett politiskt samverkansorgan pa
samverkansorgan overgripande och strategisk niva for lanets
(ordf. socialnamnder+ presidiet ~ socialtjanst och halso- och sjukvard. En politisk
HSN) samverkan mellan lanets kommuner och Region

Dalarna ar en forutsattning for ett framgangsrikt arbete
som syftar till att ge medborgarna i Dalarna en god och
jamlik vard och socialtjanst av god kvalitet.



https://www.regiondalarna.se/contentassets/1437f1bc1ceb4645b36a67c02ea44755/instruktion-valfardsradet-dalarna.pdf

ol

V&'f&del’éd et

Valfardsradet utgor ett forum for det 6vergripande
strategiska och regionala samverkansarbetet mellan

Vilfardsradet Region Dalarna och Dalarnas kommuner och syftar till
Politiskt att astadkomma en positiv utveckling inom omradet
samverkansorgan halsa- och valfard.
(ordf. socialnamnder+ presidiet
HSN)

Malet for samverkan kring kunskapsstyrning ar att
sakerstélla att patienter och brukare i Dalarna far en
kunskapsbaserad, jamlik och resurseffektiv vard och
omsorg av hog kvalitet.

Valfardsradet ar en central aktor inom RSS Dalarna.
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3 § Arbetsformer for Valfardsradet
Valfardsradet sammantrader sex ganger per ar enligt ett

Valfardsradet kalendarium som faststéalls infor varje arsskifte.
Politiskt
samverkansorgan Motesplanen bor i mesta mdéjliga man samordnas
(ordf. socialndamnder+ presidiet med motena i Lansnatverket for forvaltningschefer.
HSN)

Om behov uppstar kan Valfardsradets presidium kalla till
extrainsatt mote.




Valfardsradet

Lansnatverket for
forvaltningschefer (LCHNV)
region och kommun
(tjansteledning socialtjanst och
halso- och sjukvard)
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58
Lanschefsnatverket ansvarar for att initiera och genomféra
utvecklingsarbeten pa uppdrag av Valfardsradet.

Lanschefsnatverket utgor i forekommande fall beredande
organ for arenden i Valfardsradet.

Beslut av Lanschefsnatverket, som ska behandlas i
Valfardsradet, skickas for Valfardsradets
stallningstagande och beslut om rekommendation.
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Valfardsréd et

5 § Behandling av arenden och Valfardsradets

beslut
Valfardsradet
Politiskt Sammantradenai Valfardsradet ska praglas av
samverkansorgan dppenhet, dialog och tillit. Den gemensamma

(ordf. socialnamnder+ presidiet  jskyssionen och hanteringen av drenden syftar till att
TSI uppna en samstammighet avseende politisk samverkan i
strategiskt viktiga fragor for arbetet inom omradet héalsa
och valfard.

Valfardsradet ar ett politiskt samverkansorgan och dess
arbetsformer regleras inte i kommunallagen.
Valfardsradet har darfor ingen sjalvstandig
beslutanderatt. Besluten i Valfardsradet formuleras som
"Beslut om rekommendation till kommuner och
region”.
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Mer info:

* Regional samverkan och stodstruktur, RSS | SKR
» Partnerskapet, socialtjianst | SKR

» Halsa och valfard - Region Dalarna

e Valfardsradet - Region Dalarna
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https://skr.se/skr/integrationsocialomsorg/socialomsorg/nationellkunskapsstyrningsocialtjanst/styrningochsamverkan/regionalsamverkanochstodstrukturrss.13267.html
https://skr.se/skr/integrationsocialomsorg/socialomsorg/nationellkunskapsstyrningsocialtjanst/styrningochsamverkan/partnerskapetsocialtjanst.13268.html
https://www.regiondalarna.se/halsaochvalfard
https://www.regiondalarna.se/valfardsradet

Overenskommelse

God och nara vard 2023

En omstallning av halso- och
sjukvarden med priméarvarden som nav
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Overenskommelsens utvecklingsomraden

« Utvecklingen av den nara varden med priméarvarden
som nav

« Goda forutsattningar for vardens medarbetare
* Insatser inom ramen for Vision e-halsa 2025

« Forstarkning av ambulanssjukvarden
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Riktade satsningar

* 400 miljoner kronor till regionerna och 100 miljoner kronor till
kommunerna for specialistsjukskoterskeutbildning.

» 100 miljoner kronor avsatts till regionerna for att mojliggora
utvecklings- och karriarmojligheter for
speclalistsjukskoterskor.

» 250 miljoner kr till regioner och kommuner som utokar antalet

VFU-veckor for studenter pa utbildningen mot
sjukskoterskeexamen.



OK god och nara vard 2023 Medel till
kommunerna | Dalarna

Nara vard Vardens Vidareutbildning | Totalt
medarbetare

24 999 517 6 666 538 3 333 269 34 999 324




OK god och néra vard 2023 Medel till n
Region Dalarna

Néra vard (ink Vardens Vidareutbildning | Karriartjanster Vision e-hélsa Ambulans Totalt
PV i glesbygd) medarbetare

72 895 526 kr 54 818 170 kr 10 969 119 kr 2 742 280 kr 2 131 656 kr 2 542 998 kr 146 099 749 kr
(15 591 418)

DALARNA
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Insatser inom omradet
psykisk halsa och
suicidprevention

Overenskommelse mellan staten och
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)

2023



Overenskommelsens inriktning och syfte [
for 2023

* Att fortsatt stimulera kommunala, regionala och
lansgemensamma insatser som bidrar till forbattringar |
verksamheterna och for patienter, brukare och anhdériga utifran
de behov som finns inom omradet psykisk halsa och suicidprevention

na nationell, regional och lokal niva.

* FOr att skapa langsiktighet, férutsagbarhet och goda
planeringsforutsattningar for kommuner och regioner och andra
nerorda aktdrer kommer inriktningen pa éverenskommelsen 2023
vara oforandrad fran féregaende 6verenskommelse inom
omradet.

DALARNA
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Medelstilldelning i 2023 ars dverenskommelse

2023-02-17

Tabell Gverenskommelse inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention 2023

Angivet i tusental kronor

Regloner

Utvecklingsarbete utifran lokala och regionala

handlingsplaner 217 000 | Regioner via KK
Framja psykisk halsa och forebygga psykisk ohalsa
bland bam och unga samt insatser for att starka forsta- 37T 000 | Regioner via KK
linjens vard och bam- och ungdomspsykiatrin
En kunskapsbaserad och saker vard och omsorg 100 000 | Regioner via KK
En forstérkt psykiatrisk traumawvard 50000 | Regioner via KK
Kommuner
Utvecklingsarbete utifrin lokala och regionala
handlingsplaner 187 000 | Kommuner via
KK
En kunskapsbaserad och saker vard och omsorg 100 000 | Kommuner via
KK
Linsgemensamma medal
En mer sammanhallen, behovsanpassad och 200 000
personcentrerad vard och omsorg for personer med Till lanen via KK
samsjuklighet
En gystematisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan 24 000 | Till lanen via KK
i varden och om
Starkt och utvecklat suicidpreventivt arbete 200 000 | Till lanen via KK
Framija peykisk hilza och férebygaa peykisk ohilsa 150 000 | Till lanen via KK
bland bamn och unga samt insatser fr att stirka forsta-
linjens vard och bam- och ungdomspsykiatrin - medel
il ungdomsmaottagningar
SKR
Utvecklingsarbete och samordning av kommuner och
25500 | Till SKR via KK
Totalt
Totalt regioner 744 000
Totalt kemmuner 297 000
Totalt Ian 574 000
Totalt SKR 25 800
Totalt Sverenskommaelsen 1 640 500 000

*Farklaring av mottagare

Kommuner, regloner, lin eller SKR via Kammarkolleglet innebar att medlen betalas ut till
Kammarkollegiet for att sedan fordelas till kommuner, regioner, lan eller SKR.
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OK psykisk halsa 2023

Totalt lansgemensamma medel Dalarna: 17 929 215 kr

* Insatser for starkt brukarmedverkan: 1 000 000 kr

* Insatser for personer med samsjuklighet: 7 605 166 kr
 Starkt preventivt suicidarbete: 5 484 559 kr

« Ungdomsmottagningar: 3 839 490 kr
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Ovriga uppdrag inom RSS Dalarna
under 2023




VI arbetar ofta genom uppdrag of

REGION

(Fran nationell niva eller beslutade i RSS
samverkansfora)

Uppdrag Uppdrag ROK

samsjuklighet kvinnofrid Uppdrag MiniMaria

Kartlaggning
socialtjanstens
insatser

Uppdrag Styrgrupp Uppdrag .
valfardsteknik och implementering h(eurﬁsp'ﬂf\l/%gjvsear\?érllet
digitalisering Yrkesresan J

: Uppdrag MHFA — - : Uppdrag regionalt
Brukarinflytande- utbildning (Férsta Suicidpreventions- stod for

samordnare hjalpen till psykisk samordnare implementering
halsa)
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Néra fér alla Nadra till hélsa
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Ndra i hela Dalarna

2022-02-23 Lansgemensam strategi GNV Dalarna 31
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Regional
handlingsplan

Systemledning

Implementering av och i samverkan

v

Lokala planer for
God och nara vard

v

Omstillningsarbete
i verksamheterna

v

Arlig uppfélining

vov v

Aktiviteter

Sjélvskattning

Nyckeltal

Regional arsrapport
for omstdéllningen
mot en God och
ndra vard i Dalarna

stédverktyg for
omstillningsarbete

Lansgemensam strategi GNV Dalarna
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Regionalt stdd i omstallningsarbetet  faA

* Region Dalarna och den regionala samverkans-
och stodstrukturen (RSS) ger ett dvergripande
stod for omstallningsarbetet pa regional niva med fokus pa
Implementering och uppféljning.

» Arligen kommer en regional redovisning att sammanstéllas som
beskriver omstéllningen till God och nara vard i Dalarna.

 Reqgionala stodverktyq for hur arbetet kan bedrivas 1 kommunerna
och 1 regionen kommer utvecklas under resan och Iopande spridas

Lansgemensam strategi GNV Dalarna

2022-02-23



m Inbjudan seminarium uppfaljning.pdf - Adobe Reader

Arkiv  Redigera Visa Fonster Hijélp

*
@B%| t) (& !1 |€||@||@@|@@|@ Fyll i och signera Kommen tar
~

Seminarium om
uppfoljningen av God \g&lLIYY
REGION och nara vard |

DALARNA Dalarna

Dalarnas 15 kommuner och Region Dalarna stéller tillsammans om till
en god och néra vard. En lansgemensam strateqi (2022-2030) utgér
ett styrdokument for att stédja omstéllningen.

Foér att uppna malbilden i Dalarna behéver nya arbetssatt utvecklas och
bdérja testas — arbetet behdver géras annorlunda fér att det ska bli en
omstéllning.

Men hur vet vi att vi &r pa ratt vag? Ett redskap ar uppféljning.

Tid: Fredagen 28 april 2023 kl. 10.00-12.00




VI arbetar ofta genom uppdrag
(Fran nationell niva eller beslutade i RSS
samverkansfora)

Uppdrag
samsjuklighet

Kartlaggning
socialtjanstens
insatser

Revidera Instruktion
Valfardsradet

2023-02-17

Uppdrag ROK
kvinnofrid

Regionalt HVB-hem

Uppdrag MHFA —

utbildning (Forsta

hjalpen till psykisk
halsa)

Uppdrag MiniMaria

Uppdrag
implementering
MUGS CGEER

Bostad forst

Uppdrag strategi
god och nara vard

Uppdrag 6versyn
hemsjukvardsavtalet

Uppdrag regionalt
stod for
Implementering
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