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BAKGRUND

| halso- och sjukvardslagen fastslas att malet for halso- och sjukvarden ar en god hélsa
och en vard pa lika villkor fér hela befolkningen. Varden ska ges med respekt for alla
manniskors lika varde och for den enskilda manniskans vardighet. Den som har det storsta
behovet av hélso- och sjukvard ska ges foretrade till varden. Landstinget ska planera sin
halso- och sjukvard med utgangspunkt i befolkningens behov av sadan vard.

Halso- och sjukvardsberedningen i Sodra Dalarna ar befolkningsforetradare for invanarna i
Avesta, Hedemora och Saters kommuner och ar en lank till den centrala landstingsnivan.
Beredningen kan initiera forslag och bereda arenden till landstingsstyrelsen

HALSO- OCH SJUKVARD

Politikens inriktning och uppdrag

Halso- och sjukvardens insatser ska genomfdéras och planeras utifran ett befolknings- och
patientperspektiv. Lika viktigt ar ocksa att halso- och sjukvarden ar effektiv, patientsaker
och tillganglig. Det som befolkningen ar i behov av ofta och mycket ska finnas nara.

UPPDRAG
| all vard, rehabilitering och behandling ska ett halsoframjande och sjukdomsférebyggande
perspektiv genomsyra hela halso- och sjukvarden i Landstinget Dalarna.

Halso- och sjukvardens kvalitet ska kunna speglas utifran nedanstdende kvalitetsomraden:
- Patientfokuserad hélso- och sjukvard

- Kunskapsbaserad och andamalsenlig halso- och sjukvard

- Séaker halso- och sjukvard

- Effektiv halso- och sjukvard

- Jamlik och jamstalld halso- och sjukvard

- Halso- och sjukvard i rimlig tid

Prioriterade grupper ar:
- Multisjuka

- Kroniskt sjuka

- Psykiskt sjuka

- Barn och ungdomar

Halso- och sjukvarden befinner sig i standig forandring och for att valfarden i Dalarna ska
utvecklas och forbattras kraver det ett nara samarbete med lanets 15 kommuner och
andra landsting.

Hjalpmedel ska bidra till delaktighet och basta méjliga livssituation.

HALSO- OCH SJUKVARDEN SODRA DALARNA

Dalarna har som ett av 12 landsting deltagit i en nationell kartlaggning av vard och omsorg
for de mest sjuka aldre. Avesta och Hedemora deltog med ett urval om 12 personer.
Urvalskriterierna for undersokningen var personer boende i ordinart boende, alder > 75,
som haft tre vardtillfallen och med diagnoser fran tre eller flera olika sjukdomsgrupper.
Slutrapporten presenterades under hosten 2011 och de forbattringsomraden som
identifierats kommer att ingd som ett av Region Dalarnas forbattringsarbeten for de mest
sjuka aldre.
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Avesta och Hedemora deltar i SKL:s satsning "Ledningskraft - ett battre liv for sjuka aldre”
ett utvecklingsarbete dar kommun och landsting arbetar tillsammans.

For att mota den okade psykiska ohalsan hos barn, ungdomar och vuxna pagar flera
parallella insatser i lanet. Psykosocial kompetens finns i dag i form av samtalsterapeuter
med KBT inriktning pa alla vardcentraler i omradet. Samtalsterapeuterna har uppdraget att
behandla patienter med lattare psykisk ohéalsa som till exempel, specifika fobier, angest
och depressioner. Modellomradesprojektet for barns psykiska halsa, som aven detta ar ett
nationellt projekt med syftet att synkronisera alla insatser for barns och ungdomars
psykiska halsa. Dalarna ingar i projektet med Gagnef och Hedemora som pilotkommuner
tilsammans med landstingets verksamheter. Parallellt med detta projekt har Landstinget
Dalarna genomfort en utredning om ansvarsfordelning, organisation och resurser inom
primarvard och barn- och ungdomspsykiatrin, detta for att kunna erbjuda en tillganglig vard
pa ratt vardniva for barn och deras familjer.

Landstingets primarvardssatsning for barn och unga med psykisk ohalsa har inneburit
personaltillskott for Avesta motsvarande 1 tjanst, Hedemora 0,75 tjanst och Sater 0,6
tjanst. | Avesta, Hedemora och Sater har verksamheten startat.

FOLKHALSA

For att uppna malet om ett hdlsosammare Dalarna ska folkhalsoarbetet prioriteras. Arbetet
ska utga fran ett halsoframjande och sjukdomsforebyggande synsatt. Resultatet av ett
halsosammare Dalarna ar saval manskliga som ekonomiska.

Landstinget Dalarna har under 2011 tecknat avtal med lanets 15 kommuner, avtalet har
sin utgangspunkt i LD s folkhalsostrategi. Avtalet har forlangts till 2015-12-31. Vi fortsatter
att arbeta vidare med denna strategi:

- Halsoframjande som strategi for bade halsa och hallbar utveckling

- Prioritera och méata befolkningens halsoutveckling

- Aktuella omraden for en halsoframjande lansstrategi

- Nationella riktlinjer kraver samarbete

- Stddja befolkningen i att ta eget ansvar for den egna halsoutvecklingen.

- Folkhalsoplanerare finns nu i alla tre kommunerna

UPPDRAG

- Samarbete med lansstyrelse, kommunerna, ideella organisationer och féreningar.

- Utveckla kulturens betydelse inom folkhalsoarbetet

- Framja fysisk aktivitet och goda matvanor. Uppmarksamma riskbeteenden.

- Standigt utveckla den halsoframjande strategin for bade halsa och hallbar utveckling.
- Prioritera och méata befolkningens halsoutveckling.

- Framja och utveckla livsstilsarbete och férebygga sjukdomar.

FOLKHALSA | SODRA DALARNA

De nationella folkhalsomalen har sin utgangspunkt i halsans bestamningsfaktorer, det vill
saga de faktorer som kan paverkas och som antingen kan leda till halsa och ohalsa.

En del bestamningsfaktorer kan paverkas genom individens stallningstaganden vad avser
till exempel levnadsvanor och var livsstil, d v s man kan sjalv ta beslut om att sluta roka,
dricka mindre eller ata battre medan ekonomiska ojamlikheter ar svara att paverka
individuellt. Resultatet for 2014 ars enkét redovisas pa SKL och sidan Oppna jamforelser.



http://skl.se/tjanster/merfranskl/oppnajamforelser/folkhalsa/tabellbilagoroppnajamforelserfolkhalsa.1127.html
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Lokala halso- och sjukvardsberedningarnas reglemente

378

For att tillvarata behovet av lokalt medborgarinflytande ska det finnas sex lokala
beredningar till Landstingsstyrelsen. Deras geografiska omraden ska motsvara
valkretsarna. De ska i forsta hand bemannas med ledaméter eller ersattare fran
landstingsfullmaktige.

Varje halso- och sjukvardsberedning ska besta av sju ledamoter och sju erséttare. |
beredningen ska finnas en ordférande, en 1:a vice ordférande och en 2:a vice ordférande.
De lokala halso- och sjukvardsberedningarna ska ha initiativratt med mojlighet att stalla
forslag till Landstingsstyrelsen, men har inte egen beslutanderatt. De kan ocksa utgdéra
remissorgan for Landstingsstyrelsen i halso- och sjukvardsfragor.

| den utstrackning en lokal halso- och sjukvardsberedning staller forslag till
Landstingsstyrelsen ansvarar den ocksa fér beredningen av arendet.

388
De lokala halso- och sjukvardsberedningarna ska f6lja utvecklingen av halso- och
sjukvarden inom sina omraden. Sarskild uppmarksamhet ska dgnas at

o folkhalsofragor rérande barn och unga

e processer som involverar saval olika delar av Landstingets héalso- och sjukvard som
kommunala och privata vardgivare

De lokala halso- och sjukvardsberedningarna ska anordna offentliga moten for att ta
tillvarata medborgarnas synpunkter och informera om halso- och sjukvardens
forutsattningar och utveckling.

De lokala halso- och sjukvardsberedningarna ska ocksa stimulera utvecklingen av
patientrad eller motsvarande brukarrad for att 6ka patienternas inflytande.
Beredningarna ska ta initiativ till den politiska behandling av halso- och sjukvardsfragor
som uppfdljningen féranleder.

39§

Varje lokal halso- och sjukvardsberedning ansvarar for att verksamhetsplan upprattas i
god tid infor kommande ar och ska en gang per ar till landstingsstyrelsen redogora for
foregaende verksamhetsar.

Samverkansberedningar

40 §

Varje lokal halso- och sjukvardsberedning ska utveckla samverkan med kommunerna och
andra samhallsorgan inom sitt omrade.

De lokala halso- och sjukvardsberedningarna ska i detta syfte svara mot
samverkansberedningarna som finns i varje kommun och dar foretradare for saval
kommunledning som landstingsforetradare tar upp gemensamma fragestallningar kring
den halso- och sjukvard och sociala omsorg som finns i varje kommun. Halso- och
sjukvardsberedningarna ska sta for landstingsperspektivet i motet med det kommunala
perspektivet i samverkansberedningarna. Samverkansberedningarnas uppdrag ar att
tillvarata och formedla medborgarnas behov i landstingets och kommunernas vard- och
omsorgsverksamhet for att medborgarnas basta ska tillgodoses.
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SYFTE

Som befolkningsforetradare skall halso- och sjukvardsberedningen tillvarata och férmedla
medborgarnas behov i landstingets och kommunernas vard- och omsorgsverksamhet for
att medborgarnas basta ska tillgodoses.

STRATEGIER

o lyhordhet

o samarbetsformaga

o ansvar och engagemang

MAL

o Befolkningen kanner till- och har fortroende for halso- och sjukvardsberedningen.

o Beredningens politiker har god kunskap om befolkningens behov av halso- och
sjukvard.

o Beredningen paverkar halso- och sjukvardens utveckling i sédra Dalarna.

o Beredningens samverkansparter anser att beredningen ar en kunnig och kapabel
samarbetspart.

o Beredningen ska verka for att samarbete med kommunerna och landstinget férbattras

RAPPORTERING
Verksamhetsplanen skall skickas till landstingsstyrelsen. Denna verksamhetsplan skall
revideras vid det forsta sammantradet 2015 da aven verksamhetsberattelsen for 2014
antas av beredningen.
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AKTIVITETER
AKTIVITET VAR NAR ANSVAR
KONTAKT MED BEFOLKNINGEN
Befolkningstraffar/Tematraffar (3-5 per ar)
Livsstil och héalsa Avesta
Demens Sater
Delta i méten som organiseras av Per-Inge Nyberg
handikappradet o pensionarsrad i Hedemora Ers. Séren Aspgren
Delta i m6ten som organiseras av Per-Inge Nyberg
handikappradet och pensionarsrad i Avesta Ers. Soren Aspgren
Delta i m6ten som organiseras av Per-Inge Nyberg
handikappradet och pensionéarsrad i Sater Ers. Ann-Britt G
BEREDNINGSARBETE
Berednings- presidiemdéten Avesta/Hedemora/ enl. plan
Sater
Avesta/Hedemora/ | Under aret Beredningen
Tillsattande av patientrad pa varje vardcentral Langshyttan/Sater
Utbildning/Studiebesok Vid varje
beredningsméte
SAMVERKAN
Samverkansberedning Avesta 25 mars Per-Inge Nyberg
Ca 4 per ar 3 juni Sdren Aspgren
9 sept Lena Lorens
2 dec Ers.
Blerta Kranzi
Eva Pettersson
Britt-Inger Remning
Samverkansberedning Hedemora 12 mars Per-Inge Nyberg
(Vvalfardsforum) Ca 4 per ar 26 maj Kerstin Lundh
Britt-Inger Remning
Ers. SOren Aspgren
Cecilia Ronsten-
Persson
Anna Eling
Samverkansberedning Sater 19 feb Per-Inge Nyberg
Ca 4 per ar 21 maj Ann-Britt Grinewald
3 Sept Niclas Bodin
19 nov Ers. Kajsa-Lena
Fagerstrom
Kerstin Lundh
Caroline Willfox
Sddra Dalarnas Samordningsférbund Hedemora 8 juni Per-Inge Nyberg

Ers.
Britt-Inger Remning

UPPFOLJNING

Genomgang av vardgaranti, hemsjukvardens
utveckling, éverbelaggningar, kéer och
tillganglighet

| samband med
beredningsméte
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Halso- och sjukvardsberedningen Avesta/Hedemora/Sater

2015-02-26

Dnr LD15/00475

Ledamoter

Per-Inge Nyberg S Ordférande

Kerstin Lundh mp 1:e vice ordférande

Lena Lorens dsp 2:e vice ordforande

Blerta Krenzi S

Kajsa-Lena Fagerstrom S

Britt-Inger Remning m

Owe Ahlinder c

Ersattare

Annbritt Griinewald S

Soren Aspgren S

Eva Pettersson S

Cecilia Ronsten Persson v

Caroline Willfox m

Niclas Bodin c

Anna Eling fp

Sammantradesplan

Mote Vecka Datum Klockan Ort
Veckodag

Presidium 4 Torsdag 22 jan 10-12 Avesta

Beredning 9 Torsdag 26 feb 9-16 Avesta

Presidium 18 Tisdag 28 april 13-15 Sater

Beredning 22 Torsdag 28 maj 9-16 Sater

Presidium 37 Onsdag 9 sept 10-12 Avesta

Beredning | 39 Tisdag 22 sept 9-16 Langshyttan

Presidium 47 Torsdag 19 nov 13-15 Sater

Beredning | 50 Torsdag 10 dec 9-16 Avesta

Extra sammantraden kan hallas vid behov.

Beredningens tjanstemannastdd utgors i forsta hand av en ansvarig tjansteman for

beredningen och en sekreterare.

Forhinder att delta i sammantradde anmals till beredningens sekreterare, Marita Glad
telefon 0226-49 62 22, eller marita.glad@ltdalarna.se som inkallar ersattare i den av

fullméktige faststéllda ordningen.
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