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Hans Danielsen (S)
Anna Eling (L)
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Sekreterare Marita Glad
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§1

Val av justerare
Beredningen beslutar
att ordféranden tillsammans med Owe Ahlinder justerar dagens protokoll.

§2
Godkénnande av dagordning
Beredningen beslutar
att godkanna féreslagen dagordning.

§3

Information Hélso- och sjukvarden, Torkel Jonsson och Lena Karlsson
Torkel: En grupp haller pa och ser dver hur primarvardsjouren ska organiseras, varje vardcentral
kommer att ha sin egen dagjour, kvélls- och helgjouren kommer att bemannas av medicin, geriatrik och
akuten forandringen kommer att gdlla fran den 1 maj. Finansieringen blir troligtvis fran en central pott
Samordnaren pa Kraften hér fran och med forra aret till Torkel. Annika som har tjénsten har sagt upp
sig och slutar den 14 mars, tjdnsten &r utannonserad, sista ansékningsdag &r den 2 februari.
Vardutvecklare, Sofia Storsved &r foréldraledig t o m 1 september. Torkel kommer att g& i pension den
16 mars, vikarie blir da Lena och omradessamordnare i Vésterbergslagen, Ann-Christin Runkvist. Lena
kommer bl.a. att halla i arbetet med beredningen. Tjénsten kommer att dverprévas innan annonsering
och tillsattning.
Lena: Karin Andersson pa vardcentral Sater kommer att sluta den 29 februari, tillséttningen ar klar men
ej forhandlad. Primérvardsjouren har forandrats, under vardagar hénvisas patienterna till vardcentral
Tisken, kvallar och helger hanvisas de ill Borlange.
Hans Furuhed pa Skonvikt haller p4 med omstaliningen, verksamheten kommer att flyttas till Falun.
Allmanpsykiatrin har fortfarande problem med 6verbeldggningar och de har svarigheter att rekrytera
sjukskoterskor till Sater. Lena och Ann-Christin Runkvist har fatt ett uppdrag att titta pa en utveckling
av nérsjukvarden, som grund kommer de att titta pa Géran Stiernstedt utredning "En nationell
samordnare for effektivare resursutnyttjande inom halso- och sjukvarden” Lena och Ann-Christins
uppdrag ska vara klart i augusti/september.
Beredningen beslutar
att tacka for informationen och anteckna den till protokollet.

§4

Information Basséngverksamhet, Torkel Jonsson och Lena Karlsson
Bassangen pa Avesta lasarett sténger den 31 mars. Korpen i Avesta &r intresserad av att ta dver
verksamheten, de vill &ven hyra in sig i Personaloasens lokaler. Basséngen i Sater stanger i slutet pa
2016.
Beredningen beslutar
att tacka for informationen och anteckna den till protokollet.

§5

Information vardcentral Hedemora, Krister Wahlén
Vardcentralen kommer i februari att genomféra ett stort arbetsmiljoarbete pa sex heldagar med stéd
frAn Rehabenheten pa HR. Resultatet fran den nationella patientenkaten visar pa en positiv trend for
vardcentralen. Bemanningssituationen ser ut s& att Ulf Nordin arbetar som distriktslakare 2 dagar i
veckan resten &r stafettlakare. | 6vrigt saknar de fyra sjukskoterskor och viss lakarsekreterartjénst.
Antal listade &r ganska stabilt, de har runt 10 000 listade patienter. Familjecentralen fungerar bra, har
varitigdng i 8 ménader. Besoksfrekvensenen pa deras dppna forskola &r hig. Langshytteborna
kommer till den 6ppna férskolan. Krister har erbjudit vardcentral Langshyttan att bli en del av
Familjecentralen. Fran och med den 1 januari 2016 har vardcentral Hedemora inte langre uppdraget att
ombesdrja mddravard for kvinnor tillhérande vardcentral Langshyttan, de hanvisas tillsvidare till
Vérdcentral Domnarvet i Borlange. Fran och med april kommer vardcentral Langshyttan att ha egen
barnmorska.
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Ungdomsmottagningen i Hedemora &r dppen tre dagar per vecka, det finns projektpengar att séka fér
mer personal till ungdomsmottagningarna. Samtalsmottagningen fér barn och unga samverkar med
kommunen nar det géller tjansten som kurator. Kuratorn som anstélldes &r nu évertagen till
Socialtjénsten, det innebar att Samtalsmottagningen for barn och unga och Ungdomsmottagningen
saknar kurator. Det finns ett avtal framtaget mellan landstinget och kommunen géllande
Samtalsmottagning for Barn och Unga, men det &r inte paskrivet av kommunen. Owe och Kajsa-Lena
lovade att ta upp saken med Anders Jacobson. Owe gav som forslag att beredningen tar fram en
skrivelse till landstingsstyrelsen for att belysa vardcentralens stora problem.

Krister fortsatte informera om alt personalen i mellandagarna gjorde om inne pa mottagningen, for att fa
en béttre logistik pa vardcentralen sa gjorde de om rum for sjukskéterskor, lakare och for provtagning.
For att ta hand om sa kallade inklivare pa vardcentralen har de inrattat en ny sjukskdterskefunktion i
anslutning till receptionen. De har &ven anstélit en extra stafettlakare under en begrénsad tid for asyl
och fér sa kallade inklivare. Vardcentralen har planer pa att under varen starta upp att ha sjukgymnast
som férsta instans vid vissa problem med rdrelseapparaten.

Beredningen beslutar

att tacka for informationen och anteckna den till protokollet, samt att en skrivelse tas fram och skickas
till LS géllande den besvérliga situationen pa vardcentral Hedemora.

§6

Rapporter
- Statistik Hélsoval, antal listade
Se bilaga.
- Statistik utskrivningsklara patienter
Se hilaga. Utskrivnings klara patienter pa lansniva &r i den senaste statistiken 46, det &r en kraftig
Okning, antalet har lange legat stabilt.
- Tematriffar
lgar den 27 januari var det tematraff i Avesta med temat "Hur mar Avestas ungdomar” géllande psykisk
ohalsa och droger. Ansvarig for tematréffen var kommunen, en panel fran olika organisationer, polisen,
Ungdomsmottagningen, Samtalsmottagningen barn och unga och faltarbetare deltog. Man hade satsat
mycket pa marknadsforingen, trots detta s& kom det drygt 20 deltagare. Tematréffen kommer att
utvérderas pa nésta mote med Samverkansberedningen. Hans Danielsen informerade att
Socialdemokraterna har startat en ungdomsfond till minne av Jan-Ake "Kocke" Andersson. Fondens
dndamal ar att stotta ungdomar i Avesta med lite sémre ekonomiska férutsattningar att utva fritids- och
kulturaktiviteter.
| Hedemora planeras for att ha en tematréff under varen med temat Demens, kommer att tas upp och
diskuteras i Vélfardsforum. Kajsa-Lena har pratat med personal pa Hjélpmedel och Hedemoras
demenssjukskdterska de &r intresserade av att vara med.
Nésta tematraff i Sater kommer att tas upp i Saters Samverkansberedning.
- Ekonomiuppféljning beredningen
Beredningen har t o m november ett dverskott pa 29 tkr.
Beredningen beslutar
att tacka for informationen och anteckna den till protokollet.

§7

Information Chefldkare Halsoval, UIf Nordin
Ulf arbetar som distriktslékare pa vardcentral Hedemora, arbetade som AT-lakare pa 80-talet, och sen
ST-lakare i allméanmedicin. Har arbetat som verksamhetschef pa vardcentralen, efter atti ndgra ar ha
arbetat som distriktslakare och cheflakare i Gévleborg kom han fillbaka till Landstinget Dalarna.
Landstinget har ett antal chefléakare anstélida som har sitt uppdrag pa deltid. Cheflakarnas uppgift &r
bl.a. att sprida information och folja upp Socialstyrelsens medicinska foreskrifter, vergripande
bevakningsansvar avseende medicinsk kvalitet och sakerhet samt ansvara for anmainingar enligt Lex
Maria. | dagarna presenterades en nationell patientenkét, géllande de som bestkt primarvarden, en
enkat gjordes dven 2013 da svarade 50 %, i ar svarade 42 %, vilket ar ett bra resultat. Dalarna sticker
ut med bra resultat nér det géller bemétande. Det som har ett negativt resultat &r kontinuiteten.
Landstinget Dalarna har sedan ett par ar startat ett femarigt projekt for att uppna en tillfredsstallande
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och stabil lakarbemanningssituation inom Dalarnas primarvard. Ulf ingar i arbetsgruppen fér detta
projekt. | dagsléget i landstinget finns det ca 100 utbildningslékare. Som ett av de forsta landstingen i
landet testar Landstinget Dalarna nu konceptet Landstingsstafetten. Det innebér att Iakare inom
specialistvarden far mojlighet att stérka upp och arbeta fillfalligt som internstafetter inom primérvarden.
For externa stafettiékare sa har landstinget som krav att man ska vara fardigutbildad och ha
erfarenhet. Vid varje korttidsbemanning gérs en beddmning, upptacker man allvarliga fel, sa anméls
det av verksamhetschefen och cheflékare till IVO.

Beredningen beslutar

att tacka for informationen och anteckna den till protokollet.

§8

Information Kraften, Annika Ruth
Annika har jobbat i Kraften sedan den startade 2011 och har varit med och byggt upp verksamheten.
De senaste aren har de haft mycket bra resultat, forra aret var det 55 % som gick vidare mot arbete
eller studier. Flera av deltagama har varit med under flera ar. De tittar till varje individs behov. Fran
bérjan arbetade de bara individuellt, sedan 2013 har de &ven gruppverksamhet. Det visade sig att
gruppverksamheterna gav mer. De deltagare som kommer nya till Kraften kan t.ex. fa bérja med att
tréna pa att fika, det &r viktigt att man arbetar med sma sma steg. De &r ocksa ute pa Gron Rehab med
bl.a. skogsterapi. De som star narmare arbete och studier, far tréna pa att skriva CV och géra
studiebesdk. Deltagarna far hjalp med att laga mat, och varje deltagare har dven majlighet att trana.
De &r sex personal som arhetar pa Kraften fran Forsékringskassan, Arbetsformedlingen, kommunen
och landstinget och det &r fran dessa olika myndigheter som man kan remitteras fill Kraften.
Arbetet med att hitta praktikplatser har forbéttrats och det ar Arbetsmarknadsenheten som skoter
kontakterna. Om det hehdvs sa ar personalen fran Kraften med och stéttar pa praktikplatsen. Sedan
hosten 2015 ar Sater med i Kraften. Det har inte varit nagra problem for deltagarna fran Séter att ta sig
till Hedemora. Fran och med vecka 14 har de tillgang till en minibuss. | december hade de Oppet Hus.
Den som vill &r valkommen att besdka dem.
Avestas Samverkansteam har kommit igang igen efter nystarten, de haller till i Koppardalen, Per-Inge,
Kajsa-Lena och Britt-Inger har varit till dem p studiebesdk.
Beredningen beslutar
att tacka for informationen och anteckna den till protokollet.

§9

Verksamhetsherittelse 2015
Forslaget gicks igenom och en del justeringar gjordes.
Beredningen beslutar
att tacka fér informationen och anteckna den till protokollet.

§10

Verksamhetsplan 2016
Forslaget gicks igenom och en del justeringar gjordes.
Beredningen beslutar
att faststélla verksamhetsplan 2016.

§11

Anmalningsérenden
a. Protokoll Patientn@mnden 2015-12-01
Beredningen beslutar
att anteckna anmalningsarendena fill protokollet

§12

Ovriga fragor
Modellomrade, Owe Ahlinder:
Konceptet &r att jobba férebyggande, nér man bérjade i Hedemora med projektet sa var det centrala
att arbeta med skolungdomars franvaro, sen har man dven jobbat med ett projekt inom ramen dér den
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lokala Sparbanken &r med och finansierar. Det projektet innebar att man véander sig till ungdomar, de
som vill vara med far skriva pa ett kontrakt d&r man lovar att avsta fran droger och alkohol, som en
morot far de méjlighet till ett sparkonto. Arbetet med modellomradet fortgar fast Kjell Lidholm slutat, det
kommer att komma en erséttare.

Avdelningen for hédlsofrdmjande: Torkel Jénsson

Torkel hade bjudit in Johan Hallberg fran Avdelningen fér Halsoframjande, tyvérr kunde han inte
komma. Torkel visade ett bildspel som Johan skickat med, bildspelet finns att se pa
http://www.ltdalarna.se/Om-landstinget/Ovrig-landstingsverksamhet/Folkhalsa/Avdelning-for-
halsoframjande/. Dar kan man &ven lasa om att Sveriges Kommuner och Landsting samt 21
kommuner, landsting och regioner har gemensamt bildat Samling for social hallbarhet - minska
skillnader i hélsa, daribland Landstinget Dalarna. Syftet &r att komma fram ill de viktigaste
insatsomradena, atgérderna samt aktdrerna, som kan paverka att skillnaderna i hélsa minskar.
Nedldggning Oasen i Séter:

Annbritt informerade att efter Oasens stingning sa har de haft flera moten med alla intressenter fér att
hitta en bra Iosning. Nu har UIf Bjornfot, verksamhetschef pa Réattspsykiatrin fatt uppdraget att kalla
ihop till ytterligare ett mote.

Férslag pa foreldsare att bjuda in till kommande méten:

Finsam, Jonas Wells

CKF, Centrum for klinisk forskning

Hélsovalsenheten

Habiliteringen .

Patientsakerhetsavdelningen, Asa Hansson Eriksson

BUP

Revisorerna kommer den 18 maj

Ny ledamot i beredningen

Bernt Nygérds fran Hedemora &r féreslagen att ga in som erséttare i beredningen efter Blerta Krenzi.
Nar valet &r klart ska beredningens informationsplansch goras klar och skickas ut till alla
enheter/verksamheter i sédra Dalarna.

Donation Dalarnas Sparbank

Donationen fran Dalarnas Sparbank till Avesta lasarett &r i princip godkéand.

Parkeringsavgift av personalen

Det finns ett beslutsunderlag till Landstingsstyrelsen att en kostnad fér parkeringsplats pa 1 800:- per
ar ska tas ut av personalen pa lasarettsorterna. Beslutet kommer eventuellt inte att ga igenom for
Avesta lasarett eftersom det i 6vrigt inte finns nagra betalparkeringar i Avesta Kommun.
Lokalplanering pa Avesta lasarett

| dagarna kommer Torkel att skriva pa ett kontrakt pa en konferenslokal med plats fér 40 personer och
ett Kompetenscenter placeringen blir vid MiT-enheten, dit kommer aven Datasalen att flyttas. Avesta
Teletjanst har sagt upp sina lokaler som de har pa Avesta lasarett, &ven Kommunal har sagt upp sina
kontorslokaler. Avesta Kommun som ténker utéka sitt &ldreboende, har blivit erbjudna lokaler pa
Avesta lasarett.

Beredningen heslutar

att tacka for informationen och anteckna den till protokollet

Beredningen tackar Torkel for den goda lunchen han bjod pa idag, vill aven tacka honom for de arbete
han har gjort for beredningen och énskar honom en skdn och hérlig ledighet da han slutar den 16
mars.

O/L/ YV
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Graf, Antal dagar UK och Antal debiteringsdagar
Tabell, Antal dagar UK och Antal debiteringsdagar, Ar --> Méanad --> Kommun
Tabell, Antal dagar UK och Antal debiteringsdagar, Ar --> Kommun --> Manad
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2014 } 2017, 734,
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Mars ’ 172 63,
April 3 272, 121
Maj | 97, QI
Juni \ 161, 54,
Juli } 164 30,
Augusti l 153, 34
September } 128, 19,
Oktober | 96 0,
November 148 20,
December 1 152 18,
Avesta | 79. 6
Hedemora ; 66 12|
Siter | 7 0
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I' Landstinget
4 DALARNA

Lokal hélso- och sjukvardsberedning Datum Beteckning/diarienr
Avesta/Hedemora/Siter 203002 LIGO0NZT S 5

Ert datum Er beteckning

Till Landstingsstyrelsen

Halso- och sjukvardsberedningen i sédra Dalarna har idag fatt en
féredragning av chefen for vardcentral Hedemora.

Arbetsbelastningen pa personalen &ar idag orimlig inte minst mot
bakgrund av vardcentralens historia och det stora inflédet av
asylsdkande flyktingar. Sjukskrivningsfrekvensen har 6kat pa ett
orovéckande satt. Var bedémning ar att ledningsfunktionen behéver
shabb avlastning nar det galler de administrativa funktionerna sarskilt
vad géller HR.

Lokala hélso- och sjukvardsberedningen i sédra Dalarna genom
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Per-Inge yberg
Ordférande

Kopia fér kdnnedom: UIf Bérjesson
Divisionschef Primarvard

Postadress Telefon Telefax E-post

774 82 AVESTA 0226-49 62 22 0226-49 63 85 marita.glad@lItdalarna.se






