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Regional styrgrupp for digitalisering/valfardsteknik i Dalarna

1. Bakgrund

Sverige har en vision for digitalisering i halso- och sjukvarden och socialtjansten,
Vision e-hélsa 2025. Visionen anger en langsiktig strategisk riktning for
digitaliseringsomradet och utgér den gemensamma samverkansplattformen
mellan SKR och de statliga aktérerna pa omradet. Visionen ar att Sverige ar
2025 ska vara bast i varlden pa att anvanda digitaliseringens och e-hélsans
mojligheter. Kompletterat med visionen finns daven en nationell tre-arig strategi for
genomférande.

Utvecklingen av digitalisering och valfardsteknik inom socialtjansten handlar i hég
utstrackning om att utveckla nya arbetsséatt och lara hur ny teknik kan anvandas i
verksamheterna. SKR ger kommunerna stdd i flera olika sammanhang bl.a.
genom ett bestallarnatverk som stodjer kommunerna i arbetet med att
modernisera sina verksamhetssystem. Vidare erbjuder SKR olika konkreta
tjdnster som kan anvandas i arbetet med digitaliseringen som t.ex. trygghetslarm,
digital underrattelse, taligenkanning fér dokumentation. Den vélfardtekniska
utvecklingen inom hélso- och sjukvard avser bl.a. digitala vardtjanster,
internetbaserad vard och behandling, e-recept, saker digital kommunikation.

Under 2021 tilldelas regionerna och kommunerna statliga stimulansbidrag for att
utveckla digitala vardtjanster m.m. inom ramen for Overenskommelse god och
nara vard och Overenskommelse om teknik inom &ldreomsorgen.

Digitaliseringen ger stora mdjligheter att utveckla och effektivisera
verksamheterna som kan bidra till manniskors sjalvstandighet, delaktighet och
inflytande. Det handlar om att ta till vara pa valfardsteknikens utveckling for att
Oka kvaliteten, fa en mer jamlik vard och omsorg och anvéanda resurser mer
effektivt. Den utveckling som sker ar snabb, expansiv och innovativ och av
Dalarnas kommuner och regionen kravs en standig omvarldsbevakning och
kunskapsuppdatering liksom kapacitet och kompetens. | ett litet lan med manga
kommuner, som har olika forutsattningar, ter det sig sjalvklart att samverkan ar
en nddvandighet for att kunna mota och forvalta den utveckling som sker.
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2. Tidigare samverkan kring digitalisering och valfardsteknik i Dalarna

| lanet fanns tidigare en samverkansgruppering med uppdrag kring
valfardstekniska fragor: Referensgruppen for valfardsteknik. Gruppen bestod av
representanter fran regionen och kommunerna (Hogskolan Dalarna deltog pa
oregelbunden basis) ) som hade ansvar for digitalisering, e-hélsa,
(valfardstekniska) hjalpmedel m.m. inom sina respektive organisationer.
Referensgruppen bestod av 16 personer och syftade bl.a. till att utbyte av
kunskaper och information samt identifiera utvecklingsfragor och
samverkansbehov. Referensgruppen hade &ven genom en representant koppling
till SKRs nationella (RSS)-natverk "Natverket for digitalisering inom
socialtjansten”.

Av olika skal har referensgruppen pausats och det finns en risk att Dalarnas
arbete och utveckling inom detta omrade borjar tappa mark. Representanter i den
tidigare Referensgruppen (Katarina Nordin Kajblad, Verksamhetsutvecklare
Dalarnas Hjalpmedelscenter, Carina Andersson IT-samordnade/Enhetschef Falu
kommun, Cecilia Vestergaard, Verksamhetschef Ludvika kommun och Kristina
Kumlin Bergenstrale, Omvardnadschef Falu kommun), har vant sig till RSS och
vackt initiativ om att ateruppta samverkansarbetet.

3. Omtag och omvandling av referensgruppen

Det kravs en uppvaxling av samverkansarbetet avseende valfardsteknik i lanet
och det foreslas ett omtag av referensgruppen. Mot bakgrund av tidigare
erfarenheter bor huvuduppdraget fér grupperingen alltjamt ta avstamp i
valfardsteknik som ett Gvergripande perspektiv och som omfattar fragor som
digitalisering, hjalpmedel (hégteknologiska), informationssakerhet och utveckling
av samverkan.

Syftet med samverkansgruppen ar att:

- verka for samverkan och natverkande gallande valfardsteknikfragor i Dalarna
och nationellt.

- framja och sttdja en verksamhetsnara utveckling.

- stddja implementering av valfardstekniska Idsningar.

- bevaka och forvalta nationell (och internationell) information och kunskap.

Betraffande gruppsammansattningen bestod den tidigare referensgruppen av ett
stort antal representanter med olika funktioner och ansvar inom sina respektive
organisationer. Mot bakgrund av omradets komplexitet och omfattning ar det
viktigt med en stor gruppering for att skapa bred férankring och inkludera manga
olika perspektiv. Emellertid, for att fa till stand ett konkret utvecklingsarbete kravs
att en mindre grupp ocksa bildas som dels far i uppdrag félja, bevaka och sprida
nationell information, dels initiera, leda och driva olika utvecklingsinsatser i lanet.
En sadan grupp skulle besta av ca 6-7 personer som innehar adekvata
kompetenser och funktioner inom sina respektive organisationer. Den mindre
gruppen skulle fungera som en styrgrupp och en bredare gruppering skulle
alltjamt finnas, men saledes fungera som en (reell) referensgrupp.
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Med intryck av den struktur som ar under uppbyggnad inom den regionala
samverkans- och stddstrukturen, RSS, och den samordning som sker i de s.k.
lokala programomradena (LPO) dar kommunerna och regionen samverkar,
forordas att en motsvarighet kan skapas géllande styrningen av samverkan kring
valfardsteknik.

Det foreslas darfor att en Regional styrgrupp for digitalisering/valfardteknik bildas
och som darvid far ett jamforligt uppdrag och ansvar som de s.k. Lokala
programomradena. Det skulle bland annat innebara att en sadan styrgrupp skulle
fa uppdrag av Lanschefsnatverket och/eller Valfardsradet (m.fl.) att styrgruppen
kan utse arbetsgrupper samt ansvara att fatta vissa beslut och géra prioriteringar
kring uppdrags syfte, mal, resultat m.m.. Viktigt ar att styrgruppen arbetar
"horisontellt” dvs. ett ndara samarbete behdver ske med de dvriga sex kommun-
region-LPOerna. Styrgruppen ska liksom LPOer ansvara for att aterredovisa
arbetet och férankra i relevanta beslutsfora, tex. Styrgrupp for
Lanschefsnatverket, Lanschefsnatverket, Valfardsradet, politiska férsamlingar
m.fl., se bild 1.

4. Fortsattningen framat

Kommunerna och regionen foreslar kandidater utifran ett nomineringsunderlag
som skickas ut via Lanschefsnatverket. Nomineringarna bor syfta till att na en
bred representation av kompetenser och funktioner bade inom kommunerna och
regionen (fran socialtjanst, IT, hjalpmedel. E-halsa m.fl.) liksom andra externa
aktorer som t.ex. Hogskolan Dalarna, Dalarnas Science Park m.fl. Styrgruppen
for Lanschefsnatverket tar stallning till nomineringarna och presenterar ett forslag
till Lanschefsnatverket. Beslut om representanterna fattas av Lanschefsnatverket.
For att arbetet med den regionala styrgruppen digitalisering/valfardsteknik ska
komma igang relativt snart kan beslutet behéva fattas per capsulam.

Det forordas att den regionala styrgruppen far i uppdrag att bilda en bredare
referensgrupp samt ta fram en uppdragsbeskrivning avseende gruppens
uppdrag, syfte, mal, aktiviteter m.m. Uppdragsbeskrivningen forankras och
godkanns av Lanschefsnatverket.

( ) Linsnitverket f5r
Region/kommun
'I::imlwh; och S Vilfirdsridet férvaltningschefer
beslut LEHNW

Uppdrag kommer via styrgrupp

fbr LCHINY, LCHNV och/eller Styrgrupp LCHHY
Viilfardsradet m.fl.
Avdelningen fir hilsa och vilfird (RSS Dalarna) ach ev. verksamheter inom ]
bisthr Regional styrgropp 16r digitaliseringvillErdstelonik med samardning beredning, farankring m.m.
Regional styrgrupp fér Regional styrgrupp fir
digitalisering fuilfirdsteknik digitalisering/wilfirdsteknik
dterkopplar och férankrar
uppdragen i styrgrupp
Regional styrgrupp fiir LCHMY, LCHNY och
digitalisering fvill fiirdsteknik Valfardsradet m.fl.

utser arbetsgrupper utifrén
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