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§10

Information och anmaélan

Information

Hélsovalsberedningens beslut
1 Informationen antecknas till protokollet.

Information lamnas om:
A) Ny ordférande Per-Inge Nyberg (S) och ny ledamot Maria Tapper (S) i

Halsovalsberedningen.
Kort presentationsrunda av ledamoter, tjdnsteman och inbjudna géster.

B) Verksamheten pa vardcentralen Engelbrekt i Ludvika, verksamhetschef
Pernilla Norstrém.

Den privata vardcentralen Engelbrekts verksamhetschef Pernilla har bjudits
in till Halsovalsberedningen fér att beratta om deras verksamhet.
Vardcentralen Engelbrekt i Ludvika startade sin vardcentral i september
2012. Redan vid oppnandet av vardcentralen fanns ca 4000 listade
patienter och listningen av patienter har sedan ékat kontinuerligt.

Det har varit arbetsamma ar enligt Pernilla, med snabb 6kning av listade
patienter, arbete med nya utbkade lokaler, rekrytering av personal och att
hinna med allt arbete. Men det bérjar nu bli en mer stabil arbetssituation.
Vardcentralen har idag ca 10 500 listade patienter.

Sedan januari i ar har vardcentralen aven filialverksamhet i Séderbarke.

Foéljande tycker verksamhetschefen Pernilla Norstrom att fungerar bra
pa vardcentralen och dess verksamhet:

e Personalen ar valdigt positiva, engagerade och det ar en bra
sammanhallning i gruppen.

e Det ar bra samarbete mellan de olika yrkeskategorierna pa
vardcentralen.

e For speciellt vardkravande patienter finns speciella team med lakare,
specialistsjukskoterska, sjukskdterska och sekreterare. Via
vardcentralens vaxeltelefon finns knappval for att direkt kunna
kontakta detta team.

e Specialistmottagningar finns for: diabetes, astma/KOL, blodtryck, sar
och alla dessa mottagningar arbetar med livsstilsfragor.

e Sjukgymnastiken/fysioterapin fungerar bra, men ska utdkas med
ytterligare tjanst. Fungerar som forsta instans redan nu men behéver
utdkas ytterligare.

e Vardcentralens samtalsmottagning fungerar bra och har just nu inga
vantetider. Tre samtalsterapeuter finns som arbetar med patienterna
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bade enskilt och i grupp. Mottagningen har flyttat ned en trappa till
nya lokaler for ca ett ar sedan.

Vardcentralen ska starta med iKBT.

BVC och MVC-enheterna har lokalerna nara varandra och har ett bra
samarbete.

Tva SABO- boende har vardcentralen hand om, med ca 80 boende.
Lakarna "rondar” dessa boenden en gang per vecka.
Jourmottagningen i Vasterbergslagen stangde i maj i ar, och nu
fungerar det faktiskt battre, patienterna kommer till vardcentralen pa
dagtid. Patienterna kommer pa ratt vardniva.

Samverkan mellan vardcentralerna i Vasterbergslagen fungerar nu
bra, regelbundna méten sker kring olika samverkans projekt, t.ex.
start av gemensam risk- och missbruksmottagning.

Vardcentralen tycker att de far bra stéd fran Halsovalsenheten.
Utbildningslékarna trivs pa vardcentralen. Under sommaren fanns 4
lakarassistenter pa plats, och totalt har vardcentralen haft sju
lakarassistenter under de senaste tre somrarna.

Féljande ser Pernilla Norstrém som problem och utmaningar for
verksamheten:

Mer kontakter med kommunen behévs i hemsjukvarden.

Bristen pa lakartider, vardcentralen har fyra ordinarie l&kare och just
nu tre ST-lakare. Det blir en hdg arbetsbelastning fér lakarna, och
periodvis maste stafettlakare hyras in.

Telefontillgangligheten &r svart att alltid klara, men de senaste tva
manaderna har det gatt bra att na upp till 95 %.

Den psykiska ohalsan ar stor bland patienterna. Samverkan med
psykiatrin fungerar ej, detta géller bade vuxenpsykiatrin och BUP.
Vardcentralen har haft traff med psykiatrin men det gav inte sa stort
resultat.

Mycket stor arbetsbelastning for lakarna, manga sjukskrivna patienter
med smarta och psykisk ohélsa. Rehabteam finns men ska utvecklas
mer.

Asyluppdraget, dar ska vardcentralen se 6ver vilka halsosamtal som
ej ar klara och aven gora en del efterregistreringar. Vardcentralen har
tva boenden fér ensamkommande ungdomar att skota.

Pernilla avslutar sin information med att bjuda in ledamoéterna att bestka
vardcentralen vid tillfalle.

C) Overlaggning landstingets revision, landstingets revisorer.
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Besok av landstingets revisorer pa Halsovalsberedningen. Diskussioner och
fragestallningar om Halsovalsberedningens uppdrag och arbetssatt.

D) Utveckling av Avtal Halsoval ar 2010-2017, héalso- och
sjukvardsplanerare Helena de la Cour.

Helena berattar och visar sammanfattande texter fran sin rapport Utveckling
av Avtal Halsoval fran aren 2010-2017.

Bilaga § 10 D) Utveckling av Avtal Halsoval ar 2010-2017

E) Uppféljning Riskbruk och missbruk, halso- och sjukvardsplanerare
Helena de la Cour.

Helena berattar och visar det resultat som hittills kommit fram vid
uppféljning av tilldggsuppdraget risk- och missbruk.

Bilaga § 10 E) Uppféljning Risk- och missbruk

F) Narsjukvarden. medicinsk vardgivare UIf Nordin. ‘
Diskussioner kring narsjukvarden har pagatt lange enligt UIf.

En arbetsgrupp inom landstinget har arbetat med fragan och en rapport
finns klar som ska presenteras pa landstingsfullmaktige i november i ar.

Inriktningar framfér allt tre omraden:

e Primarvardens - svaghet ar framfor allt brist pa lakare, men inom
hemsjukvarden och SABO fungerar det ganska bra med
lakarmedverkan, med ocksa stod av Geriatriken.

e Floden kring kroniska sjukdomar - Vissa kvalitetsregister fungerar bra
t.ex. NDR, men det finns mycket mer att gora. | hést stor satsning
Jobba effektivare — stdd for handlingsplaner varje VC via seminarier
for VC-chefer och diabetes-team. (modell fér ocksa andra
verksamhetsomraden)

e E-hélsa - virtuell vardcentral ska startas, en tillaggstjanst som kan
nyttjas av alla patienter oavsett var man ar listad.

e Specialiserade varden - dar finns planer kring utskrivningsprocessen,
att specialistvarden har ett ansvar for patientens vard 30 dagar efter
utskrivningen. Det bor ske ett battre omhandertagande och béttre
utskrivning, t.ex. vid hjartsvikt &r det viktigt med bra utskrivning.

e Palliativa varden- fungerar for cancersjuka patienter, men borde &dven
kunna fungera vid andra diagnoser.

\
e Samverkan - med kommunerna av yttersta vikt. Jobba vidare for |
i

battre funktioner. Bade pa niva Region Dalarna, for alla kommuner,
och lokalt i varje kommun utifran de specifika férutsattningarna —
mycket fragan om ledningssamverkan (fértroende och win/win

upplagg).

‘DW/J_\_ ‘
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G) Nya agare till vardcentral Lakarhuset Avonova, halsovalsenhetens chef
Helén Kastemyr.

Vardcentral Lakarhuset Avonova i Borlange ar salt till det norska bolaget
Unicare Holding, enligt Helén sa har samtliga Avonovas vardcentraler i
Sverige képts upp av Unicare.

Vardcentralen ska aterkomma med nytt namnférslag till Halsovalsenheten.

H) Future café 20 oktober.

Paminnelse att anmala sitt deltagande har skickats fran Halsovalsenheten
till ledamdterna angdende utvecklingsdagen/Future cafédagen. Viktigt att
det blir en hég narvaro pa denna dag.

Forslag fran ledamoéterna att Halsovalsenheten bjuder in Elisabeth Franson
till denna dag och ett besked fran Lars-Olov Bjorkqvist om hans eventuella
deltagande.

I) Revision fysioterapeuter/sjukgymnaster, halsovalsenhetens chef Helén
Kastemyr.

Helén beréattar och visar ett bildspel som beskriver revisionen av
fysioterapeuter/sjukgymnasters verksamhet i Dalarna. Revisionen har
fokuserat pa medicinska kvalitet, tillganglighet och ekonomi.

Bilaga § 10 ) Revision fysioterapeuter/sjukgymnaster

J) Ekonomisk prognos, ekonom Asa Wappling.

Asa visar den ekonomiska prognosen fér Halsoval.
Bilaga § 10 J) Ekonomisk prognos och forklarande text.

K) Ovrigt

Hbéga hyreskostnader for lokala skrivare.

Vardcentral Avestahalsan har skickat ett brev till Halsovalsenheten dar man
ifragasétter den hoga hyreskostnaden for lokala skrivare.

Ordférande Per-Inge Nyberg och divisionschefen Ulf Bérjesson har fatt e-
post fran flera verksamhetschefer inom primarvarden dar dven de anser att
kostnaden ar oskaligt hogt for lokala skrivare.

Skriftligt besked i denna fraga ska inkomma fran IT-chefen Jens Bergkvist
till Halsovalsenheten.
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§11 Anmélan

Hélsovalsbheredningens beslut
1. Anmalda delegeringsbeslut antecknas till protokollet.

Hélsovalschef Helen Kastemyr har enligt géllande :
delegeringsbestdmmelser gjort redaktionella andringar och fértydligande
enligt bilaga a)

| arendet redovisas féljande bilagor:
a) Delegeringsbeslut

N




Landstinget Dalarna PROTOKOLL

Hélsovalsberedningen

Central forvaltning 2016-10-04 Sida 8 (9)
Beslutsarenden
§12 Revidering Avtal Halsoval Dalarna

Hélsovalsberedningens beslut
Halsovalsberedningen foreslar landstingsstyrelsen foresla fullméaktige:

1. Revidering av Avtal Halsoval Dalarna med tillhérande utdrag ur bilagor
b) och c) godkénns.

Sammanfattning av drendet
Avtal Halsoval Dalarna reglerar uppdrag, ersattning m.m. fér de privata och
landstingségda vardcentralerna. Avtalet revideras arligen.

Infér Avtal Halsoval Dalarna 2017 foreslas att vardcentralerna ska ha
tillgang till dietist.

3.9 Ny rubrik, Internetbaserad kognitiv beteendeterapi (iKBT)
Ersattning utgar till vardcentralerna for avslutade program i iKBT.

8. Tabell ersattning

Nya erséttningsnivaer fér Avtal Halsoval Dalarna 2017 regleras enligt
landstings prisindex (LPI) och antal.

| &rendet redovisas féljande dokument:
a) Beslutsunderlag

b) Utdrag ur Avtal Halsoval Dalarna

c) Utdrag ur Bilaga Ersattning
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Protokollsjustering

Vid protokollet

iud [

“‘Marina Thiis
Per Tnge Nyberg Asa Nilser '
Ordférande Justering

Forvaringsplats for protokollet: Landstingshuset, Vasagatan 27, Falun.
Protokollet finns aven tillgangligt pa landstingets webbsida www ltdalarna.se
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Utveckling av Avtal Halsoval
Dalarna ar 2010-2017

Helena de la Cour

Halsovalsenheten

161004

Historia kring vardval

* Olika valfrihetsreformer sedan slutet av 1980-talet

° | mitten av 2000-talet valde landstingen i Halland, Stockholm samt
Vastmanland att inféra lokala valfrinetsmodeller inom primdrvérden

° | december 2008 &verlamnar Regeringen en proposition till Riksdagen
(Prop. 2008 /09:74)

° Det &r upp till varje landsting att besluta om ersdtiningens utformning, i
Dalarna kallas detta fér Avial Halsoval Dalarna och uppdateras
arligen i samband med beslut i Landstingsfullmakiige.
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Halsoval Dalarna

Vérdval Dalarna, nuvarande Halsoval Dalarna, inférdes enligt den nya
lagen den 1 januari 2010. Syftet med inférandet av Halsoval Dalarna

var att (LDO9/00641):
* Bredda vérdutbudet

* Forbdttra kvalitet och tillgénglighet och darmed 6ka fértroendet for
primérvérden

* Ge storre frihet och dkat lokalt ansvar for vérdgivare oavsett
driftsform

* Skapa tydligare konkurrens mellan vardgivare

1)

Landstinget

DALARNA

Ersattning

* Kapitering

* Sociala och medicinska aspekter (ACG och CNI)

* Glesbygdstillagg (Sérna)

* Tackningsgrad

¢ Kvalitetsdimensioner som medicinsk och patientupplevd kvalitet

De senare tvé parametrarna har férédndrats i takt med att hdlsovalsavtalet
arligen uppdaterats och justerats fill att numera fokusera pd resultatmatt

Sverensstdmmande med Landstinget Dalarnas verksamhetsplan och centrala
rekommendationer i Socialstyrelsens nationella riktlinjer.

)

Lanstinget
DALARNA
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2010

* Avtal Hdlsoval inférs 1 januari 2010 i Dalarna
* Tre nya privata vérdcentraler startas under 2010
* Information till hush&ll om majlighet att valja vérdcentral

* 70 % kapitering, téckningsgrad 20 %, kvalitetsméit 5 %,
bescksersatining 5 %

)

Landsfinget
DALARNA

2011

* Uppstart for Hélsovalsberedningen, tydliggor bestdllarrollen

* 36 % av Dalarnas befolkning har gjort ett aktivt val (8 % privat
listning)

* Uppfélining — inriktning hélsoframjande men ocksé mycket kring

basutbudet
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2012

* Besparingsatgdrder

* Fem privata vérdcentraler
* TakeCare introduceras
* Handlingsplan fér antibiotikaférskrivning

* FYSS — skriftlig ordination pd fysisk aktivitet till listade patienter med
blodtrycksdiagnos

¢ Tobaksavvanjning dr dven utvecklat till att innefatta ersdtining for
motivationsbedémning

* Bristen pé& allmanldkare &r stor over hela Sverige

2013

* 48 % av Dalarnas befolkning gjort ett aktivi val
* 16 % valt en privat vérdcentral
* Kommunalisering av hemsjukvérd

¢ Inférandet av TakeCare pdaverkar fortfarande mycket av produktionen
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2014

* 50 % av Dalarnas befolkning gjort ett aktivt val
* 17 % valt en privat vérdcentral (Avesta, Borlénge, Falun och Ludvika)

* TakeCare har dven under 2014 péverkat vardcentralerna inom
Hdalsoval gallande nya rutiner, registreringar och statistik

* Kvalitetsersdttningen som nu delas i tre delar mellan
telefontillgénglighet, antibiotikafdrskrivning och hélsoframjande arbete

° En stor vakans i ladkarbemanningen réder fortfarande med ca 50 %

)

Landstinget

DALARNA

2015

* Genomlysning och nivastrukturering — ekonomi i balans. Minska
lakarstafettbehoy, minskat intag av Al-ldkare, sammanslagning av
vérdcentraler och nedlaggning av ménga filialer vilket har péaverkat
primdrvérden

* Omfattningen av asyluppdraget med hdlsoundersdkningar samt Héilso- och
sjukvard har succesivt okat

* Upprétta en nuldgesanalys och revidera sin handlingsplan frén 2014, for
utveckling av det hdlsoframjande arbetet

* Utvecklingsarbete géllande artrosflodet med fokus pé& artrosskola
* Tillaggsuppdrag riskbruk- och missbruk géllande alkohol inférs under 2015

* Telefontillgéngligheten till vérdcentralerna i Dalarna har blivit bdttre, fran
ett medelvérde pé 88 % till 91 % for tillgénglighet samma dag, detta ar
over genomsnittet i riket

)

Lancdstinget
DALARKA
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2015 forts.

* Kapitation — 72 %

° Vérdtyngd, enligt ACG-mdéiningar (80 % av kapitationen)

* Socioekonomiska faktorer, enligt CNI-mé&tningar (20 % av kapitationen)
* Tackningsgrad — 20 %
e Kvalitetsméit — 3 %

* Besdksersdtining — 5 %

1)

Landslinget
DALARNA

2016

* Prim&rvérdsjourens uppdrag har likriktats inom lénet med samma Sppettider
i Ludvika, Avesta, Falun och Mora
* Kapitation — 70 %
* Vérdtyngd, enligt ACG-mdtningar (80 % av kapitationen)
* En summa fér lékemedelsersétining berdknas érligen och ingéir i de 80 %
¢ Socioekonomiska faktorer, enligt CNI-métningar (20 % av kapitationen)

* Téckningsgrad — 20 %
e Kvalitetsmétt — 3 %

* Besdksersatining — 7 %




2017

* Samma férdelning enligt redovisning av 2016 érs avtal
° Fortsatt satsning pé riskbruk-missbruk

* Handlingsplan fér sjukdomsférebyggande arbete ska redovisas i
seminarieform

® Ersdttning for iKBT
° Dietist

1)

Landstingat
PATARRIA

Diskussion —nulédge

* Halsoval Dalarna dr idag en véletablerad verksamhet inom
Landstinget Dalarna

¢ Uppfoljningar sker enligt god rutin

* S& gott som statiskt forhéllande mellan férdelningen av ersattning i
avtalet sedan start

* Initiala fokuseringen pé struktur, organisation, resurser och detaljerad
atgdrdsstyrning till att styra mer mot kvalitet och medicinska resultat i
bade avtal och uppfdljning

)

Lonckstinget
DALARKA

2016-10-06
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Diskussion —utveckling av avtalet i
framtiden

 Tackningsgrad

* Kapitering mot kvalitetsersdttning
* Avdrag pé ersdtining

* Utveckling av glesbygdistilldgg

* Forslag!?

)

Landsfinaet
DALARNA
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S lod

Tillaggsuppdrag
Risk- och missbruk

Hélsovalsenheten
Helena de la Cour
161004

Tillaggsuppdrag inom risk- och missbruk

* Tillaggsuppdrag 2015 och 2016
* 43 kronor /listad

* 4 miljoner ér 1

* 8 miljoner é&r 2

* 12 miljoner ar 3

* 2018 obligatoriskt i avtalet

° Nationella riktlinjer fér sjukdomsférebyggande metoder 2011

* Nationella riktlinjer fér missbruk och beroendevérd 2014
* Gemensamma riktlinjer fér missbruks- och beroendevérd i Dalarna

* Samverkansdverenskommelse riskbrulk-missbruk-beroende
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Kriterier —under revidering

Genomforandeplan som innehéller ansvarsférdelning mellan landstingets
och kommunens verksamheter for:

* férebyggande verksamhet
e tidiga insatser, vard och behandling (riskbruk, missbruk)

* Beskriva verksamheten pé ve gdllande primdrvardens uppdrag, ansvar
och kostnader inom omrédet. Beskriva samverkan.

* Kompetensbehov
* Planerade utbildningsinsatser

Uppfoljning

* Antal genomférda och registrerade AUDIT:s

* Antal genomférda och registrerade enkla, rddgivande samtal eller
kvalificerade rédgivande samtal

* Uppfolining av kompetens och arbetssétt via telefon

)

Landstinget
DALARNA
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Nulagesbeskrivning

° 18 vardcentraler fér ersatining
° 4 har ansokt men har ej kompetens pd plats dnnu
* Telefonuppfélining gjord pé 11 vérdcentiraler

* Kompetens bestdr i de flesta fall av sjuksksterska /distrikisskéterska
med samtalsutbildning och/eller psykiatrikompetens. Vissa har
terapeut eller raddgivare med utbildning inom alkohol och missbruk som
arbetar med mottagning

° Ersattningen nyttjas i olika grad till riktad insats

)

Landfinget
DAIARNA'

Samverkan

* Samverkan mellan kommun och primdrvérd uppges fungera bra pé de
flesta hall

* Samverkan mellan primérvdard och éppenvérdspsykiairi fungerar inte
s@ bra pé vissa hall

* Viktigt att avvikelserapporter skrivs om patienter far illa eller hamnar
mellan stolarna, dven "ndra missar”, for att kunna forbatira
samarbetet

)

Landstinget
DALARNA
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Utbildning

° Ml-utbildning (september och oktober)
* MI-MET (hogskolan eller KI)
° Beroendeldra (kommer under véren via hégskolan, inte poéing)

* AUDIT — det goda samtalet

)

Landstinget
DALARNA

Forslag till utveckling

° Lara av varandra, sprida goda arbetssdtt; hospitering?

* Tidig upptdckt! Vardprogram fér screening av AUDIT (kort, enkelt,
tydligt)
* Det goda samtalet (Ml och personcentrerad vérd)

* Vill att alla professioner pé vérdcentralen ska kunna kédnna sig sékra
och trygga med att erbjuda stéd till patienterna

* Tydligare uppfdljning i BILD och bdattre mallar i TakeCare
* Samverka bdttre, integrerade mottagningar typ LOVIS
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Nu..

* Fortsatter med telefonuppféljning

* Fortydligar kriterierna i Avtal 2017

* Utveckling av missbruksvarden i hela lénet
° Utveckling av rapporter i BILD

* Méjliggéra ldrande och utveckling

)

Landstinget
DALARNA

Vardcentraler som dnnu inte ansokt

* Mora vérdceniral — 1 anmaéld till Ml med missbruksinrikining
* Hedemora vérdcentral — 1 anmald till M
* AvestaHdlsan — 1 anmald till MI

* Sdrna vardcentral — Inkommer med ansékan snart (har samtalsterapeut
samt sjukskoterska med M)

° Léngshyttans vardcentral - Saknar just nu samtalsterapeut och har
ingen annan som har utrymme for detta tilldggsuppdrag i nuldget

e Sdlen — Inkommer med ansdkan snart, har barnmorska som har Ml samt
all personal @r Ml-utbildade







Ldndstinget

Uppdrag;

att inféra systematisk
uppféljining av sjukgymnaster
/fysioterapeuter verksamma
enligt nationella taxan och inom
primarvarden, Landstinget
Dalarna

Bakgrund;

Revisorernas granskningar av
sjukgymnastiken inom primarvarden
(LD12/00640)

Uppféljningsgranskning av sjukgymnastik av
sjukgymnastik inom primarvarden
(LD14/02924)

Foreslas inforande av systematisk
uppféljning inklusive férdjupad granskning.

Ingér i pagaende arbete med utveckling
Landstingets ledningssystem




Fokus pa

- medicinsk kvalitet
- tillganglighet

- ekonomisk

Steg 1

Fordjupad uppféljning av
fysioterapeuter/sjukgymnaster
verksamma enligt LOF ( lagen
om ersattning for fysioterapi
25§(193:1652) och inom
primarvarden Landstinget
Dalarna




Extern revisor tillsammans med LD har
genomfort den fordjupade uppfdljningen

- 10 sjukgymnaster enligt LOF

- Granskning av 10 journaler baserat pa
patienter med manga bestk samt
nagra med fa besok

- Journalanteckningar 2012-2014 per
patient men &ven gjort analys pa hela
journalen

Resultat

- Utbildningsnivan éar tillfredstallande

- Lokalerna ar andamalsenliga

- Samverkan med vardgrannar ar ett
forbattringsomrade

- Olika journalsystem

- Ledningssystem och kunskap om att
vara vardgivare bor férbattras

- Avvikelser bor rapporteras i
gemensamt system

- Patientsakerhetsberattelse bor
uppréattas




Landstinget
AARNA - Journalgranskning

- Tva sjukgymnaster &r godkanda och
bedéms ha en genomgaende adekvat
journalféring och ett tillfredsstéllande
faktureringsunderlag.

- Atta sjukgymnaster har avvikelser i
varierande grad utifran journalféring.

- Flertalet av de atta sjukgymnasterna har sa
omfattande brister i sin
journaldokumentation att det i olika
omfattning inte gar att bedéma om
innehallet i vardkontakten &r adekvat eller
inte.

Atgirder

- Utbildning, tex journalféring

- Fortydligande av rutiner — tex
tranings som sjukvardande

behandling

- Aterbetalning av ej journalférda
besok

- Overvaga anmalan till IVO
géllande bristande journalféring




Forbattringsomraden

- Foljsamhet till lagar, forfattningar och
avtal

- Forbéattra journalhantering samt 6ka
kunskap om kvalitet- och
patientsdkerhet

- Kontinuerlig uppféljning

- Okad samverkan lokalt

- Deltagande i specialitetsgrupp
sjukgymnastik

- Utveckla dialogen om vardens innehall och
resultat

- Rutiner och regler fortydligas géllande arvode
och ersattning

- Eget ansvar att vara uppdaterad gallande
ansvar som vardgivare

- Oka anvandande av valida och reliabla

matinstrument och utvardering av
behandlingseffekter

Helén Kastemyr, Halsovalsenheten
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Forklarande text till prognos' Hélsoval

Budget ar 2016 har baserats pa 279 676 listade. Antalet listade har kat med éver
2 000 under aret, vilket innebér att dessa inte har téckning i budget.

Patientintdkterna visar ett underskott pa 7 300 tkr pa grund av att de héjda
patientavgifterna ej slagit igenom som beréknat.

Ovriga intékter visar ett 6verskott pa 698 tkr mot budget, 250 tkr fér primarvards
indikatorer och resterande ar de intékter HVE erhallit efter revisionen av
sjukgymnaster/fysioterapeuter.

ACG och ldkemedel visar ett underskott pa 5 800 tkr. Detta beror till stérsta delen pa
att antalet invanare har 6kat mot budget och att aliménlékemedelskvoten som &r en
del av erséttningen har ett htgre vérde i utfall 4n det som budgeterats

Tackningsgraden visar pa ett 6verskott pa 1 895 tkr. De vardcentraler som har en
hég tackningsgrad har farre listade &n den vardcentraler som har lag téckningsgrad
men fler listade patienter, detta ger ett 6verskott mot budget.

Telefontillgéngligheten visar ett dverskott pa 2 743 tkr, vilket kan forklaras med att
nagra vardcentraler ej uppnatt kravet pa 95 % telefontillganglighet per manad, fér att
erhalla kvalitetserséttning.

Fédda utanfér EU visar ett underskott pa 947 tkr, detta beror pa att fler vardcentraler
an budgeterat har fatt denna erséttning, och att flera vardcentraler har hamnat éver
ersattningsgrénsen 10 %.

Risk-missbruk har ett éverskott pa 593 tkr, vilket forklaras med att budgeten var
berédknad pa att flera vardcentraler skulle starta detta tilldggsuppdrag under aret.

Sjukresor visar ett underskott pa 1 000 tkr, i berékningen antogs det att kosthaden
for sjukresor skulle bli lagre &n féregéende ar.

SABO likemedel visar ett underskott pa 2 300 tkr. Ldkemedelsenheten har fatt i
uppgift att titta pa dessa dkade kostnader for att hitta en forklaring.

Ekonom Asa Wappling
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1B Landstinget eiegeringsbeslut

4 DALARNA
Centralférvaltning Datum 2016-09-21 Sida 1 (1)
Hélsovalsenheten bar LD16/01070

Postadress l

Box 712
791 29 Falun

Redaktionella dndringar/revideringar av Avtal Hédlsoval
Dalarna med tillhdrande bilagor

Delegeringsbeslut av Hélsovalsenhetens chef enligt LS § 17/13 p.311

Undertecknad beslutar att revidera Avtal Hélsoval Dalarna med tillhérande
bilagor enligt féljande:

Bilaga Erséttning

Flytt av punkten 3.7 Lakarmedverkan i den kommunala Hélso-och
sjukvarden, informationen placeras istéllet under punkt 1.6
Besotksersattning.

Bilaga Uppfoljning

Under punkt 1.1 Allménna forutsatiningar, 1dggs vardprogram till i texten
om medicinskt innehall och resultat och féljsamhet till nationella riktlinjer.

Under punkt 2.2 Kvalitetsbokslut, laggs féljande text till: Utveckling pagar
med integrering av nationella primérvardsindikatorer.

Under punkt 2.4 Uppféljningskriterier. | texten Nationella riktlinjer fér
sjukdomsférebyggande metoder &ndras orden Rékning till Tobaksbruk och
Osunda matvanor till Ohélsosamma matvanor. Andringarna sker enligt
Socialstyrelsens vedertagna begrepp.

AP L A

Justeras beslutande: el Xagr~~
len Kastemyr

H #o
Underskrift handlaggare: /e {M/J/ {/’/( ' / hd f

Marina Thiis

Avtal Hélsoval Dalarna och medf6ljande bilagor finns publicerade pa
Landstinget Dalarna externa sida: http://www.ltdalarna.se/Halso--och-
sjukvard/Primarvard/Att-valja-vardcentral/Information-till-vardgivare/

Férvaringsplats for delegeringsbeslutet ar Halsovalsenheten pa
Centralférvaltning Landstinget Dalarna, samt landstingets Internetsida
http://www.Itdalarna.se/Politik/Handlingar-och-protokoll/

B VAT

Handlﬁgga're

Besﬁksaciress ; Konta
Vasagatan 27 marina.thiis@Itdalarna.se Marina Thiis
Falun halsovalsenheten@Itcdlalarna.se
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I Landstinget BESLUTSUNDERLAG g» 12 A |
DALARNA Halsovalsberedningen N

Central férvaltning Datum 2016-10-04 Sida 1 (2)

Halsovalsenhet Dnr LD16/01070

Uppdnr 1451

2016-10-04 Halsovalsberedningen
2016-11-07 Landstingsstyrelsen
2016-11-21/22 Landstingsfullméktige

Revidering Avtal Halsoval Dalarna

Ordférandens forslag
Halsovalsberedningen féreslar landstingsstyrelsen féresla fullmaktige:

il Revidering av Avtal Halsoval Dalarna med tillhérande utdrag ur bilagor
b) och c) godkénns.

Sammanfattning

Avtal Halsoval Dalarna reglerar uppdrag, ersattning m.m. fér de privata och
landstingsagda vardcentralerna. Avtalet revideras arligen.

Infor Avtal Halsoval Dalarna 2017 foreslas att vardcentralerna ska ha
tillgang till dietist.
| Bilaga Ersattning 2017 regleras ersattningsnivaerna enligt fastslagen

budget. Ny besdksersattning inférs gallande Internetbaserad kognitiv
beteendeterapi (iIKBT).

| arendet redovisas féljande dokument:
a)  Beslutsunderlag

b)  Utdrag ur Avtal Halsoval Dalarna
c) Utdrag ur Bilaga Ersattning

Beskrivning av drendet och skilen for forslaget
Avtal Halsoval Dalarna

10.5 Bemanning och kompetens

Yrkeskategorin dietist laggs till under rubriken Bemanning och kompetens.
Vardcentralerna ska ha tillgang till dietist, fér de patienter som behdéver
denna kompetens.

Bilaga Ersattning
3.9 Ny rubrik, Internetbaserad kognitiv beteendeterapi (iKBT)
Ersattning utgar till vardcentralerna for avslutade program i iKBT.

8. Tabell ersattning

Nya ersattningsnivaer for Avtal Halsoval Dalarna 2017 regleras enligt
landstings prisindex (LPI) och antal.

Postadress Besdksadress Kontakt Handldggare
Box 712 Vasagatan 27 023-490000 Thiis Marina 023-49 00 52
791 29 Falun Falun Org.nr: 232100-0180 Systemforvaltare

marina.thiis@Itdalarna.se




Landstinget Dalarna BESLUTSUNDERLAG

Héalsovalsberedningen

Central férvaltning Datum Dnr Sida

2016-10-04 LD16/01070 2 (2)

Patientperspektiv

De férandringar som foreslas i Avtal Halsoval 2017 har patientfokus och &r
avsedda att forbattra patienternas tillganglighet till varden och 6ka
patientsékerheten.

Ekonomi och finansiering

Beslut om finansieringsram fér Avtal Halsoval Dalarna beslutas vid
landstingsfullmaktige i november 2016.

Juridik
Enligt Avtal Halsoval 5.2 har landstinget ratt att forandra villkoren i avtalet
genom politiska beslut.

Folkhilsa

En del av vardgivarnas kvalitetsersattning grundas pa vardcentralernas
halsofrdmjande och sjukdomsférebyggande arbete som ska vara
patienterna till nytta.

Medarbetarperspektiv och arbetsmiljo

Halsovalsenheten arbetar aktivt for att uppféljningen av vardcentralernas
arbete och registreringar ska kunna tas direkt ur journal och andra system
fér att minska administration.

Samverkan med fackliga organisationer

Information enligt MBA § 10 kommer att 4ga rum onsdag den 14 september.

Uppfdljning

Avtal Halsoval Dalarna med tillhérande bilagor revideras I16pande, minst en
gang per ar utifrdn synpunkter fran patienter, vardgivare, fértroendevalda,
landstingsledning, tjdnsteman pa landstinget och Sveriges Kommuner och
Landsting m.fl. samt nya lagar och riktlinjer.

Uppfoélining av Avtal Halsoval sker kontinuerligt av Halsovalsenheten via
avstamningsbesok pa vardcentraler, gruppmdéten med verksamhetschefer,
kontroll av kvalitetsregister och BILD m.m.
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Halsovalsenheten
Er beteckning

Text som ska bort = éverstriken-text Text som ska laggas till = kursiv text
Gulmarkerad text till LS/LF = markerar en &ndrad text, kan vara éverstruken eller

kursiv

10.4 Arbetsgivaransvar
Vardgivaren har ansvar fér arbetsmiljoén enligt arbetsmiljolagen
och for rehabiliteringsinsatser enligt socialférsakringsbalken
samt sakerstélla att handlingsplaner for systematiskt
arbetsmiljéarbete (SAM) finns inom verksamheten.

10.5 Bemanning och kompetens

Vardgivaren ansvarar for att personalen har fér uppdraget
adekvat utbildning och legitimation samt &r lamplig for sin
uppgift. Vardcentralen ska ha minst tva lakare och tva
sjukskoterskor och en bemanning som sékerstéller kontinuitet.
Av tjianstgérande lakare ska minst en lakare vara specialist i
allménmedicin med reell kompetens och dokumenterad
erfarenhet av hela den verksamhet som ingar i uppdraget for
Halsoval Dalarna.

Utover lakare, sjukskoterska och specialistsjukskéterska ska
vardcentralen ha tillgang till barnmorska, arbetsterapeut,
fysioterapeut/sjukgymnast, diefist, medicinsk fotvard, mddra- och
barnhalsovardspsykolog samt psykolog eller samtalsterapeut
motsvarande grundldggande psykoterapiutbildning, kognitiv
beteendeterapi steg 1.

10.6 Utbildning

Vardcentralen ska tillhandahalla verksamhetsférlagda
utbildningsplatser for de professioner som ar verksamma vid
vardcentralen samt samverka med berorda studierektorer och
kliniska adjunkter. Handledarna ska ha pabjuden utbildning f6r
uppdraget och folja 6verenskommelser, t ex enligt
handledarmodell med Hégskolan Dalarna. Vardcentralen ska ge
mojlighet till tjanstgoring for AT-lakare och ST-lakare i
allmanmedicin eller randade ST-lékare i annan specialitet. Detta
ska ske | den omfattning som Landstinget Dalarna anser
nédvandig for den framtida lakarférsorjningen. Privata och .
offentliga vardcentraler tar emot ST lakare pa lika villkor.

10.7 Fortbildning

Vardgivaren ska ansvara for att personalen far den fortbildning
och vidareutbildning som fordras for att uppréatthalla
kompetensen och tillhandahalla god och séker vard. Det ingar i
uppdraget att personal vid vardcentralen deltar i fortbildning som
landstinget kallar till.
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Text som ska bort = &verstruken-text Text som ska laggas till = kursiv text
Gulmarkerad text till LS/LF = markerar en &ndrad text, kan vara éverstruken eller kursiv

3.3 Besok fran annan vardcentral

Vérdcentral som tar emot patient listad vid annan vérdcentral erhaller ersattning fran den
listades vardcentral for besoket.

3.4 Utomlédnspatient (listad och icke listad i Dalarna)

Vardcentral som tar emot listade och icke listade patienter fran annat landsting/region far
behalla intédkten enligt beslutad prislista.

3.5 Patienter fran annat land

Patient fran EU-land betalar samma patientavgift som svensk medborgare. Detaljerade
regler finns redovisade i Landstinget Dalarnas vardavgiftshandbok.

3.6 Fodda i Syd- eller Osteuropa (ej EU), Afrika, Asien eller Latinamerika
Erséttning betalas ut per listad fédda i Syd- och Osteuropa (ej EU), Asien, Afrika och
Latinamerika.

3.7 Glesbygd, Sdrna
Beslutat belopp betalas ut med 1/12-del per manad till etablerade vardgivare i Sérna.

3.8 Ersittning vid medverkan i arbetsgrupper

Vardcentral kan fa erséttning nér chef/medarbetare deltar i arbetsgrupp med
landstingstvergripande uppdrag. Géller foljande arbetsgrupper:

e Specialitetsgrupp Allménmedicin (SA).

o Av SA faststéllda projekt- och arbetsgrupper och efter godkénnande av
Halsovalsenheten.
3.9 Internetbaserad kognitiv beteendeterapi (iIKBT)

Vardcentralerna erséitts per avslutat program.

4 Tilldggsuppdrag

Utéver grunduppdraget finns mojlighet att fa extra erséattning for tillaggsuppdrag. Sérskilda
kriterier ska uppfyllas for att erhalla faststélld ersattning.

4.1 Akademisk vardcentral

Véardcentralerna kan anstka om att bli Akademisk vardcentral, utifran faststéllda kriterier. For
mera information kontakta Centrum for klinisk forskning (CKF).
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Halsovalsenheten LSRR

Undantag fran detta &r intékt for telefonrecept och intékt fér uteblivha bestk som vardgivaren
far behalla. Hur man tar betalt av patienten far vardgivaren sjalv avgéra.

7 Externa ersittningar

7.1 Hélso- och sjukvard asylsékande

Patientbesdk av asylsékanden, inkl I1akemedels- och tolkkostnader, ersétts av
Migrationsverket via Landstinget Dalarna enligt aktuell prislista.

7.2 Hélsounderstkning asylstkande

Halsoundersokning asylstkande (enl. lagen § 7 2008:344), inkl lakemedels- och
tolkkostnader, ersatts av Migrationsverket via Landstinget Dalarna.

7.3 Hilso- och sjukvard till personer som vistas i Sverige utan tillstand

Halso- och sjukvard till personer som vistas i Sverige utan tillstand, s k "papperslésa”,
(enligt lagen 2013:407 och férordningen 2013:412) ersétts med ett riktat statshidrag via

Landstinget Dalarna.

8 Tabell ersittning

Ersdttningsbilagan Grundersattning Ersdttning per

punkt

ACG |

283k relativ viktpoting/listad/ér

Ldkemedelserstittning

=
|

| 05ar 153450k ;E"‘:}s-fdd'ékkt?'s'aba/ar ST
| |

6-44 dr | -352-,-9 kr listad exkl stibo/dar

777777 s |  4A5640r 9572l listad exkl stbo/ar
i | 1

65-74 Gr ! —1—6;18;6 kr i listad exkl stibo/dr

| 75-844r  24586kr listad exkl sibo/dr
1 i g | :

} il oA e
85-Gr 3963 kr listad exkl siibo/Gr

CNI 1Eg . 60%kr | CNI~index/listac)/dr
| 24 A
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Hélsovalsenheten

Erstittning sjukvdrdande behandling 650 kr  besok

Fédda i Syd- och Osteuropa (ef EU) | Per listad fédd i Syd- och
ke B 107 frnial] | L
Asien, Afrilea och Latinamerika I 300kr | ésteurapa(ej.EL!),n-Asien,.

 Afrika och Latinamerika/dr

Medverkan lurbetsgrupper

Liikare/Verksamhetschef | 24002500 halvdagsméte (1-4 tim)
| krﬂ .
Léikare/Verksamhetschef © 4.800-5000 kr heldagsméte (5-8 tim)
Avdelningschef .| 143001350  halvdagsmte (1-4 tim)
kr |
Avdelningschef 2600 2700 heldagsméte (5-8 tim)
kr
Samt ter/DSK/SSK/BM/Arb ter | 400011050, halvdagsméte (1-4 tim)
kr|
Samt te'r/DSIV(/SSK/BM/Arb ter ‘ 2000 2100 heldagsméte (5-8 ffm)
kr
USK/Sekr | 800/850kr  halvdagsmbte (1-4 tim)
16001700 ste (5-
Usk/sekr - heldagsmote (5-8 tim)

kBT IR 300 kri| | Avslutat program|

Ersdttningsbilagan Tilldggsuppdrag - Ersdttning per
punkt

Riskbrule/Missbruk = 43kr  Listad/ér

' de.‘ljecentral
Barn . o6dr 6261k i Listat barn/dr

K n R e~ iGN .16-54 ér  3836kr Liétadkvinna/dr




Landstinget
DALARNA

Halsovalsenheten

Ersdttningsbilagan
punkt

Téickningsgrad
Kvalitetsmétt
E rsﬁttningsgrundande besok

Hem- och
‘hemsjukvardsbesok

Vaccination riskgrupper

Telefonrédgivning

| 1177 v&fdgufdens-é—tj-éinsfe}'-

Lékarmedverkan medverkan |

i den kommunala Héilso- och
Sjukvdrden, rond och
konsultation

Ersdattning ovrigt

Toll
Spraktolk

Teckentolk

Proutagnlhg at specialistsjukvard

Bestk frén annan vérdcentral

Faststéllt av Diarienr10 (12)
Landstingsfullméktige
2016-06-13/14 § 63 L.D16/01070
858 kr  Vid medelvirde/listad/ér
| - Ak Il listad/ér
| IR o e )
103 kr  besdk
T
| ? I
I I : il
403 kr vaccination
| i s2lkr | telefonkonsultation
| i I

52 kr avslutat ﬁren&é '
{l

o3k Konsultation

Ersdttning per

|
|
|

700 kr  besok med spraktolk

Utomliinspatient, listad och icke

listad

Erstittning likarbesk

450 155 kr

500 kr 4‘|

| 1300k ‘; besok med teckentolk
)

provtagnln'g

| besok

|
A
)

| 4-8501kr | besék
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2016-06-13/14 § 63
Halsovalsenheten

Ersdttningsbilagan Utgifter/avdrag Ersdttning per

punkt

Besoktill annan vardcentral — 500kr | bessk
Besdl till jourmottagning 400 kr  besok







