Anteckningar vid mote med POLSAM 2016-10-14

Plats och tid: Dalagatan 1, Orsa kl 09.00 — 12.00

Narvarande: Jan Segerstedt, ordf MP Utskottet for omsorg
Gunilla Elings-Friberg S Utskottet for omsorg
Hakan Yngstrom C Utskottet for omsorg
Ann-Therese Albertsson Kommunchef
Mikael Thalin C Kommunalrad
Marie Jangmyr-Sundin, enhetschef IFO, ers for Berit Ekepil-Mortberg
Gunnar Olsson Finsam
Bigitta Sohlberg S Ordf Halso- och sjukvardsberedningen
Anita Naas Verksamhetschef Orsa vardcentral
Lena Freijs Omradessamordnare
Ovriga: Lotta Hedin Sekreterare
Anna-Kari Rynoson Enheten for tandvardsstod

Motets 6ppnande
Ordforande 6ppnar motet.

Faststdllande av foredragningslista
Foredragningslistan godkanns.

Foregdaende minnesanteckningar 2016-05-27
Ordférande gar igenom foregdende anteckningar.

Tandvardens bestillarenhet — Anna-Kari Rynoson

Anna-Kari Rynoson beséker POLSAM och informerar om Enheten for tandvardsstod.
Enheten ansvarar for Landstingets tandvardsstod for sarskilda patientgrupper. De som kan
fa tandvardsstod ar indelade i tre grupper: Den som har omfattande personligt
omvardnadsbehov. Den som behdver tandvard vid langvarig sjukdom eller
funktionsnedsattning. Den som behoéver tandvard som led i en sjukdomsbehandling.

Kommunalradets punkt

Mikael Thalin informerar om att kommunen ar pa vag in i en beslutsprocess vad galler
ombyggnad av Lilldhem. Detta for att forbattra for de boende och arbetsmiljon for de
anstallda. Beslut ska tas i kommunfullmaktige. Den stora fragan ar hur mathallningen ska
vara pa sikt.

Det kommer att bli tagférbindelse mellan Orsa och Mora via Inlandsbanan.



Finsam

Finsam har varit i gang i 3 ar. Just nu ar 45 st inskrivna. 40 st har skrivits ut sedan starten. Ca
halften har fatt arbete eller annan sysselsattning. Det behdvs ett omtag av strukturbygget.
Arbete med verksamhetsplan pagar for att fortydliga vad uppdraget ar. Det ska jobbas med
de som ar langst ifran arbetsmarknaden. Av de som jobbar i Coachingteamet slutar tva st nu
och man tittar pa hur det ska sammansattas. Det saknas nagon fran Orsa. Man tittar ocksa
pa hur Finsam och AME i Orsa ska samarbeta. Lokala samverkansgruppen har gett sig sjalv i
uppdrag att forsoka hitta ett effektivare arbetssatt. Fa sa kort stalltid som mojligt for
deltagarna (max tva veckor).

Skogsstyrelsen jobbar med projekt Grona jobb (t ex réja, skogsvard).

Samordnad beroendevard
Det finns ingen representant fran Orsa. Detta bl a pga personalsituationen. Anita Naas bjuds
in till Individ- och famijeomsorgen (IFO) for att prata om vikten av att nagon ar med.

Samverkan Barn & Unga — Orsa ater i topp

Gunilla Elings-Friberg fick i uppdrag att ga tillbaka och se vad som hant med ”Orsa ater i
topp”. En undersokning visade 2011 att ungdomarna i Orsa hade stor psykisk ohalsa. En
handlingsplan upprattades for att arbeta med detta i tre ar.

Ett av de nya verksamhetsomradena, "Samhalle” har ansvaret for folkhalsoarbete och
ungdomsfragor. Det jobbas med en handlingsplan for foraldrastod.

Det &r viktigt att samverkan mellan verksamhetsomradena Larande och Omsorg fungerar.

Samverkan Vard & omsorg

Samverkansmoten har kommit igdng. Det ska bli mote angdende hjalpmedelsfragan?
Patientsakerhet, tidigare har avvikelser mellan kommun och landsting skett via
pappershantering med dalig uppfdljning. Landstinget erbjuder nu kommunerna att gd med i
avvikelsehanteringen ”synergi” for att hitta forbattringsomraden. Alla kommuner utom tva
har skrivit pa att de vill vara med. Orsa har inte gjort det. Hdkan Yngstrom tar detta med sig.

Flyktingfragor

Asylboendet i Noppikoski kommer att avvecklas. Behovet av tillfalliga asylplatser kommer
att minska.

Landstinget har en handlingsplan for att kunna fa nyanlanda som far uppehallstillstand att
stanna kvar.

Antal ungdomarna minskar nu, en del blir uppskrivna i alder. 5 st blir 18 ar i ar. Nasta ar ar
det 15 st.

Folkhdlsoarbete
Samordnaransvar bor ligga pa verksamhetsomrade Samhélle. Den person som blir ansvarig
bor vara med vid POLSAM moéten.

Rapport fran respektive huvudman
Vardcentralen: Har haft ett patientrad.
Landstinget: Mora lasarett, bygger mycket (bl a helikopterplatta), ny fastighetsplan.



Omsorgen: Personalsituationen inom Individ- och familjeomsorgen, svart att rekrytera,
saknar ordinarie personal. Manga placeringar under en period, bade barn och vuxna.
Omflyttning av barnen inom EKB (ensamkommande barn) ar pa gang eftersom antalet
minskar.

Utskottet for omsorg foreslar att habiliteringsersattningen aterinfors i Orsa.
Kommunen centralt: Rekrytering av chefer pagar.

Innehall vid kommande moéte
Nasta mote blir 2 december. Byte till lokal som lampar sig for Videosamtal.

Ovriga fragor

Mobtets avslutning
Ordforande avslutar motet.



