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ÖK 2021

ÖK God och nära vård

ÖK Kvinnofrid

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/
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Glöm inte statsbidragen 

från Socialstyrelsen!

5 aktuella bidrag just nu

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/


ÖK God och nära vård
Överenskommelsen för 2021 består av fyra olika utvecklingsområden som alla syftar till att stödja 
utvecklingen av hälso- och sjukvården med särskild inriktning på den nära vården.

Dessa utvecklingsområden är:   

• Utvecklingen av den nära vården med primärvården som nav 

• Goda förutsättningar för vårdens medarbetare 

• Insatser inom ramen för Vision e-hälsa 2025 

• Förstärkning av ambulanssjukvården 
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ÖK god och nära vård 2021 (kommuner)

Utvecklingen av den nära vården med primärvården som nav

Inom fyra områden:

• Stöd till omställningsarbetet

• Stöd till förbättrad och utvecklad tillgänglighet inom primärvården

• Stöd till relationsskapande och ökad kontinuitet i vården

• Delaktighet och medskapande i hälso-och sjukvården vården
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Stöd till omställningsarbetet

Utgår från ett personcenterat förhållningssätt och kan ex. handla om;

Utveckla samverkan region och kommun, samordning inom eller mellan 
vårdgivare

Anpassning av vårdtjänster till de målgrupper som i hög grad besöker vården

Utveckling av ersättningssystem, utveckling av proaktiva arbetssätt, utveckling av 
arbetssätt med stöd av digital teknik mm.
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Stöd till omställningsarbetet

• Samverkan mellan regioner och kommuner
• RoK bör tillsammans upprätta gemensamma målbilder och en strukturerad samverkan för att driva 

omställningen med utgångspunkt i lokala förutsättningar och behov.

• Hälsofrämjande, förebyggande och rehabiliterande arbetssätt 
• RoK bör särskilt arbeta med utveckling av hälsofrämjande, förebyggande och rehabiliterande arbetssätt–

såväl avseende vuxna, oavsett ålder, som barn och unga. 

• Undvik slutenvård genom proaktiva arbetssätt
• RoK ska redogöra för genomförda och planerade insatser som syftar till att minska den undvikbara 

slutenvården framför allt för personer med kroniska sjukdomar. 

• Insatser för ett ändamålsenligt resursutnyttjande för omställningen
• Resursöverföring handlar inte bara om finansiella medel utan också till exempel om kompetens, 

utbildning, lokaler och forskning. RoK ska redovisa hur de har arbetat under 2021 för en ändamålsenlig 
och effektiv resurssättning av primärvården. 

• Säkerställa privata aktörers medverkan i omställningen
• Regionerna bör säkerställa att de privata och offentliga aktörerna involveras på lika villkor i 

omställningsarbetet.
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Stöd till relationsskapande och ökad kontinuitet 
i vården- till regionerna

Mål för : Utgången av 2022

• ska andelen i befolkningen som har en namngiven fast läkarkontakt i 
primärvård utgöra minst 55 procent.

• ska en 20-procentig ökning av kontinuitetsindex till läkare samt 
kontinuitetsindex för patientens totala kontakter ha skett i regionen.

• de som bor på SÄBO för äldre och som där får sin huvudsakliga 
hälso- och sjukvård ska andelen som har en fast läkarkontakt 
utgöra minst 80 procent och en betydande ökning av 
kontinuitetsindex till läkare ska ha skett.
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ÖK kvinnofrid 2021-2023

1. Utveckla kvinnofridsarbetet med fokus på 
hedersrelaterat våld och förtryck.

2. Förebygga hedersrelaterat våld och förtryck genom 
att stärka och utveckla jämställdhetsarbetet i 
kommuner och regioner. 

3. Stärka kommuner och regioners arbete med 
jämställdhetsintegrering genom Modellkommuner och 
Modellregioner.

Medel till RSS: 9 mkr/år

Medel till SKR: 6 mkr/år

Medel till Pilotverksamhet: 2,5 mkr/år

Medel till SKR: 1,5 mkr/år

Medel till SKR: 1 mkr/år



Fortsatt kvinnofridssatsning

Med satsningen vill SKR stödja kommuner och regioner att 
bättre förebygga och tidigt upptäcka våld, stödja 
våldsutsatta och deras barn samt ge insatser till 
våldsutövare att förändra sitt beteende. 

Satsningen riktar sig till 

• Socialtjänst

• Hälso- och sjukvård 

• Skola och förskola

• Arbetsgivare i kommuner och regioner 



ÖK kvinnofrid 2021-2023

Förstärkning av RSS med regional utvecklingsledare 
kvinnofrid (motsvarande cirka 50%).

Arbete 2021-2023 för att området ska implementeras och 
integreras i RSS ordinarie struktur.



ÖK 2021 Belopp

ÖK psykisk hälsa

ÖK psykisk hälsa 

Per kommun:
https://skr.se/halsasjukvard/psykiskhalsa/overenskommelsepsykiskhalsa/faktureringavstimulans
medel.36260.html

ÖK God och nära vård 26,7 mkr 
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Samsjuklighet

7 633 303 
Brukarmedverkan

1 mkr

Suicidprevention

5 543 797 kr 

Ungdomsmot-

tagningar

3 906 531 kr

Fortsatt utvecklingsarbete utifrån 

lokala och regionala 

handlingsplaner samt vård av hög 

kvalitet där patienterna finns –

mobila lösningar 

En kunskapsbaserad 

och säker hälso- och 

sjukvård

Goda 

förutsättningar 

för vårdens 

medarbetare

10,6 mkr

Vidareutbildning för 

sjuksköterskor

3,5 mkr

https://skr.se/halsasjukvard/psykiskhalsa/overenskommelsepsykiskhalsa/faktureringavstimulansmedel.36260.html


ÖK 2021 Belopp

ÖK Äldresomsorg, teknik m.m. 

Per kommun:

Bilaga 1 och 2 i Ökn. 

ÖK Kvinnofrid 400 tkr
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