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God Nara Vard — ett omstallningsarbete
med primarvarden som nav

Helene Kastemyr, Divisionschef Primrvard



Primarvardens
kostnadsandel ar nastan
oférandrad och
primarvardens nettokostnad
per invanare minskar

Absolut forandring (det vill saga forandring i
procentenheter) i primarvardens kostnadsandel per
region och procentuell forandring i primarvardens

nettokostnad per invanare, 2016-2020.

Fartindring i primarvardens

k 20162020
[procentenheter)

Procentuell féréndring i neftokosmad
per invanare 2016-2020, shrukbur-

jusierat enligt kosmadsufiamningen H

19,3 REGION
DALARNA

Uppsala
Sarmland

Wastra Gataland
Stockholm

W &stmanland
Jankoping
Jamtland Harjedalen
Kalmar

Blekinga
Gotland
Vasterbaottan
Ostargétiand
Warmland
Dalama

12,9
-0,4
5,1
3,3
5,1
0,2
6,2
97
1,0
0,5
45
2,3

Halland 0,0 -4.9
Morrbatten -0,1 8.9
Skane -0, 39
Gavlebarg - 0,1 22
Orebro -0,3 -4,0
Krenoberg -0,4 -2.7
Wiasternarrlond F0,8 0.0

Moi- Mesiokosinoder | 2020 ars fasta priser enligh prisindex med kvalitetsjusterade ner e regioner (UPE] exklusive
likemedel. Lakemedel, jondvard och hemsjukvard exkluderas. Kostmadema per imvanore ar stndsurjusterode i enlighet
med kostnodsuligmningssysiemed. Ar 2019 dndrades det kommunala wiimningssystemet. Far jamfcrelsens skull anvands
den mya kosmadzdjomningsn fran 2019 Fr bddo daren. Se figur 17 F&r kostnodaniva.

Kiallo: SKR-s akonomisttisik /S8,
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|okemeded per verksamhetsomrode, fondvard och hemsjubvard. Kestnodemo ar subsurjusterode i enlighed med kosinods
utjgmningssysiemet. For jamfdrelsens skull areinds den mpa kosmodsutjgmningen fran 2019 far bada Gren.

Kalla: SKPR s ekonomistatistik//SCB
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Uppstart pilot ny
nara vard
Patientkontrakt
primarvard
Personcentrerad
vard

Pilot vardnara
service

Uppdrag att ta fram
en lAnsgemensam
strategi och
fardplan

Styrgrupp GNV
Arbetsgrupp GNV
med Héalso-och
sjukvardsledningen
som styrgrupp

Formering
organisation GNV
Strategi och fardplan
arbetas fram
Information och
forankringsfas
Breddinférande
vardnara service

Strategi och fardplan
beslutad
Lanseringskonferens
Implementeringsverktyg
Systematiskt arbete med
lokala planer mellan
region och kommun
Forankringsarbete i
saval 6ppenvard som
specialistvard

Uppfoljning

Stod lokala planer
ochi
omstallningsarbet
et

Fortlbpande
forankringsarbete
Patientkontrakt

 Spridning resultat

foljeforskning \
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Omstéllningsarbete med Priméarvarden
som nav | Dalarna

« Demografisk utveckling

« En glesbygdsregion

« Kompetens och resurser
- Framjande, férebyggande och proaktivt arbetssatt .
« Kostnhadseffektivitet e

Vilka forutsattningar har Dalarna idag?

2023-03-16 6
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Forutsattningar for
Kompetens och resurser

« Positiv ST-lakarsatsning

« Primarvardsforskning

« Primarvarden ska vara specialist pa HELA DIG. Innebar
deltagande i alla utvecklingsprocesser inom kunskapsstyrning
och nya journalsystemet.

« Fungerande stodverksamhet (ex IT-stdd)

« "utlaning av personal”

« Svart med rekrytering inom nast intill alla yrkeskategorier

« Samre i glesbygd

 Olika lonevillkor jamfort med slutenvarden som har 24/7-avtal

« Fa karriarvagar

« Det ska vara attraktivt att arbete i primarvarden

2023-03-16 7
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FoOrutsattningar for
Framjande, forebyggande och proaktivt arbetssatt

« Utmaning att prioritera preventivt arbete i det nuvarande ekonomiska
laget

« Uppdamt vardbehov efter pandemin

* Fortsatt COVID-uppdrag

« Stora vaccinationsinsatser

* Prioritera barn och ungas psykiska ohalsa

« Familjecentraler i varje kommun

 Fast vardkontakt for skora aldre

« Ersattning for riktade halsosamtal

2023-03-16 8
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Omstéallning pagar

« FoOrskjutning av uppdrag
« Effektiva arbetssatt:
- Mobila arbetssatt
- Digitalisering (ex Min Vard, artrosskola)
- Egen provhantering
- Bedomningsbil i Vansbro
« Forberedande infor besok Vuxenhabilitering och vardcentral i Ludvika
« Narsjukvardsplats Sarna
« Vardsamordnare inom psykiatri priméarvard

2023-03-16 9



Exempel pd omstallningsarbetet/forskjutning idag ul
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Antal besok med diagnosen hjartsvikt respektive diabetes i slutenvarden
jamfort med primarvarden

Bestksar

Antal besok diabetes icd E10 - 14 per besoksar

Grupp @ Division hedicin, Kirurgi, Medicinsk service och Psykiatri @ Primareard

2023-03-16 10
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Fortsatt arbete (exempel)

« Vardval roll:

-Utveckla ersattningsmodellen och sékerstalla budgetramen for en
langsiktigt ekonomisk hallbarhet

- utveckla inriktning och riktlinje i enlighet mot omstallningsarbetet

« FOrstarka arbetet med gruppen kroniskt sjuka (hemmonitorering,
alternativa kontaktvagar mm)

« Fdrebyggande insatser som syftar till att minska férekomsten av
ohalsosamma levnadsvanor som i sin tur kan leda till ohalsa.

2023-03-16
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Kostnadseffektivt I omstallningsarbetet "’

DALARNA

Kostnaden for varje
sjukhusinlaggning

motsvarar 56
lakarbesok (kalla skr)

Stora och kostsamma
insatser satts in sent i
sjukdomsforloppet, nar
de ar oundvikliga, i stallet

for att satsa pa tidiga

riskforebyggande insatser
(kélla SKR)

Fyra
sjukhusinlaggningar
under 18 manader
motsvarar 424
hembesok av

distriktsskoterska
(kalla SKR)
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