
LPO Nomineringsunderlag

Socialchefsnätverket 2025-12-12

Stefan Nielsen, LPO-samordnare



Bakgrund - en samordnad kunskapsstyrning

• Socialchefsnätverket fick en kort dragning och några nomineringsunderlag 

presenterades och godkändes vid möte den 251017. 

• Aktuella nomineringsunderlag finns bifogade som bilagor på Plus-sidan.
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Aktuella vakanser till detta mötet

• LPO Levnadsvanor

• Söker representanter som arbetar inom elevhälsan och någon som arbetar med 

och har intresse för folkhälsa eller utveckling av annat hälsofrämjande arbete.

• LPO Psykisk hälsa

• Söker socialchef/förvaltningschef och som har ett särskilt intresse för att utveckla 

området psykisk hälsa ur ett kommunperspektiv.

• Samt enhetschef eller avdelningschef inom IFO och/eller LSSoL. (Tidigare 

deltog Lena Palmborn från Säter och Pia Blomstedt från Mora)

• En av kommunledamöterna kommer även att behöva utses till representant till RPO 

Psykisk hälsa.
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Aktuella vakanser till detta mötet forts.

• LAG Schizofreni (under LPO Psykisk hälsa)

• Till arbetsgruppen önskas kommunal medverkan från verksamhetsområden som ofta 

kommer i kontakt med målgruppen och har ett stort intresse för att utveckla 

arbetssätt för individer med schizofreni och liknande tillstånd. 
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Förslag till beslut

• Att Socialchefsnätverket godkänner bifogade nomineringsunderlag 

för vakanser i LPO och arbetsgrupp.

• Att nomineringsunderlagen därefter kan skickas ut till relevanta 

mottagare i kommunerna. Nomineringstiden på tidigare 

nomineringsunderlag förlängs till 14 januari.

• Att inkomna nomineringar bereds av Styrgruppen för att därefter 

presenteras för beslut på kommande möte i Socialchefsnätverket i 

januari 2026.
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Stefan Nielsen, LPO-samordnare

stefan.nielsen@regiondalarna.se

079-0986488
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TACK!
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