RSS DALARNA ol scoon

REGIONAL SAMVERKANS- OCH STODSTRUKTUR FOR DALARNA
LANETS FEMTON KOMMUNER OCH REGION DALARNA

RSS Dalarna (Avdelningen for Halsa och valféard) Socialchefsnatverk
Ledningsstod och strategi (SCHNV)
Halso- och sjukvardsforvaltningen

Dagordning Styrgrupp for Socialchefsnatverket

Datum: 8 september 2026
Tid: kl. 08.30-09.30
Plats: Stangslet, Myntgatan 2, Falun

1. Motets 6ppnande

Férslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att oppna motet.

2. Godkannande av dagordning

Férslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att godkanna dagordningen

3. Foregaende minnesanteckningar 260617 (Bilaga A)

Férslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att lagga minnesanteckningarna till handlingarna

4. Aterkoppling fran styrgruppen
a) Information: Aktuellt lage for aktivitetskravet

Féredragande: Tommy Berglund, férvaltningschef, Borldange kommun

Férslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar



att lagga informationen till handlingarna

b) Information: Lansgemensamma medel — Implementering av vard- och
insatsprogram inom psykisk hélsa

Féredragande: Ulrika Gardsback, ordférande, Socialchefsnétverket

Férslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att lagga informationen till handlingarna

c) Dialog: Lanssamordnare for familjecentraler och familjecentralsliknande
verksamheter

Féredragande: Ulrika Gardsback, ordférande, Socialchefsnétverket

Férslag till beslut
Socialchefsnatverket beslutar
att lagga informationen till handlingarna

5. Aktuellt pa RSS
a) Beslut: Rutin for aterrapportering fran SKR nationella natverk (Bilaga B)

Féredragande: Lisa Karlsson, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Vid styrgruppens sammantrade 260218 férdes dialog om hur information fran de
nationella SKR-natverk som RSS Dalarna bevakar bor aterrapporteras till
Socialchefsnatverket. Styrgruppen beslutade da att information i forsta hand ska
delges skriftligt efter genomférda natverksmoten samt att fragor som kraver dialog,
forankring eller stallningstagande vid behov ska lyftas vidare till SCHNV. Under aret
har behov av ytterligare fortydliganden kring informationsfldde och hantering av
fragor fran natverken identifierats. Mot denna bakgrund har ett forslag till rutin tagits
fram och behandlats av styrgruppen den 260825, som stallt sig bakom forslaget
och rekommenderar att det delges Socialchefsnatverket for kdAnnedom och fortsatt
tillampning.



Foérslag till beslut

Socialchefsnatverket beslutar

att stilla sig bakom foreslagen rutin for aterrapportering och hantering av
information fran SKR:s nationella natverk.

b) Beslut: Inriktning for utvecklingsledare inom God och Nara vard 2027

Féredragande: Annika Schmitt, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Den 22 maj 2026 beslutade Socialchefsnatverket, i enlighet med styrgruppen for
Socialchefsnatverkets stallningstagande, att stddja fortsatt finansiering av
utvecklingsledartjansten inom God och Nara vard vid RSS Dalarna till och med den
31 december 2027.

Med anledning av beslutet har ett forslag tagits fram avseende inriktning, uppdrag
och huvudsakliga leveranser for den kommunfinansierade utvecklingsledaren
under 2027. Arendet syftar till att presentera forslaget, féra dialog om eventuella
ytterligare behov samt férankra den fortsatta inriktningen fér uppdraget.

Socialchefsnatverket beslutar att godkanna Styrgruppens beslut

att stalla sig bakom foreslagen inriktning for uppdrag och leveranser for den
kommunmedelsfinansierade utvecklingsledaren inom God och Nara vard under
2027.

c) Beslut: Kommunal kartlaggning av mobila narsjukvardsteam och mobila
arbetssitt (Bilaga C)

Féredragande: Annika Schmitt, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Lanschefsnatverket tog den 22 maj 2026 del av Region Dalarnas kartlaggning av
mobila narsjukvardsteam och andra mobila arbetssatt i Ianet. Kartlaggningen
visade behov av en gemensam forstaelse for uppdrag, ansvar och arbetssatt. For
att mojliggora ett gemensamt utvecklingsarbete mellan kommunerna och Region
Dalarna behdver kartlaggningen kompletteras med ett kommunalt perspektiv.



Arendet syftar till att presentera ett férslag angaende kartlaggning med
kommunalt perspektiv av mobila arbetssatt.

Socialchefsnatverket beslutar
att stalla sig bakom genomférandet av kartlaggning av kommunala mobila
narsjukvardsteam och mobila arbetssatt, som daven innebar att besluta:

att ge RSS Dalarna i uppdrag att genomféora en kommunal kartlaggning
att kommunerna utser kontaktpersoner och bidrar med efterfragat underlag

d) Information: Yrkesresan efter 2028

Féredragande: Stina Taugbél, regional projektledare, Yrkesresan

Yrkesresan befinner sig nu i en etableringsfas dar kursproduktion pagar inom
samtliga fem delomraden som prioriterats under projekttiden fram till den 30 juni
2028. Arbetet fortsatter att utvecklas med nya kurser och utbildningsinsatser inom
de befintliga delresorna.

Efter projektperiodens slut planeras Yrkesresan att dverga till en langsiktig
medlemsfinansierad verksamhet inom SKR. Socialchefsnatverket far information
om den fortsatta utvecklingen, mdjliga framtida delresor samt de 6vervaganden
som behodver goras infor perioden efter 2028.

Férslag till beslut

Socialchefsnatverket beslutar
att lagga informationen till handlingarna

6. Ovriga fragor



