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Nationellt uppdrag RSS och NSK-S

RSS

Syftet med natverket ar att starka de regionala
samverkans- och stodstrukturerna

Dialog och erfarenhetsutbyte mellan representanterna i
natverket och mellan natverket och SKR

Att inhamta information fran nationell niva och aterfora till
regional och lokal niva.

Att foretrada de regionala samverkans- och
stodstrukturerna och féra information fran lokal och
regional niva till nationell niva

Omvarldsbevakning

Paverkansarbete genom att i dialog med SKR bidra till att
olika satsningar matchar kommunernas och RSS:ernas
behov

NSK-S

Syftet med natverket ar att bidra till utvecklingen av
kunskapsstyrningen for socialtjanstens verksamheter (inklusive
den kommunala hélso- och sjukvarden) pa nationell niva med
utgangspunkt i den lokala nivans behov och férutsattningar

* Fora dialog om strategiska arbeten som myndigheter/SKR bedriver med mal
att dessa ska vara mer anpassade till lokala behov.

» Systematiskt lyfta lokala behov av kunskap.
* Erfarenhetsutbyte avseende framgangsrika arbetssatt for kunskapsstyrning pa

regional och lokal niva.

Omvarldsbevaka och bidra till att forbattra forutsattningar for
kunskapsstyrning i socialtjanstens verksamheter



Foregaende gemensamma mote

e Alisocialtjansten

* Tema: implementering
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Egna moten

NSK-S mote 13 mars

* Tema: forebyggande och latt
tillganglig socialtjanst

* Lokala behov av kunskap

« Aterrapportering Al i socialtjansten

RSS mote 8 februari

Omstallning ny Sol

Yrkesresan

Kompetenskrisen — lagesrapport
Sakomradesnatverk — fokusomraden

Samverkansstruktur for ett
sammanhallet arbete for barn och
unga som riskerar att bega brott eller
begar grova brott
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Program

13.00 Valkomna

13.10 Inventering av beslutsfattares behov av kunskapsstod for halsoframjande och
forebyggande arbete

13.40 Paus

13.50 Oversyn av RSS sakomradesnitverk - Presentation och dialog utifran resultat i enkit samt
om vagar framat

15.00 Paus

15.10 Information fran SKR

15.40 Information och dialog utifran SKRs undersékning om socionomprogrammet
16.25 Sammanfattning

16.30 Avslut



Ett starkt halsoframjande och
féorebyggande arbete inom halso- och
sjukvard samt socialtjanst
- stod till beslutsfattare

2024-04-23
Margareta Bolmgren, MFOF
Maral Jolstedt, SBU



n Agenda

* Beratta om vart arbete (vad vi gor och status)

* Inhamta inspel pa vad vi ska ta med oss i det
fortsatta arbete

— Vv
— Vv
— Vv
— Vv




Radets
avsiktstorklaring

identifiera samverkansomraden och
gemensamt ta initiativ

starka det halsoframjande och
forebyggande arbetet i verksamheten

folja upp, synliggdra och ta vara pa
resultatet av arbetet

bidra till nationellt samordnad och
andamalsenlig stod till huvudmannen

Uppdraget pagar till december 2025




Arbetsgrupp i syfte att

* F4 en dkad kiannedom om malgruppen politiker 59 socialstyrelsen 2
och hogre tjansteman (beslutsfattare) i kommun
och region

(! ) Folkhdlsomyndigheten

e Utifran detta, ta fram forslag pa andamalsenligt
stod till politiker och hdgre tjansteman i YR e o m
kommun och region gallande hélsoframjande

och férebyggande arbete
(@ eHélsomyndigheten

Ml D e

(/) LAKEMEDELSVERKET




Aktiviteter

* Behovsinventering hos beslutsfattare
(fortroendevalda och hogre tjanstepersoner) i
ett mindre antal kommuner och regioner via
dialogsamtal under mars.

e Samrad med SKR

* Dialog med taktiska gruppen (Partnerskapet
halso- och sjukvard)

e Litteraturgenomgang

* Lopande kontakt med referensgruppens
ledamoter fran huvudmannagruppen




Behovsinventeringen

Urval av kommuner och ansvariga for genomforandet av dialogerna

Kommun / region Ansvarig
Antecknar

Boras Genomford E-hdlsomyndigheten och MfD
Orebro Genomford Fohm

Kristianstad Genomford Fohm och SBU

Skelleftea Genomford Mfof och Forte

Berg Planerad till ? Fohm och LMV?

Region Uppsala Genomford Sos och Forte

Region Vasterbotten Genomford Fohm




Preliminart resultat av
behovsinventeringen

 Halsoekonomi
e Kommunikation
* Kunskap och forskning

* Anvandarguider och larande
exempel

e Stod och utveckling kring
indikatorer



Era erfarenheter av och forslag till att ta
fram stdd for beslutsfattare

Medskick och erfarenheter av hur (formen) stodet
till beslutsfattare kan se ut?

Finns det “produkter” som ar val mottagna,
exempel pa det?

Hur den fortsatta dialogen kan se ut med
beslutsfattare i sma, mellanstora och stora
kommuner i arbetet med framtagandet av stodet?

Andra medskick och tips till 0ss?

* Halsoekonomi
* Kommunikation

* Kunskap och
forskning

* Anvandarguider och
larande exempel

 Stod och utveckling
kring indikatorer



Diskussion i mindre grupper

Utse en i gruppen som antecknar
och mailar till
maral.jolstedt@sbu.se

Kort aterkoppling i storgrupp



mailto:maral.jolstedt@sbu.se

Status och kommande

* Fortsatt dialog med relevanta parter

e Tar fram ett PM for att presentera for Radet
for styrning med kunskap i var

* Ta beslut om samverkansomraden och
aktiviteter




Tack!

e maral.jolstedt@sbu.se

e margareta.bolmgren@ mfof.se



mailto:Maral.jolstedt@sbu.se
mailto:Maral.jolstedt@sbu.se
mailto:margareta.bolmgren@mfof.se
mailto:margareta.bolmgren@mfof.se
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PAUS



Oversyn av RSS sakomradesnitverk

Presentation och dialog utifran resultat i enkat samt om vagar framat
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Varfor har vi tagit fram
ny forslag pa struktur?

RSS-natverket har lyft fragan

Diskussioner internt pa SKR om den struktur vi har ar andamalsenlig

Flera utmaningar med nuvarande struktur

Natverken matchar inte alltid de utmaningar som socialtjansten star infor

Myndigheter far nya uppdrag som tangerar vara

RSS ar en viktig struktur som SKR vill starka — hur kan vi nyttja er kompetens och strategiska
funktion pa basta satt?
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Vilka RSS-natverk galler det

* Barn och unga

Funktionshinder

Aldre och kommunal hélso- och sjukvard

Regionalt stod for uppfoljning och analys

Digitalisering
BIRK

Kvinnofrid



Sveriges
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Vilka utmaningar star
socialtjansten infor

* Ny socialtjanstlag

Kompetensforsorjningskris

Samsjuklighetsutredningen

Nara vard omstallningen

Digitalt forst

Med mera
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Utmaningar idag med natverken

Manga RSS har samma representanter i fler natverk

Fa RSS har majlighet att bemanna alla natverk

Alla 1an har inte prioriterat RSS-organisationen

Kopplingen mellan Socialchefsnatverket och RSS-natverken
ar inte alltid sa tydlig

Natverken har blivit mer en informationskanal an forum
for utveckling
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Forts utmaningar

* Andra myndigheter an Socialstyrelsen har inte formell
koppling till natverken

* Lansstyrelsen far nya uppdrag att leda natverk och driva
utveckling inom socialtjanstens omraden

* Socialstyrelsen far fler uppdrag som innebar att vara
"narmare"”, exempelvis NKA

e Stor risk for dubbelarbete — bade for SKRs medarbetare och
for natverksdeltagare

e Utredning om statens former for samverkan
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Vi testar!

* Forslag att vi testar ny struktur i 2 ar och sen utvarderar och
vid behov skruvar

* Vi har tagit fram tre forslag som vi inleder en diskussion om
idag



®
\

Sveriges
Kommuner
och Regioner

Forslag 1 — mindre justeringar

Nuvarande

Barn och unga

Funktionshinder

Aldre och kommunal hélso- och sjukvard
Regionalt stod for uppfoljning och analys
Digitalisering

BIRK

Kvinnofrid

Nytt forslag
* Barn och unga

Mitt i livet (vuxna)

Aldre

 Kommunal halso- och sjukvard

Ev ngt mer?

Uppfoljningsfragor, skadligt bruk,
digitalisering, kvinnofrid och
funktionshinder ingar i alla natverk
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Fordelar och nackdelar

e Lattare att bemanna for RSS, farre
natverk

e Delar inte upp manniskor i delar

» KHS far sarskilt fokus och en tydlig
plats

* Inte sa stor forandring — paverkar
inte RSS organisering i hog grad

* Foljer andra organisationers
modeller (tex myndigheter)

Risk att flera sakfragor far mindre plats

Risk att uppfoljningsfragor forsvinner
bland sakfragor

Risk att digitaliseringsfragor forsvinner
bland sakfragor

Utmaningar med befintlig organisation
riskerar folja med

De som arbetar med tvarsfragor maste
forhalla sig till flera natverk
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Forslag 2 Inga natverk mer som “arbetsgrupper”

Nuvarande Forslag
* Tillfalliga projektgrupper som bemannas utifran
* Barn och unga intresse med repr fran kommun, RSS och SKR

Funktionshinder + Tydligt uppdrag

Aldre och kommunal hilso- och sjukvard . _ .
* Man kopplar pa styrgrupper till dessa fran

Regionalt stod for uppfoljning och analys chefsnatverken

Digitalisering  Exempel: ta fram kunskapsunderlag for fraga

BIRK som lyfts fran kommunerna, svar pa IVO-
granskningar, omstallning ny SolL

Kvinnofrid
e Kanaler for ren information upparbetas
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Fordelar och nackdelar

Fordelar

Mindre tid for info pa natverkstraffar
frigor tid for gemensamt arbete

Lattare att fa till arbetsgrupper an i
nuvarande struktur

Snabbfotat
Behovsstyrt
Tydligare uppdrag
Tydliga mandat

Nackdelar

Vi behover hitta andra kanaler for att
sprida information och stalla fragor
(samarbetsrum)

Inte strukturerade tillfallen for dialog
mellan saknatverken och nationell niva

Vi behover hitta kanaler for att sprida det
som astadkommits i arbetsgrupperna

Risk for akutstyrt och smalt fokus
Risk for mindre fokus pa kunskapsstyrning

Resurskravande for SKR och RSS?
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Forslag 3 — en blandning av forslag 1 och 2

Nuvarande

e Barn och unga

* Funktionshinder

e Aldre och kommunal hélso- och sjukvard
e Regionalt stod for uppfoljning och analys
* Digitalisering

* BIRK

e Kvinnofrid

Forslag

3-4 saknatverk kvar (se forslag 1)

Plus att socialchefsnatverk, NSK-S
och/eller RSS-natverket tillsatter
projektgrupper for aktuella fragor

Tydligare instruktioner till natverkens
uppdrag

Tydligare instruktioner ang. forvantningar
pa natverksdeltagare
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Fordelar och nackdelar

Fordelar Nackdelar
* Myndigheterna har kvar sin "vag in” e Kraver mer resurser av bade SKR och RSS
* Nystart for natverken e Risk att det blir svart att f3
» Tydligare kopplingar till chefsnatverken igang/bemanna projektgrupper
* Mindre risk att kunskapsstyrningsfragor * Risk for otydlighet i vilka fragor som ska
forsvinner till projektgrupper och vilka som ska till
natverk

Mojligt att skapa "tvar” projektgrupper
mellan natverken
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Gruppdiskussioner

Kika pa forslagen (de ligger i motesbokningen)

Vill ni lagga till fordelar resp nackdelar till de olika forslagen?
Har ni forslag till justeringar av forslagen?

Tank fritt! Vilka medskick har ni?

KORT aterrapportering — det viktigaste!

UTSE NAGON FOR ANTECKNINGAR — viktigt att ni tar anteckningar! Skicka
till anna.lysenko@skr.se



mailto:anna.lysenko@skr.se

Kort aterrapportering fran

grupperna
* Vad ar det VIKTIGASTE ni vill skicka med?
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Vad hander nu?

* Ni behover ta hem forslagen och diskutera pa hemmaplan -
bade med era RSS-kollegor och socialcheferna i lanet

Info till sakomradesnatverken (ej forslagen)

Vi tar med oss era synpunkter och justerar ev forslagen

Vi kommer att ta upp fragan igen i era resp natverk

Ev extrainsatt gemensamt AU for de respektive natverken
(RSS, NSK-S och socialchefsnatverket)
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Tidplan

( ) ( ) ( ) ( ) ( )
Fortsatt dialog med
RSS, NSK-S och
: onki Uppdrag att ta socialchefsnatverket Info och dialog Info och dialog
SHELF [P Gl el fram férslag Info till natverken till saknatverk till saknatverk
Dialoger pa
hemmaplan
l Y, g l J - l J N l Y, - l J - l J
Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
I ) ( Dialog med ) ( ) ( ) ( ) ( )
. samordnare om
Dlileg imee forsla . .
samordnare for Dialog medgNSK-S SKR fattar beslut Info och dialog till Avslut och
natverken om socialchefsnstverket under hésten saknatverk medskick
enkatens resultat och RSS om férslag
N\ J g J g J N J - J g J
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2025

e Uppstart for ny struktur

e Utvardering efter 2 ar
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PAUS
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Information fran SKR

Camilla Wiberg, Charlotta Wilhelmsson, Asa
Wassback
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Kommunal medverkan i
Nationellt system for
kunskapsstyrning halso- och
sjukvard

Varen 2024
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Kort info om:
* Uppfoljning NPO
e 1177 for medarbetare
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Kommunal medverkan i nationell
kunskapsstyrning halso- och
sjukvard

e Nationellt system kunskapsstyrning halso- och sjukvard
drivs av regionerna i samverkan med stod av en
stodfunktion pa SKR

e Kommunerna har kommit 6verens om att medverka inom
framfor allt sex nationella programomraden (NPO):

* Psykisk halsa

Nationella primarvardsradet

Aldres hélsa och palliativ vard

® Barn och ungdomars halsa

* Levnadsvanor

Rehabilitering, habilitering och forsakringsmedicin

Kommunalmedverkan sker
aven i tva Nationella
samverkansgrupper (NSG):
- NSG data och analys
- NSG patientsakerhet



https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellaprogramomraden/npopsykiskhalsa/atstorning.69405.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellaprogramomraden/npopsykiskhalsa/atstorning.69405.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellaprogramomraden/npopsykiskhalsa/atstorning.69405.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellaprogramomraden/npopsykiskhalsa/atstorning.69405.html
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Kommunalt deltagande i
nationella grupper

* Nationella programomraden (NPO) * Nationella arbetsgrupper (NAG)
* Nationella primarvardsradet: sex personer * 13 NAG med 1-2 personer i varje (totalt 18
» Psykisk halsa: sex personer personer)
* Levnadsvanor: tva personer * Nationella arbetsgrupper (NAG) inom
« Aldres halsa och palliativ vard: tva personer psykisk halsa
* Rehabilitering, habilitering och  Sju NAG med sex personer i varje (totalt 30)

forsakringsmedicin: tva personer
» Barn och ungas hélsa: tva personer

Sammantaget ar det 69 kommunala

* Nationella samverkansgrupper (NSG) representanter som deltar i olika

» Patientsdkerhet: vakant grupper pa nationell niva.

» Data och analys: en person




Uppfoljning NPO

e S-KiS bestamde pa mote i januari 2024 att folja upp kommunernas
medverkan i nationella programomraden (NPO)

* Fragor har stallts till
 kommunala ledamoter som idag ingar i NPO
» ordforande och processtod for NPO med kommunala ledamoter

e RSS utifran hur det ser ut med deltagande i sjukvardsregionala
och lokala grupper.

Nationellt system
for kunskapsstyrning
Halso- och sjukvard

SVERIGES REGIONER | SAMVERKAN



Slutsatser och forslag

* Fortsatt delta i de NPO dar kommunerna medverkar idag
 Bade kommunal ledamoter och ordf. och processtod i NPO anger att det
finns ett stort varde av kommunal medverkan.

* Utoka bemanning i NPO aldres halsa till sex ledamoter
* Dels 6nskas det ifran NPOs ordf. och processtod
* Dels stort deltagande framfor allt lokalt

* | nulagetinte ingaifler NPO

* |stallet bor en expertgrupp for kommunal primarvard och omsorg skapas
som kan bista NPO i fragor som berér kommunerna.

* Dialog mellan S-KiS och Nationella primarvardsradet bor initieras ang.
expertgrupp

Nationellt system
for kunskapsstyrning
Halso- och sjukvard

SVERIGES REGIONER | SAMVERKAN



1177 f6r vardpersonal

| juni 2023 beslutade regionerna att de nationella kliniska
kunskapsstod som produceras inom regionernas system for
kunskapsstyrning ska publiceras under varumarket 1177

1177 kommer darmed att innehalla en del for invanare och
en for vardpersonal

1177 for vardpersonal 6ppnar i en forsta version under
andra kvartalet 2024

Styrgruppen for kunskapsstyrningen, SKS, har gett Inera i
uppdrag att ta fram ett forslag till langsiktig malbild for
1177 for vardpersonal

Forslaget har tagits fram i samverkan med foretradare for
systemet for kunskapsstyrning

- region 7\
ll II mva%lerhct(en CANRNCS: /* ymtom, rid och mottagningar @\

Hej! Vad vill du gora idag?

Lisa meddelanden >

Start  Kunskapsstod

Nu &r de nationella kliniska
kunskapsstoden en del av
177

Utbudstiansten

Réddgivningsstodet insatsprogram




1177 f6r vardpersonal
— en samlingsplats for kunskapsstdd aven fran myndigheter

Myndigheterna inom Partnerskap for stod till
kunskapsstyrning inom halso- och sjukvard* har
uttalat en gemensam vilja att pa sikt tillgangliggora
aven sina kunskapsstod for det kliniska maotet pa
1177 for vardpersonal

* Socialstyrelsen, Lakemedelsverket, Folkhdalsomyndigheten, Statens beredning for medicinsk och social
utvardering (SBU), Tandvards- och lakemedelsférmansverket (TLV), E-hdlsomyndigheten
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Lokala behov av kunskap
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Aterrapportering inom
funktionshinderomradet

Aterkoppling
till regional Moment 1

och lokal Val av nytt
Nationela NSes)
aktorer och

* Socialstyrelsen och SBU .
aterrapporterade resultatet for Morment 6 dentiier g och
arbetet med att identifiera lokala A 'ETEFN‘?E‘C’
behov av kunskap inom
funktionshinderomradet.

e Av totalt 16 identifierade Moment>  avsimnaay
kunskapsluckor inom omradet hade (NSKS) 1855 1 Iokal )
Socialstyrelsen och SBU Smha“mttt"4gg
omhandertagit 11 stycken. SR
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Mer information pa SKR.se

.8. Socialstyrelsen

®  Sveriges
Kommuner
J och Regioner

FPartnersiap vil stog for

Kk chapsstyrni ocial st

ng 1eom
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Vad hander nu?

* |Identifiering av behov inom Barn och unga omradet pagar

e Ett nytt omrade att identifiera behov inom valjs av
socialcheferna i NSK-S den 22 maj.
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Hor ni nagot annat
i eralan?

Den fornyade Nagra medskick till
rekommendationen oss pa SKR?

* 64 kommuner har antagit rekommendationen hittills

4 informationsmoten har genomforts (sista tillfallet 22/5)

Inga kritiska roster har hort av sig till SKR annu

Ett “uppmarksamhetsbrev” planeras att skickas ut inom kort

En sammanstallning av hur kommunerna stallt sig till
rekommendationen presenteras efter sommaren
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Lagesuppdatering ny Sol
Lagradsremiss och proposition

* Tidplanen star fast — lagradsremissen planeras ga ut pa gemensam beredning
inom regeringskansliet denna vecka

» Sannolikt att nagra nyheter vi inte har kinnedom kommer med i forsta steget

* Lagen kommer att kompletteras efter hand med andra utredningar som inte
kommer in i forsta steget
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Kommunikation i samband med
lagradsremiss och proposition

Lagradsremiss

 Juni: Kortare sandning med overgripande genomgang av LRR samt tid for fragor och svar.
Tva prel. datum: 12/6 em eller 17/6 em

» September: Inspelat stédmaterial — kortare filmer tas fram uppdelat pa olika omraden och
kommuniceras pa webbsidan Framtidens socialtjanst.

Inkomna fragor och fragor under sandningen i juni bidrar i framtagandet av filmerna.

Fordjupning kring olika omraden och stdod kring vad det kan komma att krava av
verksamheterna och i implementeringen.

Proposition

* Host: Ev. uppdateringar/forandringar fran LRR som behover adresseras — antingen i
kompletterande/uppdaterad film, FAQ pa webben
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Imorgon ses
RSS for
workshop

Om lages- och behovsanalyser
Underlag infor motet finns i kalenderbokningen

\N
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Information och dialog utifran
SKR:s undersokning om
socionomprogrammet

24 april 2024
Helena Wiklund, SKR

Socionomprogrammet

En undersokning om hur soci wprogrammet kan
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Syfte

* Informera om SKR:s rapport om
socionomprogrammet

* Ha dialog om nagra av forslagen

* Lyssna in hur SKR kan stodja pa basta
satt
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SKR:s inriktning 2024-
2027

« Sakra valfardens
kompetensforsérjning

« Valfardsutveckling genom
digitalisering

« Langsiktiga planeringsforutsattningar
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Olika
forutsattningar
for SKR:s

medlemmar

Fakta kommuner

e Minsta kommun:
Dorotea ca 2 400 invanare.

e Storsta kommunen:
Stockholms stad ca 1 miljon invanare.

e Halften av de 290 kommunerna har
16 000 eller farre invanare.
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1. Goteborgs universitet
. o . 2. Hogskolan Dalarna
19 larosaten erbjuder 5. ribaskolani Gavi
0 4. Hogskolan i Halmstad
socionomexamen 5. Hogskolan Vast
6. Jonkoping University
A 7. Karlstads universitet
o 8. Linkopings universitet
9. Linnéuniversitetet
10. Lunds universitet
11. Malmo universitet
~ QO 12. Marie Cederschiold hogskola
o 13. Mittuniversitetet
oY €O 14. Malardalens universitet
® 15. Stockholms universitet
g ® Z 16. Sodertorns hogskola
17. Umea universitet
o % o 18. Uppsala universitet
i 19. Orebro universitet




Om rapporten och
dess forslag

Socionomprogrammet

En undersékning om hur socionomprogrammet kan utvecklas. 9 Sveriges

Kommuner

och Regioner
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Kort information om undersokningen

PROBLEM

SYFTE

HUR

RESULTAT

Publicering

Nyutexaminerade socionomer ar idag inte tillrackligt forberedda for ett arbete inom
socialtjansten.

Undersoka hur chefer inom socialtjansten uppfattar dagens socionomprogram — behover
socionomprogrammet utvecklas och anpassas efter samhallsutvecklingen och hur i sa

fall?

Fem fokusgrupper med ett 50-tal forsta linjens chefer, samt férankring av resultat och
framtagande av forslag tillsammans med relevanta medlemsnatverk.

Socionomprogrammet behover utvecklas och anpassas for att battre an idag férbereda
socionomer for arbete inom socialtjansten. Socionomprogrammet bor varva teori och
praktik pa ett tydligare satt an idag. Mer verklighets- och verksamhetsférankring
efterfragas. De 19 larosatenas utbildningar bor bli mer lika.

Rapport publicerad och kommunicerad 5 februari
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Att foresla forandringar for
socionomprogrammet ar komplext

SKR har darfor valt att ge forslag till:
1. Regeringen
Kommuner och larosaten gemensamt
Larosaten
Kommuner
RSS/FoU
SKR

CH -
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Huvudforslag till
regeringen

SKR foreslar

» attregeringen skyndsamt tillsatter en
utredning for att utveckla
socionomprogrammet

e att utredningen tar ett helhetsgrepp med
utgangspunkt i bland annat

® socialtjanstens behov
* samhallsutvecklingen
* forvantade lagandringar

Regeringens utredning bor
omfatta foljande 5 omraden:

1.

Utred vilka kurser som ska inga som
minimikrav i grundutbildningen.

Se 6ver och ta fram andamalsenliga
examensmal sa att utbildningen speglar
samhallsutvecklingen och forvantade
lagandringar.

Larosaten och kommuner maste ha ratt
forutsattningar for att kunna erbjuda
studenterna mer VFU an idag av god kvalitet.

Utred hur urvalsgruppen "alternativt urval”
kan anvands i storre utstrackning an idag for
att personer med arbetslivserfarenhet ska
ges okade chanser att paborja
socionomstudier.

Utred om specialistutbildningar pa
avancerad niva behovs och i sa fall vilka.
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Tillaggsdirektiv

* Regeringen utvidgar uppdraget och ger
utredaren i uppdrag att gora en
helhetsdversyn av socionomutbildningen

 Uppdraget ska redovisas senast den 20
december 2024

» SKR fortsatt med i expertgruppen

Kommittédirektiv

Tillaggsdirektiv till Utredningen om en dversyn av socionomexamen
for att motverka ungdomskriminalitet (U 2023:04)

Beslut vid regpenngssammantriide den 21 mars 2024

Andring i uppdraget

Repenngen beslutade den 17 augusti 2023 kommittédirektiv om dversyn av
socionomexamen Bor att motverka ungdomskominaheet (dir 2023:121).
Utredmingen har antaget namnet Utredningen om en dversyn av

socionomexamen For att motverka ungdomskominahtet (U 2023:04).
Uppdraget utvidgas. Utredaren ska nu dven

*  ta stillmng ol om mélen 1 examensbeskavangen for soconomexamen
behéwer dndras fiir att bittre anpassa uthildningen unifrin dagens
samhillsutmaningar och kompetensbehov och, om si ir faller, firesla
nva eller dndrade examensmil, och

*  karthigga vilka mdyligheter som finns mom hagskolan att speciabisera sy
1 socialt arbere eller motsvarande, dven mom andra omreaden dn

ungdomshrottslighet.

Enligt dircknven ska uppdraget redovisas senast den 31 mars 2024,
Utredmngstden foclings. Uppdraget ska 1 stéillet redovisas senast den

20 december 2024, Utredningen ska senast den 31 mars 2024 dwerlimna en
redovisning 1 form av en promemona av det arbete utredningen genomfirt

tll och med den 1 mars 2024,
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¥

Forslag pa hur SKR bor stodja kommuner och
andra aktorer

SKR ska verka for att:

Ur SKR:s VP 2024 e stddja en dialog och samverkan mellan
”\/i ska arbeta for att larosaten och kommuner

utbildningssystemet * lyfta fram goda exempel pa samverkan
battre moter mellan ldrosaten, kommuner och RSS/FoU

verksamheternas behov.” * bidra till kontinuerlig dialog mellan
Yrkesresan och larosaten
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Dialog

1. Gruppdiskussion
2. Svara i Mentimeter

3. Vi tittar tillsammans pa Mentimeter
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Fragor att diskutera i grupper

Titta garna pa de forslag som riktar sig till er (kommuner, kommuner och larosaten i
samverkan samt RSS/FoU sid 47-51):

Kan SKR stddja er vad galler nagot/nagra av forslagen? Hur i sa fall?
Hur kan SKR pa basta satt stodja i dialog och samverkan med larosaten?
Har ni exempel pa god samverkan mellan ldrosaten, kommuner och RSS/FoU?

Annat ni vill skicka med till oss om nagot sarskilt forslag/nagra av forslagen?

(Det gar bra att kontakta Helena med forslag eller input efter idag ocksa)
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Info om Ovning

- Ni sands nu ut i grupprum
- En person kan ga in i mentin och skriva

- Vi ses igen... (ni kommer da tillbaka till
detta mote)

Mentikod 6948 6168

Eller ta fram er mobilkamera for att fanga in
QR koden
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Sammanfattning och avslut



@®  Sveriges
Kommuner
\ och Regioner

Kommande moten

Gemensamt, digitalt
13-17
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