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Sammanfattning

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Region Dalarna genomfort en uppfoljande
granskning av regionens ansvar for de fortroendevaldas trygghet. Granskningens syfte ar att ge underlag
for att kunna bedoma om regionstyrelsen vidtagit erforderliga atgarder for att sakerstilla tryggheten for

fortroendevalda.

Utifran genomford granskning ar var samlade bedomning att regionstyrelsen inte helt har vidtagit
erforderliga atgarder for att sakerstilla tryggheten for fortroendevalda. Nedan ses bedomning for varje

revisionsfraga. For fullstindiga svar och bedomningar se respektive revisionsfraga i rapporten.

Revisionsfragor Bedomning

1. Vilka atgarder har Regionstyrelsen, efter tidigare granskning,
vidtagit for att sdkerstilla sitt ansvar for de fortroendevaldas Ivi
trygghet? Delvis O

2. Har de synpunkter och rekommendationer som lamnats av PwC i
samband med tidigare granskningar beaktats? Innebar vidtagna
atgarder:

e att regionstyrelsen tydliggjort i vilken omfattning regionen
ska svara for de fortroendevaldas trygghet?

e att sidkerhetspolicyn har uppdaterats?

e att beredskapen for utomparlamentariska aktioner i
samband med offentliga ssmmantriaden forbattrats?

e att det idag finns rutiner for att f6lja upp och aterrapportera
incidenter?

e att det finns etablerade samverkansformer med andra
aktorer som ansvarar for fortroendevaldas sikerhet?

e att utbildningar for fortroendevalda genomfors?

Delvis

O

3. Har det forebyggande arbetet utvecklats och beaktas inom ramen
for detta i tillracklig grad de risker som hot och hat pé sociala
medier innebar?

Delvis

4. Bedoms regionen leva upp till lagstiftningens krav pa skydd for vissa

fortroendevalda? Delvis

5. Har nagra sarskilda insatser eller atgarder vidtagits infor valet i

o Nej
september ar 20267 )

6. Hur upplever fortroendevalda i Region Dalarna sin trygghet i

dagslaget? Delvis

7. Hur ser Region Dalarnas samarbete ut med de politiska partierna? Nej

® O 00 O
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Rekommendationer

Efter genomford granskning lamnas foljande rekommendationer till regionstyrelsen. Dessa bygger pa

tidigare lamnade rekommendationer som efter genomford granskning inte bedoms fullt ut hanterade

eller atgardade:

Tydliggor i styrande dokument pa vilket sitt och i vilken omfattning Region Dalarnas ska ansvar

for de fortroendevaldas trygghet, utover kraven i gillande lagstiftning.

Utveckla systematiken i det forebyggande arbetet for fortroendevaldas trygghet. I detta bor
sarskilt beaktas olika grupper av fortroendevalda utifran olika behov av atgéarder vid utsatthet
samt risken for att bli utsatt. Det forebyggande arbetet kan exempelvis handla om att inféra en
systematik kring informations- och utbildningsinsatser, genomforandet av lokala
trygghetsundersokningar samt framtagande av anvisningar och checklistor. Utbildningsinsatser

bor genomforas vid fler tillfallen 4n i samband med att mandatperioden startar.

Sakerstill att Regionkontoret har ett tillrackligt skal- och tilltradesskydd i syfte att starka skyddet

mot fortroendevalda.

Analysera risken for att fortroendevalda utsitts for otillaten paverkan och vid behov samverka
med de politiska partierna, Polismyndigheten och kommunerna i Dalarna i syfte att identifiera

andamalsenliga motatgarder for att forebygga och férhindra forsok till otillaten paverkan.
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Innehallsforteckning
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Inledning

Bakgrund

PwC genomforde under ar 2022 en granskning av regionens ansvar for de fortroendevaldas trygghet.
Syftet med granskningen var att bedoma om regionen pa ett tillrackligt och andamalsenligt sitt arbetade
med att sdkerstilla de fortroendevaldas trygghet. Bakgrunden till granskningen var att de
fortroendevalda revisorerna da, infor valet 2022, sag en risk i att hot, vald, trakasserier eller olika

utomparlamentariska aktioner riktade mot fortroendevalda kunde oka.

I granskningen bedémde PwC att regionen inte bedrev ett indamalsenligt och tillrackligt arbete med att
sikerstilla de fortroendevaldas trygghet. Vi delade i allt vasentligt PWC:s bedémning samt framholl att
det fanns skil for regionstyrelsen att diskutera, noga 6verviaga samt inte minst tydliggora i vilken

utstrackning och pa vilket sétt regionen ska ta ansvar for de fortroendevaldas trygghet.

Efter granskningen har riksdagen fr o m 1 juli 2025 skarpt lagstiftningen inom omradet. Genom ett
tillagg i kommunallagen aldggs kommuner och regioner att vidta alla nédvandiga atgarder for att skydda
vissa hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda genom att eliminera risker for ohilsa och olycksfall.
Lagstiftningen forutsitter dessutom att kommuner och regioner sikerstiller att de fértroendevalda far
nodvandig utbildning for att kunna undvika risker. SKR som dr kommunerna och regionernas
intresseorganisation har ocksé tagit fram omfattande metodstod som kan anviandas i arbetet med att bl a

reducera riskerna for fortroendevalda.

Revisorerna i Region Dalarna bedomer att riskerna infér 2026 ars val inte 4r mindre dn inf6r 2022 ars

val och ser darfor skil i att genomfora en uppfoljande granskning.

Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen ar att ge underlag for att kunna bedoma om regionstyrelsen vidtagit
erforderliga atgiarder for att sdkerstilla tryggheten for fortroendevalda. Féljande revisionsfragor anvands

for att svara mot syftet:

1. Vilka atgirder har Regionstyrelsen, efter tidigare granskning, vidtagit for att sikerstalla sitt

ansvar for de fortroendevaldas trygghet?

2. Har de synpunkter och rekommendationer som ldmnats av PwC i samband med tidigare

granskningar beaktats? Innebar vidtagna atgarder:

e att regionstyrelsen tydliggjort i vilken omfattning regionen ska svara for de

fortroendevaldas trygghet?
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e att sakerhetspolicyn har uppdaterats?

e att beredskapen for utomparlamentariska aktioner i samband med offentliga

sammantraden forbattrats?
e att det idag finns rutiner for att folja upp och aterrapportera incidenter?

e att det finns etablerade samverkansformer med andra aktorer som ansvarar for

fortroendevaldas sakerhet?

e att utbildningar for fortroendevalda genomfors?

3. Har det forebyggande arbetet utvecklats och beaktas inom ramen for detta i tillracklig grad de

risker som hot och hat pa sociala medier innebar?
4. Bedoms regionen leva upp till lagstiftningens krav pa skydd for vissa fortroendevalda?
5. Har nagra sirskilda insatser eller atgiarder vidtagits infor valet i september ar 2026?
6. Hur upplever fortroendevalda i Region Dalarna sin trygghet i dagslaget?

7. Hur ser Region Dalarnas samarbete ut med de politiska partierna?

Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses de bedomningsgrunder som bildar underlag for revisionens analyser och

bedomningar.

¢ Kommunallag (2017:725) 6 kap. 68.

e Revisionsrapport/er: Granskning av regionens ansvar for de fortroendevaldas trygghet, PwC, juni
2022.

e Praxis pa omradet (bland annat SKR:s enkdtundersokning om hot och hat mot fértroendevalda,

2022) samt lokala styrande dokument inom omradet.

Avgransning

Granskningen avser uppfoljning av granskningen av regionens ansvar for de fortroendevaldas trygghet

som genomfordes under 2022.

Metod

Genomgang av revisorernas synpunkter och forslag till atgiarder som angetts i lamnad revisionsrapport.
Inhamtande av lagesbeskrivningar genom intervjuer med berorda tjansteméan och urval av

fortroendevalda. Inhdmtande av kompletterande underlag for granskning och verifiering av genomforda
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atgarder och utveckling samt 6vrig materialinsamling n6dvandig for att kunna besvara

fragestillningarna.

Granskningen har skett genom:

e Dokumentstudier av framfor allt:
o Riktlinje Vald och hot (RS 2024/505), daterad 2024-03-11.
o Siakerhetspolicy Region Dalarna (RS 2024/544), odaterad.
o Utbildningsmaterial “Siakerhet” (daterad 2023-04-17)
o Agenda "Fortroendemannautbildning 2023-01-25"

e Intervjuer har genomforts med:
o Regionens sikerhetschef
o Regionstyrelsens presidium
o Hiélso- och sjukvirdsndmndens presidium
o Kollektivtrafikndmndens presidium

o Kultur- och bildningsndmndens presidium

¢ Enkitundersokning till samtliga fortroendevalda i Region Dalarna i syfte att undersoka forekomst
av hot och vald, kinnedom om rutiner/ stod samt kunskap eller behov av kunskap inom omréadet.
Enkétresultatet har jamforts med resultatet fran enkatundersokningen i granskningen ar 2022.
Totalt skickades enkiten ut till 215 fortroendevalda. Svarsfrekvensen i enkéten uppgick till 21
procent (46 stycken fortroendevalda), att jimfora med en svarsfrekvens pa 19 procent (47 stycken
fortroendevalda) for enkatundersokningen ar 2022. Tre paminnelser skickades ut och
namndernas presidium uppmuntrades att pAminna om enkiterna i lampliga forum. Den laga
svarsfrekvensen kan bero pa att en del fortroendevalda ar ersittare och inte bevakar sin
@regiondalarna.se - mejl. Trots att svarsfrekvensen ar relativt lg ser vi att enkatresultatet ger
vardefull information och ar relevant att anvinda som revisionsbevis utifran att urvalet omfattade
hela populationen (samtliga fortroendevalda i Region Dalarna). Enkatresultatet tillsammans med
intervjuer och dokumentstudier ger oss en helhetsbild som den revisionella bedomningen

grundar sig pa.
Rapporten har kvalitetssakrats i enlighet med PwC:s interna rutiner och checklistor for kvalitetssakring.

De intervjuade har beretts mgjlighet att sakgranska rapporten.
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Granskningsresultat

Vidtagna atgarder

Revisionsfraga 1: Vilka atgdrder har Regionstyrelsen, efter tidigare granskning, vidtagit for att

sdkerstdalla sitt ansvar for de fortroendevaldas trygghet?

lakttagelser

Av intervjuerna framkommer att foljande atgarder har vidtagits efter tidigare granskning:

Framtagande av en ny sidkerhetspolicy

- Framtagande av en reviderad riktlinje for hot och vald (i denna omnamns dock inte

fortroendevalda specifikt)

- Atgirder kopplat till ny lagstiftning (”Stdrkt skydd for vissa fortroendevalda”) innefattandes
bland annat vakter vid regionfullmiktiges sammantrdden samt utredning och pagaende arbete
med sdkerhetshojande atgiarder kopplat till skal- och tilltradesskyddet pa Regionkontoret dar

regionraden har sin arbetsplats samt dar regionstyrelsen sammantrader.
- Genomfort informations- och utbildningstillfallen med fortroendevalda som malgrupp

- Hanterat handelser och situationer vid behov.

Svar pa revisionsfraga

Revisionsfraga 1: Vilka Gtgdrder har Regionstyrelsen, efter tidigare granskning, vidtagit for att

sakerstdalla sitt ansvar for de fortroendevaldas trygghet?

Vi kan se att Regionstyrelsen, efter tidigare granskning, vidtagit vissa atgirder for att sikerstalla sitt
ansvar for de fortroendevaldas trygghet. De atgarder som vidtagits bedoms som relevanta. Vi ser dock att
tillrackliga atgiarder utifran tidigare lamnade rekommendationer inte vidtagits fullt ut samt att vissa ar
pagaende, exempelvis kopplat till skal- och tilltradesskyddet i Regionkontoret. Vi ser att de tidigare
lamnade rekommendationerna avseende en systematik i det forebyggande arbetet samt att tydliggora

Region Dalarnas ansvar for de fortroendevaldas trygghet kvarstar.
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Hantering av lamnade rekommendationer

Revisionsfrdga 2: Har de synpunkter och rekommendationer som limnats av PwC i samband med

tidigare granskningar beaktats? Innebdr vidtagna atgdrder:

e att regionstyrelsen tydliggjort i vilken omfattning regionen ska svara for de fortroendevaldas

trygghet?

att sakerhetspolicyn har uppdaterats?

att beredskapen for utomparlamentariska aktioner i samband med offentliga sammantrdden

forbdttrats?

att det idag finns rutiner for att folja upp och aterrapportera incidenter?

att det finns etablerade samverkansformer med andra aktorer som ansvarar for

fortroendevaldas sdkerhet?

att utbildningar for fortroendevalda genomfors?

lakttagelser

Utifran intervjuer, dokumentstudier och enkétresultat sa kan vi notera att en ny sikerhetspolicy har
uppdaterats och tagits fram liksom nya riktlinjer for hot och vald. Dessa beskriver dock inte i vilken
omfattning regionen ska svara for de fortroendevaldas trygghet, eller hur roll- och ansvarsférdelningen
ser ut mellan regionerna, partierna och de fortroendevalda. Av intervjuerna med presidierna framgéar att
det upplevs som tydligt vad regionens ansvar ir for de fortroendevalda, men att det inte framgéar helt

tydligt i styrdokument hur ansvarsfordelningen ser ut i relation till lagstiftning och egna uppdrag.

Vidare ser vi att beredskapen for utomparlamentariska aktioner i samband med offentliga
sammantraden har forbattrats genom inforande av vakter vid regionfullmaktiges sammantraden. Vidare
pagar arbete med att stiarka skal- och tilltradesskyddet vid Regionkontoret, ett arbete som pagar och inte
ar slutfort vid tidpunkten for denna granskning. Likt tidigare finns en rutin for att riskbedoma och

riskanalysera respektive ssmmantrade utifran drendenas art fran mote till mote.

Av enkitresultatet framgér att det finns en varierad bild 6ver hur fortroendevalda upplever att skyddet av
de fortroendevalda och beredskapen for till exempel utomparlamentariska aktioner i samband med
offentliga ssmmantriden ar tillrackligt och andamalsenligt eller €j. Vi noterar dock att 59 procent

instimmer helt eller till stor del i enkdtundersokningen, att jimfora med 28 procent ar 2022.
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Diagram 1 — Enkdtresultat avseende skydd vid utomparlamentariska aktioner

Jag upplever att skyddet av de fortroendevalda och beredskapen for till exempel utomparlamentariska
aktioner i samband med offentliga sammantraden éar tillrackligt och Andamaélsenligt.

Instammer helt 13%
Instammer till stor del 46%
Instammer till viss del 17%
Instammer inte alls 8%

Vet ej/ Osiker 20%

Det finns inga framtagna rutiner for att f6lja upp eller aterrapportera incidenter. De fortroendevalda
rapporterar inte heller in eller registrerar handelser av hot eller vald pa négot strukturerat sitt, utan vid
allvarliga handelser informeras siakerhetschefen. Ingen trygghetsundersokning riktat till fortroendevalda
i Region Dalarna har genomforts, diremot finns aggregerat resultat kopplat till regioner i Bra:s

undersokning Politikernas trygghetsundersokning 2025.

Sakerhetschefen uppger att denne har 16pande dialog med Polismyndigheten. Daremot finns ingen
regelbunden kontakt eller etablerade forum med kommunerna i lanet. Det uppges dock att lanet ar
relativt litet och att sikerhetschefen med jaimna mellanrum, om &n inte regelbundet, traffar
sakerhetscheferna i kommunerna. Det uppges inte finnas nagot behov av en mer regelbunden kontakt

eller dialog.

Vad géller utbildning f6r fortroendevalda framgar det av enkétresultatet att cirka 4 av 10 fortroendevalda
som besvarade enkaten har fatt information eller utbildning i hur man som fortroendevald kan forebygga
hot- och véldssituationer. Mer dn var tredje respondent uppgav att de inte tagit del av information eller
utbildning, och cirka var fjarde respondent svarade att de var osékra eller inte visste om de fatt sddan

information eller utbildning. Inga signifikanta skillnader mot resultatet ar 2022 noteras.

Diagram 2 — Enkdtresultat avseende information eller utbildning riktat till fortroendevalda

Jag har under denna mandatperiod (2022—-2026) fatt information eller utbildning i hur jag kan férebygga
hot- och véldssituationer riktat mot mig som foértroendevald i Region Dalarna.

Ja, tva ganger eller fler T%
Ja, en géng 33%
Mej, det har jag inte 35%
Vet e}/ Osaker 26%

0% 25% 50% 75% 100%
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Under mandatperioden har det genomforts informations- och utbildningsinsatser, bland annat en
fortroendemannautbildning genomférdes 2023-01-25 som riktades till regionfullmiktige, nimnders
ledamoter samt politiska sekreterare. Det finns dock ingen samlad statistik 6ver hur ménga
fortroendevalda som deltog. Av agendan for utbildningen framgar att sikerhetsansvarig holl ett pass om
“hot och vald, omvarldspaverkan”. Vi har inom ramen for granskningen tagit del av informations- och
utbildningsmaterialet. Av intervjuer framgar aven att narliggande utbildningar har genomforts med
regionfullmaktige som malgrupp under ar 2025 och 2026, bland annat en utbildning om otillborlig

informationspaverkan den 16:e februari 2026 samt en utbildning om vilfardsbrottslighet under ar 2025.
Svar pa revisionsfraga

Revisionsfraga: 2. Har de synpunkter och rekommendationer som ldmnats av PwC i samband med

tidigare granskningar beaktats? Innebdr vidtagna atgdrder:

e att regionstyrelsen tydliggjort i vilken omfattning regionen ska svara for de fortroendevaldas
trygghet?

e att sdkerhetspolicyn har uppdaterats?

e att beredskapen for utomparlamentariska aktioner i samband med offentliga sammantrdden

forbdttrats?

att det idag finns rutiner for att folja upp och aterrapportera incidenter?

att det finns etablerade samverkansformer med andra aktorer som ansvarar for

fortroendevaldas scikerhet?

att utbildningar for fortroendevalda genomfors?

Vi kan se att flera, men inte samtliga synpunkter och rekommendationer som lamnades i tidigare
granskning har beaktats. Vi ser exempelvis att sdkerhetspolicyn har aktualiserats och reviderats, men att
det inte ar tydligare dokumenterat vilket ansvar Region Dalarna tar for fortroendevaldas trygghet och
siakerhet. Detta skulle med fordel kunna framga av sikerhetspolicyn. Vidare ser vi att det saknas rutiner
for att folja upp och aterrapportera incidenter och att mer an var tredje fortroendevald som besvarade
enkaten uppger att de inte fatt ndgon information eller utbildning pa omradet under denna

mandatperiod.
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Det forebyggande arbetet

Revisionsfraga 3: Har det forebyggande arbetet utvecklats och beaktas inom ramen for detta i

tillracklig grad de risker som hot och hat pa sociala medier innebdr?
lakttagelser

Det forebyggande arbetet har framst utvecklats pa sa satt att vakter har inforts regionfullméaktiges

sammantriaden samt att informations- och utbildningstillfillen genomforts under mandatperioden.

Av enkatresultatet noterar vi att mer an var fjarde fortroendevald som besvarat enkiten endast till viss
del instammer i att det bedrivs ett aktivt forebyggande arbete for att motverka hot och vald bland
fortroendevalda i Region Dalarna. Jamfort med ar 2022 ses en tydlig forbattring da endast 21 procent av

respondenterna instimde helt eller till stor del i pastaendet, jamfort med 39 procent ar 2026.

Diagram 3 — Enkdtresultat avseende upplevelsen av det forebyggande arbetet

Jag upplever att det bedrivs ett aktivt forebyggande arbete for att motverka hot och vald bland
fortroendevalda i Region Dalarna.

Instammer helt 17%
Instammer till stor del 22%
Instammer till viss del 28%
Instammer inte alls 4%
Vet ej/ Osdker 28%

Svar pa revisionsfraga

Revisionsfrdaga 3: Har det forebyggande arbetet utvecklats och beaktas inom ramen for detta i

tillracklig grad de risker som hot och hat pa sociala medier innebdr?

Det har genomforts forebyggande atgarder i form av inforandet av vakter vid fullmaktiges sammantriaden
samt informations- och utbildningsinsatser. Av enkitresultaten framgar en positiv utveckling jamfort
med ar 2022, men fortfarande instimmer var fjarde fortroendevald som besvarat enkédten endast till viss
del i att det bedrivs ett aktivt forebyggande arbete for att motverka hot och vald bland fortroendevalda i
Region Dalarna. Sammantaget bedomer vi att det finns ett visst forebyggande arbete kopplat till

fortroendevaldas trygghet och sikerhet, men att det kan stirkas ytterligare.
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Lag om krav pa skydd for vissa fortroendevalda

Revisionsfraga 4: Bedoms regionen leva upp till lagstiftningens krav pa skydd for vissa

fortroendevalda?
lakttagelser

Sedan den 1 juli 2025 har kommuner och regioner ett tydligare ansvar for trygghet och sikerhet for
fortroendevalda. Genom ett tilligg i Kommunallagen aldggs kommuner och regioner att vidta alla
nodvindiga atgarder for att skydda vissa hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda, genom att
eliminera risker for ohilsa och olycksfall. Dessutom forutsatter lagen att kommuner och regioner

sakerstaller att de fortroendevalda far nodvandig utbildning for att kunna undvika risker.

Vid intervju med sidkerhetschef framhalls att en atgdrd med anledning av den nya lagstiftningen ar att
infora vakter vid regionfullmiktiges ssmmantraden. Vakterna har funnits pa plats vid fullméktiges
sammantraden sedan hosten 2025 och det finns en framtagen instruktion kopplat till deras roll. Detta
uppges ocksa vara i linje med den framtagna Sdkerhetspolicyn (RS 2024/544) dar fortroendevalda bland

annat omnamns:

“Patienter, resendrer, besokare, studerande, medarbetare och fortroendevalda ska vara trygga i
regionens lokaler och verksamheter, vilket omfattar ett sikerhetsarbete som adresserar fysisk

» »

sdakerhet, hot och vdald och brandskydd med utgangspunkt i "Det robusta sjukhuset”.

Vad giller regionstyrelsen och nimndsammantriaden finns inga vakter pa plats, da det inte &r 6ppna
moten utan istéllet finns det mojlighet att tillkalla ordningsvakter till Regionkontoret dir regionraden

har sina arbetsplatser och dir regionstyrelsen sammantrader i de egna lokalerna.

Sakerhetschef uppger i intervju att det kvarstar ett arbete med att forbattra och stiarka skal- och
tilltradesskyddet pa Regionkontoret. Det har gjorts en inventering och det finns framtagna forslag pa
atgarder for att komma till ratta med de brister och risker som identifierats. Det beskrivs vara ett

pagaende arbete.
Svar pa revisionsfraga

Revisionsfrdaga 4: Bedoms regionen leva upp till lagstiftningens krav pa skydd for vissa

fortroendevalda?

Vi bedomer att regionen delvis lever upp till lagstiftningens krav pa skydd for vissa fortroendevalda. Vi
ser att atgarder har vidtagits, men konstaterar att det finns kvarstdende brister som behover atgiardas
kopplat till skal- och tilltradesskyddet i Regionkontoret.

13 Revisionsrapport



Atgéarder infor valet i september 2026

Revisionsfraga 5: Har nagra sdrskilda insatser eller atgdrder vidtagits infor valet i september ar

20267

lakttagelser

Av intervju med sakerhetschef framgar att inga sarskilda insatser eller atgarder har planerats eller
vidtagits infor valet i september 2026. I stillet planeras for informations- och utbildningsinsatser efter
valet, kopplat till den kommande mandatperioden. I intervjuerna med presidierna framhalls att
partierna, om an i varierande utstrackning, tillhandahéller egna informations- och utbildningsinsatser
kopplat till valet i september utifran perspektiven sdkerhet och trygghet. Pa sa sitt upplevs det finnas
stod att tillga Aven om det primaért inte tillhandahélls av Region Dalarna. Det framhaélls dven att det ar
som partimedlemmar och kandidater till de politiska forsamlingarna som arbetet i valrérelsen sker inom,
varfor det upplevs som naturligt att partierna sjilva tar ett storre ansvar i de direkta fragor som ror

trygghet och siakerhet kopplat till valrorelsen.
Svar pa revisionsfraga

Revisionsfraga 5: Har ndagra sdrskilda insatser eller atgdrder vidtagits infor valet i september ar

20267

Vi kan inte se att ndgra sirskilda insatser eller atgarder vidtagits infor valet i september ar 2026.

De fortroendevaldas upplevelse av tryggheten i Region Dalarna

Revisionsfrdga 6: Hur upplever fortroendevalda i Region Dalarna sin trygghet i dagsldget?
lakttagelser

I enkdtundersokningen stilldes en fraga om de fortroendevalda sammantaget upplever sig trygga i sitt
uppdrag som fortroendevald i Region Dalarna. 59 procent instimde helt i pastdendet, medan 35 procent
instadmde till stor del och 7 procent till viss del. Resultatet indikerar, i linje med intervjuerna, att en
majoritet kinner en trygghet i sitt uppdrag som fortroendevald i Region Dalarna samtidigt som det finns
fortroendevalda som inte alltid, i alla situationer, kdnner sig helt trygga. Det kan exempelvis vara kopplat
till enskilda drenden eller situationer som uppstar, exempelvis kopplat till debatter pa sociala medier
aven om det inte alltid riktas mot en enskild fortroendevald. I intervjuerna diskuterades ocksa
utmaningen med att man som fortroendevald kan ha flera olika uppdrag, exempelvis i bada en kommun
och i Region Dalarna, samt i sitt egna parti. Detta blir sarskilt synbart under ett valar, dir ménga

fortroendevalda engagerar sig i valrorelsen. Vidare uppges i intervjuer med presidierna att en del rad ges
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fran Polismyndigheten, men att dessa kan vara svara for politiker att f6lja i en valrorelse — exempelvis da

synlighet ar en viktig faktor.
Diagram 4 — Enkdtresultat avseende upplevelse av trygghet som fortroendevald

Sammantaget upplever jag mig trygg i mitt uppdrag som fortroendevald i Region Dalarna i dagsliget.

Instdmmer helt 59%
Instammer till stor del 35%
Instammer till viss del 7%
Instammer inte alls | 0%
Vet ejf Osdker | 0%

0% 25% 50% T75% 100%

Som framgér av diagrammet nedan upplever hélften av respondenterna en oro kring ett 6kat “hart
klimat” med hot, hat och trakasserier pa exempelvis sociala medier. Under intervjuer framholls att ett

hardare klimat kan vara demokratihotande och minska viljan att engagera sig politiskt.

Diagram 5 — Enkdtresultat avseende oro for ett okat "hart klimat”.

Jag upplever oro kring 6kat "hart klimat” med hot, hat och trakasserier pa exempelvis sociala medier.

Instdmmer helt 22%
Instammer till stor del 28%
Instémmer till viss del 43%
Instémmer inte alls 7%

Vet ej/ Osaker

Vidare framgar av enkatresultatet att en majoritet, 85 procent, inte blivit utsatta for otillaten paverkan i
sin roll som fortroendevald under de senaste 12 manaderna. 15 procent svarade att de i olika utstrackning
blivit utsatta for otillaiten paverkan under de senaste 12 manaderna. Med otilldten paverkan avses hir
forsok att paverka fortroendevalda i beslutsfattande, om den drabbade uppfattar att syftet var att paverka
beslutsfattandet. Det kan ta sig uttryck i ménga olika former, exempelvis subtila anspelningar, hot om att

ta sitt eget liv till trakasserier, skadegorelse, korruption, hot om véld och vald.
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Svar pa revisionsfraga

Revisionsfraga 6: Hur upplever fortroendevalda i Region Dalarna sin trygghet i dagsldget?

Enkatresultatet indikerar, i linje med intervjuerna, att en majoritet kanner en trygghet i sitt uppdrag som
fortroendevald i Region Dalarna samtidigt som det finns fortroendevalda som inte alltid, i alla
situationer, kianner sig helt trygga. Vidare ser vi att hilften av respondenterna upplever en oro kring ett
okat "hart klimat” med hot, hat och trakasserier pa exempelvis sociala medier. Vi ser ocksa att det finns
fortroendevalda som har blivit utsatta for otillaten paverkan i sina roller under de senaste 12 manaderna.
Risken for otilldten paverkan bor sarskilt beaktas i riskanalyser, utifran de nationella
myndighetsgemensamma lagesbilder och kunskapsrapporter som tagits fram kopplat till

valfardsbrottslighet och mgjliggorare.!

Samarbetet med de politiska partierna

Revisionsfraga 7: Hur ser Region Dalarnas samarbete ut med de politiska partierna?

lakttagelser

Av intervju med sikerhetschef framgar att det i dagslédget inte finns nigra sarskilda etablerade forum

eller samarbete med de politiska partierna och siakerhetsfunktionen i Region Dalarna.

Av enkitresultatet framgar att 77 procent (66 procent) av respondenterna kianner till vem som ar
sakerhetsansvarig inom det egna partiet, att 49 procent (43 procent) kanner till vem som ar
sakerhetsansvarig i Region Dalarna samt att 74 procent (51 procent) kianner till Region Dalarnas

sakerhetspolicy om hot och vald.

Svar pa revisionsfraga

Revisionsfrdga 7: Hur ser Region Dalarnas samarbete ut med de politiska partierna?

Region Dalarna har inget formellt eller etablerat samarbete med de politiska partierna, utan kontakt sker
framfor allt genom regionraden och Region Dalarnas sdkerhetschef. Vi noterar att det ar betydligt fler
fortroendevalda som ar 2026 jamfort med ar 2022 kianner till vem som ar siakerhetsansvarig inom det
egna partiet respektive kianner till vem som ar sakerhetsansvarig i Region Dalarna samt kanner till

Region Dalarnas sikerhetspolicy om hot och vald.

' Se exempelvis Myndighetsgemensam lagesbild om organiserad brottslighet 2025 (Polismyndigheten m.fl.),
Myndighetsgemensam rapport om valfardsbrottslighet inom vard och omsorg (Polisen, 2024) samt Otillaten
paverkan fran kriminella och extremistiska grupperingar (Bra, 2025). | detta sammanhang kan ocksa namnas den
kunskapsrapport som forskningssamarbetet Sverige mot organiserad brottslighet (Smob) som redovisar att fler an
300 personer inom de kriminella natverken har eller har haft politiska fortroendeuppdrag, varav 73 har uppdrag
under denna mandatperiod. Enligt rapporten handlar det framst om politiker pa kommunal eller regional niva.

2 Inom parentes anges resultatet fran enkatundersokningen som genomférdes ar 2022.
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Samlad bedomning

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Region Dalarna genomfort en uppfoljande

granskning av regionens ansvar for de fortroendevaldas trygghet. Granskningens syfte ar att ge underlag

for att kunna bedoma om regionstyrelsen vidtagit erforderliga dtgarder for att siakerstilla tryggheten for

fortroendevalda.

Utifran genomford granskning ar var samlade bedomning att regionstyrelsen inte helt har vidtagit

erforderliga atgarder for att sakerstalla tryggheten for fortroendevalda.

Rekommendationer

Efter genomford granskning lamnas foljande rekommendationer till regionstyrelsen. Dessa bygger pa

tidigare lamnade rekommendationer som efter genomférd granskning inte bedéms fullt ut hanterade

eller atgiardade:

17

Tydliggor i styrande dokument pa vilket satt och i vilken omfattning Region Dalarnas ska ansvar

for de fortroendevaldas trygghet, utover kraven i gillande lagstiftning.

Utveckla systematiken i det forebyggande arbetet for fortroendevaldas trygghet. I detta bor
sarskilt beaktas olika grupper av fortroendevalda utifran olika behov av atgarder vid utsatthet
samt risken for att bli utsatt. Det forebyggande arbetet kan exempelvis handla om att infora en
systematik kring informations- och utbildningsinsatser, genomforandet av lokala
trygghetsundersokningar samt framtagande av anvisningar och checklistor. Utbildningsinsatser

bor genomforas vid fler tillfillen 4n i samband med att mandatperioden startar.

Sakerstall att Regionkontoret har ett tillrackligt skal- och tilltradesskydd i syfte att starka skyddet

mot fortroendevalda.

Analysera risken for att fortroendevalda utsatts for otillaten paverkan och vid behov samverka
med de politiska partierna, Polismyndigheten och kommunerna i Dalarna i syfte att identifiera

andamalsenliga motatgarder for att forebygga och forhindra forsok till otillaten paverkan.
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