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Anna Stahlkloo

Orsa Jesper Karlsson

Raéttvik Malin Lindén-Ohlsson

Smedjebacken | Anna Davidsson Maria Ronsten
Séater aga-LilFrank

Vansbro Erida-Hellberg Camilla Carlstein
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RSS Dalarna | Pernilla Spals Lisa Karlsson

1. Motets oppnande

Socialchefsnatverket beslutade

att ppna motet

2. Godkannande av dagordning




Socialchefsnatverket beslutade
att godkdanna dagordningen

3. Foregaende minnesanteckningar 260522

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga minnesanteckningarna till handlingarna

4. Skriftlig information
a) Information: Minnesanteckningar N-SKS 260507

Foéredragande informerar om innehall fran NSK-S den 7 maj samt aktuella fragor
kopplade till utvecklingen av kunskapsstyrning. Det delges att arbetet nationellt
omfattar flera parallella initiativ, dar fokus bland annat ligger pa att starka
implementering, spridning av kunskap och utveckling av stodmaterial till
kommunerna.

| dialogen lyfts behovet av att vidare diskutera avimplementering i natverket, det vill
saga hur insatser och arbetssatt som inte langre beddéms andamalsenliga kan fasas
ut pa ett strukturerat satt.

Vidare lyfts att det finns en omfattande nationell struktur med manga olika
grupperingar kopplade till kunskapsstyrning. Mot bakgrund av detta kommer en
oversyn av befintliga grupper och deras uppdrag att genomféras, i syfte att minska
dubbelarbete, tydliggdra ansvar och starka spridningen av kunskap inom och
mellan verksamheter.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga den skriftliga informationen till handlingarna

b) Beslut: Deltagare till LPO Rehab-, habilitering och forsakringsmedicin samt
LAG Sjalvskadebeteende

Socialchefsnatverket gick igenom inkomna nomineringar och beslutade enligt
nedanstaende beslutspunkter.



Socialchefsnatverket beslutade

att godkdanna Annika Hedman, MAR Rattviks kommun och Niclas Pousette, MAR
i Avesta kommun som deltagare i LPO rehabilitering, habilitering och
forsakringsmedicin samt

att godkanna Jessica Linderfyhr, enhetschef LSS Borlange kommun som
deltagare i LAG sjalvskadebeteende

5. Rapport fran nationell niva

a) Information/Dialoq: Nationella Socialchefsnatverk och Dalarnas arbete med
SAMS (Bilaga G)

Féredragande: Anna Stahlkloo, socialchef, Mora kommun

Foredragande informerar om aktuella fragor fran SKR och Socialstyrelsen kopplat
till pagaende utvecklingsarbete inom socialtjansten.

Det framgar att Socialstyrelsen arbetar med att ta fram kunskapsstéd kopplat till
skadligt bruk och beroende samt samsjuklighet, med fokus pa ansvarsférdelning
och integrerade arbetssatt mellan socialtjanst och halso- och sjukvard.

Information Iamnas om arbetet med en gemensam digital ingang till socialtjansten.
Arbetet syftar till att tydliggora socialtjanstens uppdrag och sanka trésklarna for
invanare att ta kontakt. Det konstateras att nagon nationell 16sning i nulaget inte
finns, men att flera kommuner i landet redan utvecklar egna l6sningar.

Foredragande redogor aven for ett pagaende arbete kring reformtrycket i
socialtjansten, dar fokus ligger pa hur verksamheter kan hantera flera samtidiga
reformer och forandringskrav. Det lyfts att den nya socialtjanstlagen skapar ett
utrymme att starka det forebyggande arbetet och att detta ses som ett viktigt tillfalle
for socialchefer att paverka utvecklingen i denna riktning.

Angaende fragorna som skickades ut om SAMS aterkommer SCHNV till dessa vid
ett senare tillfalle.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna



6. Rapport fran regional niva

a) Information: Regional handlingsplan Malbild — en jamlik och jamstélld
rehabilitering och habilitering i Dalarnas ldn (Bilaga H)

Féredragande: Lisa Nolakers, Projektledare — En gemensam malbild fér
rehabilitering, Region Dalarna
Malin von Hofsten, utvecklingsledare, Omstéllning Halso- och sjukvard

Foredragande informerar om regional handlingsplan kopplad till en gemensam
malbild fér en jamlik och jamstalld rehabilitering och habilitering i Dalarnas lan, som
en del i omstallningen till God och nara vard. Det framgar att arbetet utgar fran
nationella direktiv samt genomférda dialoger och workshops, med malet att
tydliggora hur rehabilitering och habilitering kan utgora en integrerad del av
omstallningen i samverkan mellan region och kommuner.

Vidare informeras om att arbetet gar in i nasta fas med fokus pa genomférande,
studiebesdk och fortsatt utveckling av handlingsplanen, som kommer att revideras
och tas ut pa ny remiss dar Socialchefsnatverket involveras. Det lyfts att ett tydligt
ledarskap och en aktiv samverkan mellan aktérer ar centralt fér genomférandet,
samt att handlingsplanen behdéver kopplas till pagaende arbete, bland annat avtalet
for halso- och sjukvard i hemmet.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

b) Information: Aktuellt lage — Aktivitetskravsreformen (Bilaga I)

Féredragande: Tommy Berglund, férvaltningschef, Borlange kommun

En arbetsgrupp har etablerats med representanter fran kommunerna och regionen.
Fran kommunerna deltar Tommy Berglund och Arne Holmstrém tillsammans med
en representant fran Leksand. Arbetet syftar till att samordna hanteringen av
aktivitetskravet i lanet. Féredragande lyfter att arbetet innebar att enskilda
kommuner inte behdver kontakta primarvarden i nulaget. Behovet av att ta hem
denna information i respektive verksamhet betonas.

Nationellt tas ett stéd fram i form av en mall for Iakarintyg som ska utgdra underlag i
socialtjanstens bedémning. Detta efterfragas och finns delgivet i bilaga | under



minnesanteckningarna. Vidare informeras om att en uppdragsbeskrivning for
arbetsgruppen har tagits fram och kommer att behandlas vid kommande
styrgruppsmote i Socialchefsnatverket.

Fragan om lokala forberedelser och samverkan lyfts. Det efterfragas hur arbetet
hanteras i respektive kommun samt i samverkan med regionen. Det noteras att
denna fraga i vissa delar inte fangats upp i befintliga strukturer. Fragan tas vidare
till arbetsgruppen.

Exempel ges fran Mora dar samverkan etablerats med naringsliv och olika
verksamheter inom kommunen. Behov av att identifiera och nyttja motsvarande

forum i dvriga kommuner lyfts.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

c) Information/Dialoqg: Arbetet med Dalarnas familjehemsresurs (Bilaga J)

Féredragande: Erik Akerlund, enhetschef samt ordférande i styrgruppen, Falu kommun
Magnus Nordahl, verksamhetschef, Falu kommun

\/ N =1nn onho a¥a [ ) a m anom a)

Foredragande ger en uppdatering av arbetet med Dalarnas familjehemsresurs
(DFR), som bedrivits i samverkan mellan lanets kommuner under de senaste tva
aren. Verksamheten, dar elva kommuner ingar, har varit i full drift sedan hosten
2024 och har som uppdrag att rekrytera, utreda och utbilda familjehem.

Det framgar att flera utbildningsomgangar for familiehem har genomforts och att det
finns en upparbetad bank av hem. Samtidigt betonas att det inte ar tillgangen i sig
som ar avgorande, utan mojligheten att géra en kvalitativ matchning utifran barnens
behov, vilket i stor utstrackning paverkar utfallet i placeringar.

En genomlysning av verksamheten genomférs for narvarande av Hogskolan
Dalarna, med syfte att analysera hur verksamheten fungerar samt dess kapacitet.
Resultatet av denna vantas presenteras under hosten.

Vidare lyfts att medlemskommunernas stdd till familiehemmen varierar, vilket
paverkar forutsattningarna for hemmen. Ett arbete pagar for att na en gemensam



niva i stodet, bland annat for att starka konkurrenskraften i fornallande till
konsulentstodda alternativ.

Vidare lyfts tydliga utmaningar kopplade till verksamhetens nytta i relation till behov
och finansiering. Flera kommuner framhaller att de inte upplever att de far tillrackligt
utfall i form av placeringar. Det konstateras samtidigt att arendenas komplexitet har
Okat, med en stérre andel barn med exempelvis samsjuklighet och omfattande
stédbehov, vilket forsvarar arbetet med att hitta Iampliga familiehem. Kopplat till
detta problematiseras att DFR i nulaget, i hogre grad, hanterar mindre komplexa
arenden, medan kommunerna fortsatt behover |6sa de mer resurskravande
insatserna i egen regi.

Sammantaget framhalls att verksamheten bedéms ha potential att utvecklas vidare,
men att detta forutsatter fortsatt utveckling av saval arbetssatt som férutsattningar i
medlemskommunerna.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

d) Beslut: IFO-chefsnatverket — Struktur och mandat

Féredragande: Tommy Berglund, férvaltningschef, Borlange kommun

Foredragande lyfter behov av att fortydliga struktur, tillsattning och mandat for
IFO-chefsnatverket.

Det framhalls att deltagande i natverket ska utgoras av andra linjens chef, det vill
saga verksamhets-/, avdelningschef eller liknande under social- eller
forvaltningschef. Ersattare kan delta vid behov, men ordinarie deltagare prioriteras.
Information om férandringen tas vidare i organisationen infor inforande under
hosten.

Socialchefsnatverket beslutade

att andra linjens chef (verksamhets-/avdelningschef eller liknande) deltar i IFO-
chefsnatverket

att ersattare kan delta vid behov, men ordinarie deltagare prioriteras



7. Aktuellt pa RSS

a) Dialog: Larprocessen Framtidens socialtjanst — Aterkoppling lartraff 1
(Bilaga K)

Féredragande: Gina Eriksson, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Foredragande ger en aterkoppling fran lartraff 1 inom larprocessen Framtidens
socialtjanst. Dar det framgar att uppféljning av arbetet kommer att ske bade genom
baslinjeskattning infor augusti 2026 samt genom skattning av laget under hésten.

| aterkopplingen fran lartraffens deltagare lyfts behov av att ytterligare starka
kopplingen mellan larprocessen och det lokala arbetet i kommunerna, samt att
skapa mer utrymme for konkretisering och erfarenhetsutbyte. Vidare informeras om
utvecklingen av den nationella digitala plattformen samt kommande utskick och
aktiviteter kopplat till lartraff 2.

Ett dnskemal fran nyckelpersoner i samtliga lan ar att RSS ska samordna
studiebesok i angransande kommuner till dar lartraffen ska genomforas.
Foredragande kommer de att informera om detta i augusti.

En fraga lyfts kring IVO:s arbete i omstallningen, sarskilt i relation till minskade
dokumentationskrav. Fragan tas vidare.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

b) Information: Aterkopplingar fran ISU-utbildningar under varen 2026 (Bilaga L)

Féredragande: Caroline Mérk, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Foredragande ger en aterkoppling fran genomférda ISU-utbildningar under varen
2026.

Socialchefsnatverket har tidigare gett RSS i uppdrag att erbjuda fortsatt utbildning
samt utveckla ett langsiktigt regionalt stdd inom individbaserad systematisk
uppféljning (ISU), som en del av arbetet mot en mer kunskapsbaserad socialtjanst.



Under varen har en andra utbildningsomgang genomforts med tio team fran sju
kommuner. Upplagget har vidareutvecklats utifran tidigare erfarenheter, med 6kat
fokus pa hur ISU kan etableras som ett arbetssatt i verksamheterna samt kopplas
till pagaende utvecklingsarbete. Det framgar att utbildningen varit uppskattad och
att deltagarna arbetat aktivt utifran egna fragestallningar. Sammantaget bedéms
kunskap och férankring kring ISU ha starkts i lanet.

| dialogen lyfts fragan om det arbete som genomfoérts inom de olika teamen
dokumenteras och kan delas. Det konstateras att materialet i nulaget hanteras
lokalt, men att intresse finns for att i hdgre grad kunna ta del av resultat och data
mellan kommunerna. Fragan om att utveckla en gemensam kunskapsbank tas
vidare till styrgruppen efter sommaren.

Socialchefsnatverket beslutade

att lagga informationen till handlingarna

c) Beslut: Kunskapsbaserad aldreomsorg — Kartlaggning, uppdragsbeskrivning
och aktiviteter (Bilaga F 2)

Féredragande: Anna Rehnberg Sicking, utvecklingsledare, RSS Dalarna

Foredragande presenterar resultatet fran genomférd kartlaggning inom uppdraget
kunskapsbaserad aldreomsorg i Dalarna. Uppdraget har sin bakgrund i ett
regeringsuppdrag till Socialstyrelsen om att starka forutsattningarna for
kommunerna att utveckla och uppratthalla en kunskapsbaserad aldreomsorg, med
sarskilt fokus pa vard och omsorg fér personer med demenssjukdom.

Kartlaggningen visar att det finns utvecklingsbehov kopplat till att starka
forutsattningarna for att sprida och anvanda vetenskap och beprovad erfarenhet
samt att utveckla lokal kunskap. Vidare framkommer behov inom flera omraden
kopplade till den nationella demensstrategin, bland annat 6kad kunskap om
demenssjukdomar, starkt personalkontinuitet och sprakkunskaper, utvecklat
framjande och forebyggande arbete, stod tidigt i sjukdomsforloppet samt starkt stod
till anhoriga.

Utifran kartlaggningen har ett antal prioriterade utvecklingsomraden identifierats,
som omfattar utveckling av kunskapsstyrning, starkta forutsattningar for
personcentrerad vard och omsorg, utveckling av det férebyggande arbetet samt
starkt anhorigstod.



Utover kartlaggningen presenteras ett forslag pa fordelningen av de statliga medel
med koppling till kunskapsbaserad aldreomsorg. Socialchefsnatverket staller sig
bakom fordelningen for 2026 samt 2027.

Socialchefsnatverket beslutade
att stilla sig bakom foreslaget pa fordelningen av stadsbidragen kopplat till
kunskapsbaserad aldreomsorg under 2026 och 2027

d) Dialog: Dialog utifran RSS uppdrag

Féredragande: Pemilla Spals, avdelningschef, RSS Dalarna

Foéredragande lyfter fragor kopplat till RSS-uppdraget med syfte att skapa en
gemensam bild av nulaget samt behov framat.

| dialogen betonas vikten av ett regionalt perspektiv i arbetet, sarskilt kopplat till
handlingsplanen inom rehabilitering och habilitering. Samtidigt fors en diskussion
om behovet av resurser for att stodja implementeringen av den framtagna
handlingsplanen, dar uppfattningarna ar delade kring omfattning och upplagg.
Vidare lyfts behov av att koppla samman arbetet med handlingsplanen med andra
pagaende processer, bland annat framtagandet av nytt avtal fér halso- och sjukvard
i hemmet, for att undvika parallella spar och skapa en mer sammanhallen
utveckling. Det konstateras att fragan om bemanning och organisering av arbetet,
inklusive eventuell resurs kopplad till handlingsplanen, behdver beredas vidare.

| 6vrigt lyfts behov av att det regionala arbetet i hogre grad nar ut till lokal niva och
skapar nytta i verksamheterna. Samtidigt konstateras att RSS har begransade
mojligheter att arbeta direkt i samtliga kommuner samt regionen, vilket aktualiserar
behov av strukturer dar kunskap kan féras vidare, exempelvis genom befintliga
natverk och funktioner.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna



8. Ovriga fragor
a) Beslut: MiniMaria — Hantering av avtal

Fraga lyfts kring hantering och signering av avtal kopplat till MiniMaria.
Det klargors att avtalen hanteras genom fysisk signering via post.

Socialchefsnatverket beslutade
att signering av avtal kopplat till MiniMaria sker via fysisk hantering genom post

b) Dialog: Samsjuklighetsutredningen

Natverket konstaterade att regeringen tagit beslut i fragan och att nya lagar kopplat
till samsjuklighet kommer trada i kraft under 2028.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

c) Dialog: Vard och omsorgscollege

Avesta efterfragar ett gemensamt underlag infor beslut om atercertifiering inom
Vard- och omsorgscollege. Vidare lyfts att behovet aktualiserats av behovet av
tydlighet infor eget beslut i fragan. Gagnef lyfter att de genomfért en lokal risk- och
konsekvensanalys kopplat till atercertifiering.

Ingen gemensam standpunkt fattas vid sammantradet och fragan hanteras vidare.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

d) Information: Sommarmotena

Information Iamnas om sommarmotena, dar det forsta motet genomfoérts. Det
betonas att deltagande i dessa moten ar prioriterat.

Det framkommer att vissa deltagare saknar méteslank. Fragan hanteras vidare.

Socialchefsnatverket beslutade



att lagga informationen till handlingarna

e) Dialog: Regionens forslag om ny forvaltningsstruktur for DHC

En fraga angaende delningen av Dalarnas hjalpmedelscentral (DHC) lyftes vid
motet. Fragan tas vidare till DHC och aterkopplas till natverket.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna

f) Dialog: Kartlaggning av personaltithet i Dalarnas aldreomsorg

Orsa lyfter att ett uppdrag initierats fran politiken om att genomféra en kartlaggning
av personaltathet inom aldreomsorgen i lanet, med syfte att mojliggéra jamforelser
mellan kommunerna.

| sammanhanget betonas vikten av att tydliggéra vad som ska inga i
kartlaggningen, dar personaltathet nattetid sarskilt lyfts som en fraga att ta stallning

till.

Socialchefsnatverket beslutade
att lagga informationen till handlingarna



