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Regional handlingsplan
God och nara vard i Dalarna
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Workshop LCHNV 250207

Syfte
* Den regionala systemledningens strategiska roll 1 GNV-omstallningen

 Fokus pa langsiktighet, samsyn och hallbar utveckling

Med strategin som utgangspunkt
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Beredningen Léanets
for Dalarnas kommundirektdrer

utveckling och regiondirektor
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En process paregional och lokal niva

Implementering av och i samverkan

E

Lokala planer fér
Goad ach néira vérd
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Om delar | processen saknas

Implementering av ach iuuuﬂhl;{
®

Lekala planer fér
Goad ach néira vérd
Omstillningsarbete
i varksamheaterna Regicnal drsrapport
Regienala Fr omstEliningen
¢ Hdwl_'lﬂi"l fir mot an God och
omstillningsarbete néra vard i Balarna
hirlig uppfélining
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Varfor en regional systemledning och handlingsplan?

Enligt strategin for att mgjliggora:

Samordning & enhetlighet — Sakerstaller att hela Dalarna arbetar gemensamt mot
strategins mal.

Likvardig & jamlik omstallning — Framjar en rattvis utveckling i hela lanet.
Konkret genomférande — Bryter ner strategin i praktiska insatser med uppféljning.
Flexibilitet & anpassning — Mojliggor arlig revidering utifran behov och lardomar.
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Valfardsradet 250213

"Véalfardsradets uppfattning ar att Lanschefsnatverket far i uppdrag att ta fram en
handlingsplan som Valfardsradet sedan far ta stéllning till. Vidare dnskas en arena
for att tréffas arligen for erfarenhetsutbyte och diskutera aktuella fragor

Valfardsradet beslutade:

att Lanschefsnatverket far i uppdrag att ta fram ett forslag pa regional
handlingsplan utifran den lansgemensamma strategin som kan godkannas av
Vélfardsradet.”
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Lokal praktikutveckling (LPU)
En "motor” for vagen framat
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LCHNV tar fram
plan med
processledning
fran reg stodet

En arena for att tréffas
arligen for erfarenhets-
utbyte och diskutera

aktuella fragor. Regionala

stodet

Prioriterade
omraden

Etablering Regional systemledning (SL)

Regional handlingsplan (HPL)
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LPU — Lokal praktikutveckling

Erbjuds av Hogskolan Dalarna /SUD som ett arbetssatt for att utveckla den egna
verksamheten tillsammans med forskare fran Hogskolan Dalarna.

« Samskapande utveckling: Ett arbetssatt dar verksamheter och forskare samarbetar for
att utveckla praktiknara losningar.

« Utgangspunkt i verkliga utmaningar — Fokus pa verksamhetsnéra problem/ fragor

« Kombination av forskning och erfarenhet — Forskarna bidrar med aktuell kunskap,
medan verksamhetsrepresentanter delar sin praktiska erfarenhet.
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LPU — Lokal praktikutveckling s

« Strukturerad process — En grupp (5—-15 personer) traffas vid 5 tillfallen a
2 timmar for att arbeta systematiskt med identifierade fragor.

« Win-win-upplagg — Regionens och kommunernas representanter far evidensbaserat stod, och
forskningen far insikter om praktikens villkor.

« Resurseffektivt arbetssatt — Bygger pa befintliga erfarenheter istallet for att "uppfinna hjulet pa
nytt".

« Evidensbaserat beslutsfattande — Leder till mer informerade strategiska vagval inom
omstallningen.

« Kostnadsfritt — Ingar i samverkan mellan Hégskolan Dalarna/SUD, Region Dalarna och
kommunerna.
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Vad innebar detta?

Lﬁnsgemensam Shatag;
GOd 5 r:j:sgrmedr:d/bv‘ldoch Grdplap £
» Besluta om en grupp 5-15 personer 2

o o M e . . f W
« Representanter fran bade lokal och tilltankt regional systemledning & )%

« 5 tillfallen a 2 timmar

Syfte: Hallbar regional systemledning fér GNV i Dalarna éver tid

Malséttning: Kretsloppet fungerar (sa som det beskrivs i strategin).

Metod: Evidensbaserat arbetssatt och beslutsfattande
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