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Uppstart for den 3:e Yrkesresan
- Skadligt bruk och beroende (myndighet)

« Arbetsgrupp sen mars 2025

« Rekrytering av utbildare till de foérsta tva regionala kurserna pabdrjad
* Information gatt ut via YR Arbetsgrupp och IFO-chefsnatverket
« Far garna paminna kommunerna om behov av regionala utbildare

« (forsta kurstillfalle forhoppningsvis i december)
» Uppstartstraffar med enhetschefer och arbetsledare, (den formella uppstarten)

* Fysisk uppstartstraff 29 augusti
 Digital uppstartstraff 25 september
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Yrkesresan Skadligt bruk och beroende

« En av de minsta delresorna inom projektet.
« Ca 80 medarbetare | Dalarna som arbetar med skadligt bruk och beroende
« 32 av medarbetarna arbetar &ven med andra arbetsomraden

« Nagra utmaningar med en liten resa:
 Svarigheter att hitta utbildare fran kommunernas verksamheter

« Kommer behdva kombinera regionala kurstillfallen med nationella digitala
kurstillfallen

« till en borjan (2-4 kursomgangar kan bli aktuellt regionalt — sen troligen inte underlag for att kunna
halla regionala kurstillfallen).
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250811 - Antal medarbetare i Dalarna, Totalt, Annat, NY, VAN, ERFAREN
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RSS DALARNA  Fgrdelning av medarbetare
per kommun och tid I yrket

LANETS FEMTON KOMMUNER OCH REGION DALARNA

250110 - Antal medarbetare per kommun
NY 0-2 ar (bld), VAN 2-5 ar (Orange), ERFAREN 5 ar+ (Gra)
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Regional genomforandeplan

« Forslag till beslut
« Socialchefsnatverket beslutar att godk&dnna genomforandeplanen for
Yrkesresan Skadligt bruk och beroende.
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Yrkesresan —

Planering for uppstart
Aldreomsorg utforare

Socialchefsnatverket 12 september 2025
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Planering infor Yrkesresan Aldreomsorg utférare

« Fran 2026 kommer vi dra igang den storsta delresan for ca 8.000
underskoterskor och vardbitraden i Dalarna.

« Som en del av planerandet behdver vi bilda en arbetsgrupp med representation
fran alla kommuner i Dalarna, minst en person fran varje kommun: (eller flera
om det blir svart att halla ihop alla verksamheter i kommunen).
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Bilda arbetsgrupp Yrkesresan Aldreomsorg

« Arbetsgruppen ar den huvudsakliga kommunikationsvagen mellan RSS och
kommunerna for att sprida Yrkesresans innehall, planera for kommunala
uppstarter och sprida erfarenhetsutbyte mm.

« Kommunrepresentanten kan vara:

» Verksamhetschef, enhetschef, arbetsledare, verksamhetsutvecklare, administrator
eller annan nyckelperson som kommer kunna delta i och vara en del av planerandet
av det kommunala genomforandet och sprida information i kommunen.
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Utse kommunrepresentant till arbetsgrupp:

- Hostens planerade arbetsgruppsmoten for Yrkesresan Aldreomsorg:
« 22 oktober kl. 10:00-11:30 (via Teams)
* 11 november kl. 10:00-11:30 ~

« Maila kontaktpersonens kontaktuppgifter senast 30 september till

» yrkesresanaldre@reqiondalarna.se

2025-09-12 Sidfot 10



mailto:yrkesresanaldre@regiondalarna.se

	Bild 1: Yrkesresan – Genomförandeplan  Skadligt bruk och beroende 
	Bild 2: Uppstart för den 3:e Yrkesresan  - Skadligt bruk och beroende (myndighet)
	Bild 3: Yrkesresan Skadligt bruk och beroende 
	Bild 4
	Bild 5: Fördelning av medarbetare per kommun och tid i yrket 
	Bild 6: Regional genomförandeplan
	Bild 7: Yrkesresan –  Planering för uppstart  Äldreomsorg utförare
	Bild 8: Planering inför Yrkesresan Äldreomsorg utförare
	Bild 9: Bilda arbetsgrupp Yrkesresan Äldreomsorg
	Bild 10: Utse kommunrepresentant till arbetsgrupp:

